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أسرة التحرير

الملك سلمان 00 الحكمة 00 والرؤية للمستقبل

بالر�سوخ  يتميز  فيها  الحكم  نظام  �أن  يلحظ  ال�سعودية  العربية  للمملكة  ال�سيا�سي  للتاريخ  المتابع 

والثبات, ويقوم على  الحكمة والروية, واختيار الأ�صلح في �إدارة ��شؤون البلاد, مع الأخذ ب�أ�سباب التقدم 

والتحديث بما لا يتعار�ض مع الدين الإ�سلامي و�شريعته ال�سمحة.

وعلى مر العقود الما�ضية �شهدت المملكة العديد من التطورات في نظامها ال�سيا�سي, وعلاقاتها الدولية, 

بيد �أن خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبدالعزيز - حفظه الله - �أحدث منذ توليه مقاليد 

الحكم قبل نحو ثلاثة �أ�شهر نقلة نوعية في مجالات عدة �إن على م�ستوى ترتيب بيت الحكم, �أو على 

الم�ستوى الإداري بدمج بع�ض الم�ؤ�س�سات الحكومية و�إلغاء مجال�س وهيئات عليا في توجه نحو  رفع الآداء 

الحكومي وتقلي�ص البيروقراطية في اتخاذ القرارات.

وحر�ص - �أيده الله - بما يملكه من الخبرة الإدارية والحكمة وبعد النظر في قراءة الم�ستقبل على 

والنهو�ض  البلاد  ��شؤون  قيادة  على  تعينه  والنزاهة  والإخلا�ص  ال�شباب  بروح  مفعمة  قيادات  اختيار 

بتنميتها في مختلف المجالات, ف�أ�صدر �أمره الكريم باختيار �صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد بن نايف 

لولي  ولياً  عبدالعزيز  بن  �سلمان  بن  محمد  الأمير  الملكي  ال�سمو  و�صاحب  للعهد,  ولياً  عبدالعزيز  بن 

العهد,  و�صفه المراقبون ب�أنه الخطوة الأهم, فالمرحلة تحتاج �إلى فكر جديد ي�سهم في رفع كفاءة الآداء 

الحكومي, لي�ستجيب لمتطلبات حاجة �أفراد المجتمع في مختلف مناطق المملكة.

 الأمران الملكيان بتعيين الأمير محمد بن نايف ولياً للعهد والأمير محمد بن �سلمان ولياً لولي العهد 

قابلهما المواطنون بارتياح وت�أييد كبيرين, ور�أوا في �سموهما خير من يتقلد هذين المن�صبين, لما �أثبتاه من 

كفاءة عالية ونجاح في �آداء الم�س�ؤوليات المتعددة التي �أنيطت ب�سموهما, فالأمير محمد بن نايف نجح في 

مكافحة الإرهاب, ومحمد بن �سلمان �أثبت الكفاءة الإدارية العالية خلال الفترة الما�ضية, ولا غرابة في 

ذلك فهو خريج مدر�سة �سلمان بن عبدالعزيز.

 الملك �سلمان بن عبدالعزيز - حفظه الله - بد�أ عهده الزاهر بتر�سيخ الأمن والا�ستقرار ال�سيا�سي 

في المملكة, و�ضخ الدماء ال�شابة في م�ؤ�س�سة الحكم, وفي م�ؤ�س�سات الدولة, لأنه يدرك - رعاه الله - �أن 

للدفع  ال�شابة  للقيادات  المرحلة الحالية في حاجة  و�أن  الوطن,  �أ�سا�س لا�ستقرار  بيت الحكم  ا�ستقرار 

بالعمل الحكومي وتطويره بما يخدم المواطن ويحق �آماله وتطلعاته في مزيد من الرخاء والرفاهية.
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الشورى يطالب بتقييم مساهمة الاستثمار 

الأجنبي في الاقتصاد الوطني

طالب مجل�س ال�شورى خلال جل�سته العادية الثامنة والع�شرين 
التي عقدها يوم الثلاثاء الموافق 1436/6/18هـ، برئا�سة معالي 
نائب رئي�س المجل�س الدكتور محمد بن �أمين الجفري، الهيئة العامة 
للا�ستثمار بتقييم مدى �إ�سهام الا�ستثمار الأجنبي في الاقت�صاد 

الوطني، وخ�صو�صاً في مجال نقل التقنية وتوطينها.
كــما طـــالب المجلــ�س هيئــة الا�ستثمار بالعمل على رفع م�ستوى 
التن�سيق بيـنها وبــين الجهـــات الأخـــرى ذات العـــلاقـــة؛ لجــــذب 

الا�ستثمار الأجنبي والوطني في المجالات الا�ستثمارية الم�ستدامة.
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التغطية

حصاد الشورى فى عام
ال�شـــورى  مجــل�س  رئيــ�س  معــالي  رفــع 
ال�شيخ الدكتــور عــبد الله بــن محـــمد بــــن 
�إبراهيم �آل ال�شيخ �أ�سمــى عــبارات ال�شكر 
والتــــقديـــر والامتـــنان لخـــادم الحـــرمين 
ال�شريفين الملك �سلمان بن عبد العزيز �آل 
�سعود ول�سمو ولي عهده الأمين ول�سمو ولي 
ولي العهــد - حفظهم الله - على ما يجـــده 
المجل�س من دعم ورعاية و�إ�شراف مبا�شر، 
وتقديــم كـــل ما مـــن �ش�أنــه تطـــوير �أدائه 

وتمكينه من تحقيق ر�سالته و�أهدافه.

40

تحت القبة

مطالبة وزارة الثقافة والإعلام بتطوير 

مهارات منسوبيها الإعلاميين للقيام 

بأدوارهم ومسؤولياتهم

وزارة  �إعداد  �ضرورة  ال�شـــورى  مجـــل�س  �أكـــد 
للثقافـــة  �شاملـــة  �إ�ستراتيجيـــة  والإعلام  الثقافة 
بهما،  الارتقاء  يحقق  بما  المملكـة؛  في  والإعــلام 
وطالب الوزرة بتطوير مهارات من�سوبيها بالتدريب 

والت�أهيل للقيام ب�أدوارهم وم��سؤولياتهم.
وتنظـــيم  �ضبط  �أهمية  على  المجل�س  و�شدد 
م�شــاركات المثقفين والمثقفات ال�سعوديين الممثلـــة 
مبد�أ  فيها  يتحقق  بحيــث  خارجـــيًا،  للمملكـــة 
�إتاحــة فر�ص الم�شــاركة، وفي  العـــدالة في جـــانب 
جانب �إبراز التنوع الثقافي لمختلف مناطق المملكة.
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عضو مجلس الشورى د. خالد العقيل لــ » الشورى « :

تطلعات المواطنين وهمومهم من 
أولويات مجلس الشورى

ولد بالمدينــــــة المنورة, وبد�أ تعليمه في �سن مبكرة في 
م�سجد ابن عبا�س في محافظـــــة الطائف حفـظ القر�آن 
طـــــول  لازمتـــــه  التي  الح�ساب  مادة  وتعلم  الكريم 
�إلى  ابتعـــــث  ثم  لبنـــــان,  تعليمـــــه في  ووا�صـــــل  عمره, 
الهند�سة  ودر�س  الأمريكــــيــــة,  المتحـــــدة  الــــولايات 
البترول  اكت�شافـــــات  بدرا�سة  المعنية  الجيوفزيائية 
والمعادن, عمل في وزارة البترول مدة �أربعين عاماً, تخللها توليه من�صب ممثل المملكة العربية ال�سعودية في 

منظمة الدول العربية الم�صدرة للبترول »�أوابك«. 

وفي عالم اليــوم، ثمــة خطــر محــدق ب�أمتـــنا العربيــة الإ�سلاميــة، يتمثل في تهديد هويتها، وتعر�ض معالم 
�شخ�صيتها الوطنية لمحاولات الطم�س، وتراجع قيم الانتماء والولاء لدى �أبنائــها، بما قـــد يـــ�ؤدي �إلى تفريغ 

مفهوم الهوية من �أركانه الرئي�ســـية: الديــن، اللغـة، القيم، التراث، التاريخ.
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د. يحيى بن عبدالله ال�صمعان

�سلطان الفهد

الدراسة

استخدام التقنية وعلاقتها بتشكيل

الهوية الوطنية )1(
مــن  المــ�شــتــرك  والجوهــري  الثابــت،  القــدر  هي  الهويـــة 
ال�ســمات والق�سمات العامة التي تميز ح�ضــارة �أمــة عن غيــرها مــن 
الح�ضـــارات، والتي تجـــعل لل�شخــ�صيـــة الوطنيـــة والقوميـــة طابــعاً 
الأخــرى،  الوطنــية  ال�شخــ�صيات  مــن  غيــرهــا  عــن  فــيه  تتمــيز 
وهــي �أي�ضــا الكــل المتــجان�س مـــن الذكــريات والت�صــورات والقيــم 
لكل  التي تحتفــظ  والتطـــلعات،  والإبداعــات  والتعبيرات  والرمــوز 
تطــورات  من  عليها  يطر�أ  ما  �إطـــار  في  الحــ�ضارية  بهويتــها  �أمــة 
تنــ�ش�أ بفعل ديناميتها الداخلية، وقابليتها للتوا�صل والأخذ والعطاء.

48

�أ.د جبريل بن ح�سن العري�شي
ع�ضو مجل�س ال�شورى
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الأمير محمد بن نايف ولي للعهد

�صدر الأمر الملكي ذو الرقم: �أ/159 والتاريخ: 1436/7/10هـ 

بن  نــايف  بن  محمــد  الأمـير  الملكــي  ال�ســمــو  �صــاحــب  باختــيار 

لرئي�س  نائــباً  �سمــوه  وتعيــين  للعــهد،  ولياً  �سعود  �آل  عبدالعزيز 

مجل�س الوزراء وزيراً للداخلية ورئي�ساً لمجلــ�س ال��شؤون ال�سيا�سية 

والأمنية.

وفيما ي�أتي ن�ص الأمر الملكي: 

بعون الله تعالي

نحن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

ملك المملكة العربية ال�سعودية

بعد الاطلاع على كتاب �صاحب ال�سمو الملكي الأمير مقرن بن عبدالعزيز 
�إعفــــائــه  المتـــ�ضمن رغــبة �سمــوه في  المــــ�ؤرخ في 1436/7/10هـ،  �آل �سعود 
من ولاية العهد، ولما �أبديناه ل�سموه من �أنه ومع ما يتمتع به �سموه من مكانة 
�أبناء  ن�ش�أ عليـــه كافـــة  ب�إذن الله ما حيينا وكــما  والتي �ستظل  رفيعة لدينا 
الملك الم�ؤ�ســـ�س عبدالعـــزيز بن عبــدالرحمن - رحـــمه الله -، �إلا �أنه تقديراً 
 لما �أبداه �سموه فقد قررنا الا�ستجابة لرغبة �سموه ب�إعفائه من ولاية العهد.
وعملًا بتعاليم ال�شريعة الإ�سلامية فيما تق�ضي به من وجوب الاعت�صام بحبل 
الله والتعاون على هداه، والحر�ص على الأخذ بالأ�سباب ال�شرعية والنظامية، 
لتحقيق الوحدة واللحمة الوطنية والت�آزر على الخير، وانطلاقاً من المباديء 
ال�شرعية التي ا�ستقر عليها نظام الحكم في المملكة العربية ال�سعودية، ورعاية 
لكيان الدولة وم�ستقبلها، و�ضماناً - بعون الله تعالى - لا�ستمرارها على الأ�س�س 
 التي قامت عليها لخدمة الدين ثم البلاد والعباد، وما فيه الخير ل�شعبها الوفي.
وبعد الاطلاع على النظام الأ�سا�سي للحكم ال�صادر بالأمر الملكي رقم )�أ / 

90( وتاريخ 27 / 8 / 1412هـ.
وبعد الاطلاع على نظام هيئة البيعة ال�صادر بالأمر الملكي رقم �أ/135 

وتاريخ 26 / 9 / 1427هـ.
وبعد الاطلاع على الأمر الملكي رقم �أ / 52 وتاريخ 3 / 4 / 1436هـ.

وبناءً على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة.
�أمرنا بما هو �آت :

�أولًا : يعفى �صاحب ال�سمو الملكي الأمير مقرن بن عبدالعزيز �آل �سعود من 
ولاية العهد ومن من�صب نائب رئي�س مجل�س الوزراء بناء على طلبه.

ثانياً : اختيار �صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد بن نايف بن عبدالعزيز 
�آل �سعود ولياً للعهد، وتعيين �سموه نائباً لرئي�س مجل�س الوزراء وزيراً للداخلية 

ورئي�ساً لمجل�س ال�ش�ؤون ال�سيا�سية والأمنية.

ثالثاً : يبلغ �أمرنا هذا للجهات المخت�صة لاعتماده وتنفيذه.
�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود
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الأمير محمد بن سلمان ولي لولي العهد

�صدر الأمر الملكي ذو الرقم: �أ/160 والتاريخ: 1436/7/10هـ 

باختيار �صاحـــب ال�سمـــو الملكــي الأميـــر محــمـــد بن �سلمــــان بن 

عبدالعزيــــز �آل �سعـــود ولــياً لولـــي العهـــد وتعــيين �سمــــوه نائباً 

ثانياً لرئي�س مجل�س الوزراء وزيراً للدفاع ورئي�ساً لمجل�س ال��شؤون 

الاقت�صادية والتنمية.

وفيما ي�أتي ن�ص الأمر الملكي:

بعون الله تعالي

نحن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

ملك المملكة العربية ال�سعودية

بعد الاطلاع على النظام الأ�سا�سي للحكم ال�صادر بالأمر الملكي رقم )�أ/ 
90( بتاريخ 27 / 8 / 1412هـ.

وبعد الاطلاع على نظام مجل�س الوزراء ال�صادر بالأمر الملكي رقم ) �أ / 
13( بتاريخ 3 / 3 / 1414هـ.

وبعد الاطلاع على نظام هيئة البيعة ال�صادر بالأمر الملكي رقم �أ/135 
في 26 / 9 / 1427هـ.

وبعد الاطلاع على البند ) ثالثاً ( من الأمر الملكي رقم ) �أ / 135 ( في 
26 / 9 / 1427هـ.

وبعد الاطلاع على البند ) رابعاً ( من الأمر الملكي رقم ) �أ / 86 ( في 
26/ 5 / 1435هـ.

نايف  بن  محمد  الأمير  الملكي  ال�سمو  �صاحب  كتاب  على  الاطلاع  وبعد 
�أنه  المت�ضمن  الم�ؤرخ في 1436/7/10هـ  العهد  �سعود ولي  �آل  بن عبدالعزيز 
�سيراً على النهج الذي �أر�سيناه مع �أخي خادم الحـــرمين ال�شريــفين الملــــك 
عبدالله بن عبدالعزيـــز -رحمه الله- في اختـــيار ولي لولي العـــهد، و�أنــــه 
نظراً لما يتطلبه ذلك الاختيار من تقديم الم�صالح العليا للدولة على �أي اعتبار 
�سلمان بن  بن  الأمير محمد  الملكي  ال�سمــــو  به �صاحـــب  يت�صـــف  ولما  �آخر، 
عبدالعزيز من قدرات كبيرة -ولله الحمـــد- والتي ات�ضـــحت للجمــيع من 
الله-  من  -بتوفيـــق  وتمكــن  به،  �أنيطت  التي  والمهام  الأعمال  كافة  خلال 

لهذا  �أهلته  �صفات  من  �سموه  به  يتمتع  ولما  الأمثل،  الوجه  على  �أدائها  من 
المن�صب، و�أنه - بحول الله - قادر على النهو�ض بالم��سؤوليات الج�سيمة التي 
يتطلبها هذا المن�صب، وبناء على ما يقت�ضيه تحقيق المقا�صد ال�شرعية، بما 
في ذلك انتقال ال�سلطة و�سلا�سة تداولها على الوجه ال�شرعي وبمن تتوافر 
فيه ال�صفات المن�صو�ص عليها في النظـــام الأ�سا�سـي للحكـــم، فـــ�إن �ســــموه 
 ير�شح �سمو الأمير محمد بن �سلمان بن عبدالعزيز ليكون ولياً لولي العهد.

البيعة لاختيار  �أع�ضاء هيئة  العظمى من  الأغلبية  ت�أييد  الاطلاع على  وبعد 
�سموه ليكون ولياً لولي العهد.

وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة.
�أمرنا بما هو �آت:

�أولًا : اختيار �صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد بن �سلمان بن عبدالعزيز 
مجل�س  لرئي�س  ثانياً  نائباً  �سموه  بتعيين  و�أمرنا  العهد  لولي  ولياً  �سعود  �آل 

الوزراء وزيراً للدفاع ورئي�ساً لمجل�س ال�ش�ؤون الاقت�صادية والتنمية.
ثانياً : يبلغ �أمرنا هذا للجهات المخت�صة لاعتماده وتنفيذه.

�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود
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رئيس مجلس الشورى : اختيار الأمير محمد بن نايف ولياً للعهد 

والأمير محمد بن سلمان ولياً لولي العهد تعزيز لمؤسسة الحكم

د. الشهراني نائباً لرئيس هيئة حقوق الإنسان 000
و د. عمرو رجب نائباً لرئيس هيئة الخبراء بمجلس الوزراء

بن  الدكتور عبد الله  ال�شيخ  ال�شورى  رئي�س مجل�س  نوه معالي 

خادم  �أ�صدره  الذي  الملكي  بالأمر  ال�شيخ  �آل  �إبراهيم  بن  محمد 

الحرمين  خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبد العزيز �آل 

�سعود -حفظه الله- باختيار �صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد بن 

نايف بن عبدالعزيز �آل �سعود ولياً للعهد، وتعيين �سموه نائباً لرئي�س 

مجل�س الوزراء وزيراً للداخلية ورئي�ساً لمجل�س ال��شؤون ال�سيا�سية 

والأمنية, وبالأمر الملكي باختيار �صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد 

�صدر �أمر خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبدالعزيز 
-حفظه الله- بتعيين الدكتور نا�صر بن راجح بن محمد ال�شهراني 

نائباً لرئي�س هيئة حقوق الإن�سان بالمرتبة الممتازة.
كما �صدر �أمر خادم الحرمين ال�شريفــين بتعـيين الدكتور  عمرو 
بن �إبراهيم رجب نائباً لرئي�س هيئـــة الخبــراء بمجــل�س الوزراء 

بالمرتبة الممتازة.
والدكتور نا�صر ال�شهراني �أحد �أع�ضاء مجل�س ال�شورى منذ بداية الدورة 

ال�ساد�سة للمجل�س في الثالث من �شهر ربيع الأول عام 1434هـ.
�أما الدكتور عــمرو رجــب فقــد عــين عـ�ضواً بمجل�س ال�شورى منذ بداية 
الدورة الرابعــة في الثــالث من �شـــهر ربيــع الأول عــام 1426هـ, حيــث قــ�ضى 

�أكثر من ع�شر �سنوات ع�ضواً في المجل�س.

بن �سلمان بن عبدالعزيز ولياً لولي العهد نائباً ثانياً لرئي�س مجل�س 

الوزراء وزيراً للدفاع ورئي�ساً لمجل�س ال��شؤون الاقت�صادية والتنمية.

وهن�أ معاليه ال�شعب ال�سعودي على �صدور هذين الأمرين الكريمين اللذين 
راعيا تعاليم ال�شريعة الإ�سلامية فيما تق�ضي به من وجوب الاعت�صام بحبل 
الله والتعـاون على هداه والحر�ص على الأخذ بالأ�سباب ال�شرعية والنظامية، 

لتحقيق الوحدة واللحمة الوطنية والت�آزر على الخير.
و�أ�شاد بالنظرة الحكيمة لخادم الحرمين ال�شريفـــين حيـــث اهتم -�أيده 
الله- بتعزيز م�ؤ�س�ســـة الحكم وجعلها �أكثر ثباتاً وحيويـــة، وما ا�ضطلعت به 
هيئة البيعة من ح�ضور تج�سد في م�ؤازرتها لكل �أمر يرى فيه قائد هذه البلاد 

المباركة م�صلحة للبلاد والعباد.
وقال معالي الدكتور عبد الله �آل ال�شيخ “�إن هذا الاختيـــار المبارك ل�سمو 
الأمير محمد بن نايف ول�ســـمو الأمـــير محمد بن �سلـــمان لتولي م��سؤوليات 
ج�سيمة ي�ؤكـــد حر�ص خـــادم الحرمـــين ال�شريفـــين على تر�سيخ مبد�أ ينتهجه 
كل من تولى قيادة هذه البلاد في البحث عن الأ�صلح والأكف�أ لتولي الم��سؤوليات 
الكبرى, حيث ظهرت �إنجازات �سموهما في كل ما �أنيط بهما من �أعمال نظراً 

للقدرات الكبيرة التي يتمتعان بها. “
واختتم معاليه ت�صريحـــه �سائلًا المولى القـــدير �أن يحفظ خادم الحرمين 
ال�شريفين ويوفقه لكل خير، و�أن يوفق �سمو ولي العهد و�سمو ولي ولي العهد 
لكل ما فيه م�صلحة البلاد والعباد و�أن يديم الله على المملكة و�شعبها الأمن 

والا�ستقرار �إنه ولي ذلك والقادر عليه.

و»ال�شورى« �إذ تبارك للدكتور نا�صر ال�شهراني والدكتور عمرو رجب بالثقة الملكية 
الكريمة, تتمنى لهما العون والتوفيق من الله تعالى في من�صبيهما الجديدين, و�أن 
يحققا تطلعات خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود, 

و�سمو ولي عهده الأمين و�سمو ولي ولي العهد -حفظهم الله-.
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د. الجفري : يبايع سمو ولي العهد وسمو ولي ولي العهد

قال معالي نائب رئي�س مجل�س ال�شـورى الدكتور محمد بن �أمين 

الجفري: �إن اختيار خادم الحرميــن ال�شريفــين الملــك �سلمان بن 

عبدالعزيز �آل �سعود -حفظه الله- ل�صــاحب ال�ســمو الملكي الأمير 

محمد بن نايف بن عبدالعزيــز وليــاً للعهــد، وتعيين �سموه نائباً 

لرئي�س مجل�س الوزراء وزيراً للداخلـــية ورئيــ�ساً لمجل�س ال��شؤون 

ال�سيا�سية والأمنية, وباختيار �صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد 

بن �سلمان ولياً لولي العهد نائباً ثانياً لرئي�س مجل�س الوزراء وزيراً 

للدفاع ورئي�ساً لمجلـــ�س ال�شـــ�ؤون الاقتــ�صادية والتنمـــية, يج�سد 

حكمة خادم الحرمين ال�شريفين ور�ؤيتــه الا�ستراتيجــية لم�ستقبل 

هذه الدولة المباركة, والم�ضي بها نحو مزيد من الا�ســتقرار, بت�أمين 

م�ستقبل الحكم في المملكة, وتر�سيخ �سلا�ســة انتقــال مقاليد الحكم 

بين �أفراد الأ�سرة المالكة, وفـــق منظومـــة د�ستــورية, وعلى مبد�أ 

ال�شورى, والت�أكيد على وحـــدة الأ�ســرة المالكــة وتعــاونهــا, وعـلى 

الوحدة الوطنية وتر�سيخها.

و�أكد معاليه مبايعته ل�سمو ولي العهـــد و�ســمو ولي ولــي العــهد 

على ال�سمع والطاعة في المن�شــط والمكــره, �سائـــلًا الله تعــالى �أن 

يمدهما بعونه وتوفيقه وي�سدد خطاهما.

و�أ�ضاف معاليه: �إن خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبدالعزيز 
ي�سجل منذ توليه مقاليد الحكم الإنجــاز تلــو الآخر في حــــراك �إ�صـــلاحي 
العلــيا, وي�ستجيب  ال�شــرعية والوطــنية  مت�سارع يقوم على مراعاة الم�صالح 
لمتطلبات النه�ضة التنموية التي تعي�شها المملكة, وطموحــات خـادم الحرمين 
ال�شريفين لم�ستقبل البــلاد والنهــو�ض بــها في مختـــلف المجـــالات, ومــواجهة 

التحديات والأخطار التي تواجه المملكة, والمنطقة ب�أ�سرها.
و�أكد معالي نائب رئي�س مجلــ�س ال�شــورى �أن �صــاحب ال�سمو الملكي الأمير 
محمد بن نايف بن عبدالعزيز �آل �سعود خير من يعين المــلك المفدى في هذه 
المرحلة المهمة من تاريخ المملكة العربية ال�سعودية, وذلك لما يت�صــف به �سموه 
الكريم من �صفات قيادية ا�ستثنائية ولما حققه - حفظه الله - من نــجاحات 

م�شهودة في مكافحة الإرهاب, واجتثاثه من جذوره. 
وتابع معاليه: �إن تعيين �صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد بن �سلمان بن 
عبدالعزيز ولياً لولي العهد وت�أييد الأغلبية العظمى من �أع�ضاء هيئة البيعة 
لهذا الاختيار الموفق ي�أتي نتيجة لما يتمتع به �سمو الأمير محمد بن �سلمان بن 
عبدالعزيز من قدرات كبيرة ات�ضحت للجميع من خلال كافة الأعمال والمهام 

التي �أنيطت به، وتمكن - بتوفيق من الله - من �أدائها على الوجه الأمثل.

ولفت معالي الدكتور الجفري النظر �إلى �أن تعيين �صاحب ال�سمو الملكي 
الأمير محمد بن �سلمان بن عبدالعزيز ولياً لولي العهد يج�سد اتفاق الأ�سرة 
المالكة وال�شعب ال�سعودي الكريم على تقديم الم�صالح العليا للدولة على �أي 
اعتبار �آخر، م�شيراً �إلى �أن �سمو ولي ولي العهد خريج مدر�سة الملك �سلمان 
بن عبدالعزيز الذي رعاه و�أعطاه الثقة منذ وقت مبكر، و�أثبت تميزاً ي�شار له 
بالبنان خ�صو�صاً في قيادته قوات التحالف لإنجاز �أهداف عمليات »عا�صفة 
الحـــزم« لن�صــــرة ال�شــعب اليمــني ال�شقـــيق �ضـــد مليــ�شيات الحوثي, ودعم 

ال�شرعية في الجمهورية اليمنية.

و�أكد معالي نائـــب رئيــ�س مجل�س ال�شورى �أن الأوامر الملكية حملت العديد 
من التغييرات التي ب�إذن الله �ستعود بالخير على م�سيرة التنمية في بلادنا 
المباركة، لافتاً �إلى �أن الأمر الملكي الكريم ب�صرف راتب �شهر لمن�سوبي جميع 
حر�صه  يج�سد  ومدنيين  و�ضباط  �أفراد  من  والأمنية  الع�سكرية  القطاعات 
والأمنية  الع�سكرية  القطــاعات  من�ســـوبي جمــيع  تكريم  -حفظه الله- على 
وتقديراً لهم على جهودهم وبذلهم في الدفـــاع عــن حيــا�ض الوطن, وحماية 

�أمنه وا�ستقراره.
و��سأل الدكتور الجفري في ختام ت�صريحه المولى عز وجل �أن يحفظ خادم 
وي�سدد  العهد  ولي  ولي  و�سمو  الأمين  عهده  ولي  و�سمو  ال�شريفين  الحرمين 
خطاهم لما في خير البلاد و�شعبها, و�أن يديم على بلادنا �أمنها وا�ستقرارها.
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د. الصمعان : الأوامر الملكية تكرس نهج خادم الحرمين 
في ضخ الدماء الشابة لقيادة الوطن

نوه معالي م�ساعد رئي�س مجلـــ�س ال�شـــورى الدكتــور يحيى بن 
عبدالله ال�صمعان باختيار خـــادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان 
بن عبدالعزيز �آل �سعــود - حفظه الله - ل�صاحــب ال�سمــو الملـــكي 
الأمير محمد بن نايف بن عبدالعزيز ولياً للعهد، و�صـــاحب ال�سمو 

الملكي الأمير محمد بن �سلمان بن عبدالعزيز ولياً لولي العهد.

وهن�أ معالي الدكتور يحيى بن عـــبدالله ال�صـــمعان �سمـــو ولي 
العهد و�سمو ولي ولي العهد بالثقــة الملكيـــة الكريمـــة، والمباركـــة 
التي نالها �سموهما من الأ�سرة المالكة الكريــمة وال�شعب ال�سعودي 
بكافـة �شرائحــه، الذين يتفــقون على �أن �ســموهمــا الكريمين �أهل 
لهذه الثقــة نظير ما قــدماه لدينـــهما ثم مليكـــــهما ووطنــــهما من 

عطاءات م�شهودة ي�ستحقان عليها التقدير والثقة.

وبايع معالي م�ساعد رئي�س المجل�س �صاحب ال�ســمو الملكي الأمير 
محمد بن نايف بن عبدالعزيز ولياً للعهد، و�صاحب ال�ســـمو الملـكي 
الأمير محمد بن �سلمان بن عــبدالعزيز وليـــا لولــي العــــهد، على 
كتاب الله و�سنة نبيه محمد �صلى الله عليـه و�ســلم وعــلى ال�ســـمع 

والطاعة في المن�شط والمكره.

وقـــال الدكتـــور يحـــي ال�صــمعان في ت�صــريح بهـــذه المنــا�سبـــة:  �إن هــذا 
الاختــيار الموفـــق يعكـــ�س عمق ر�ؤية خادم الحرمين ال�شريفين, وحكمــته في 
قيــادة دولـــة فتــية حازمة تُر�سخ قيم العدل والا�ستقرار، ويكـــر�س نهــج  خادم 
الحرمــين ال�شريــفين في دعـــم محفــزات التنمــية, و�ضــخ الدماء ال�شابة في 

مقدمة ال�صفوف القيادية لأجهزة الدولة.

وتابـــع معاليــه: �إن الملك المــفدى �أ�ضـــاف ب�أوامــره الملكــية الكريمة لبنة 
اطمئنان جديدة لم�ستقبل هذا الوطـــن، ومنح حفـــظه الله ب�أوامــره الكـــريمة 
الجيل ال�شاب الثقــة بقدرتـــه على القيـــام بالم��سؤوليات و�أداء المهــام وفــــق ما 

�سار عليه الجيل ال�سابق الذي �أدى الأمانة على �أكمل وجه.

و�أكـــد معاليــه �أن الأوامــر الملكيـــة تبعــث ر�سالـــة اطمــئنان �إلى الخـــارج 
بالا�ستقــرار الذي تعيــ�شه المملكـــة العربــية ال�سعـــودية على كافـــة الأ�صعـــدة 
ال�سيا�سية والاقت�صادية والاجتماعـــية, حيــث ي�شهد بيــت الحكــم ال�سعــودي 
الترتيب والتطويــر بين الفينــة والأخــرى, و�ســط قبول وت�أييد ر�سمي و�شعبي 

ي�ؤكد عمق التلاحم والثقة بين القيادة و�شعبها.

و�أ�شار معالي م�ساعد رئي�س مجلــ�س ال�شورى �إلى �أن تعيين �صاحب ال�سمو 
الملكي الأمير محمد بن نايف ولياً للعهد، هو تتويج للنجاحات الكبيرة التي 
حققها �سموه في مختلف الملفات الأمنــية التي نجــح في �إدارتها حتى �أ�صبحت 

المملكة م�ضرباً للمثل في كفاءة المواجهة مع التنظيمات الإرهابية.

ونوه معاليه ب�إجماع الغالبية العظمى من �أع�ضاء هيئة البيعة على ت�سمية 
العــهد، مــ�شيراً  لــولي  ولياً  �سلــمان  بــن  الملكي الأمير محمد  ال�سمو  �صاحب 
�إلى �أن �سمو ولي ولي العهد �أثبت كفاءة عاليــة في القيام بالمهام التي �أوكلت 
�إليه في الفترة الما�ضية، و�أداها على الوجــه الأكــمل, وعلى وجــه الخ�صـــو�ص 
نجاح �سموه في قيادة قوات التحالف لردع ملي�شــيات الحوثي, ون�صرة ال�شعب 

اليمني ال�شقيق.
و��سأل الدكتور يحي ال�صمعان في ختام ت�صــريحه الله العــلي القــــدير �أن 
يحفظ قائد الم�سيرة خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمــان بن عبدالعزيز، 
و�أن يمد �سمو ولي العهد و�سمو ولي ولي العهد بعونه وتوفيــقه لما فــيه خــير 

الدين والوطن, و�أن يديم على هذه البلاد �أمنها وا�ستقرارها.
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د. آل عمرو : خادم الحرمين الشريفين رسم بأوامره 
الملكية المستقبل المشرق البلاد

�أ�شــاد معـــالي الأمــين العـــام لمجــل�س ال�شــورى الدكــتور محمد 

بن عبد الله �آل عمرو بالأمرين الملكيين الكريمين الــذي �أ�صــدره 

خـــادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبد العــزيز �آل �سعود 

الملكي الأمير محــمد بن  ال�سمو  -حفظه الله- باختــيار �صاحــب 

مجل�س  لرئي�س  نائباً  وتعيينه  للعهد  ولياً  عبدالعزيز  بن  نــايف 

الــوزراء وزيــراً للداخليــة ورئــي�ساً لمجلــ�س ال�شـــ�ؤون ال�ســيا�سيــة 

بن  �سلـــمان  بــن  الأمير محمــد  الملكي  ال�سمو  والأمنــية, و�صاحب 

مجل�س  لرئي�س  ثانياً  نائباً  وتعيينه  العهد  لولي  ولياً  عبدالعزيز 

الوزراء وزيراً للدفاع ورئي�ساً لمجل�س ال��شؤون الاقت�صادية والتنمية.

وبايــع معاليــه �صاحب ال�ســـمو الملــكي الأمـــير محمد بن نايف 

بن عبدالعــزيز وليــاً للعهــد، و�صاحــب ال�سمــو الملكي الأمير محمد 

بن �سلمان بن عبدالعزيز وليا لـولي العـــهد، على كتاب الله و�سنــة 

نبيــه محمد �صـــلى الله علــيه و�سلـــم وعــلى ال�سمــع والطاعــة في 

المن�شط والمكره.

ونوه معـــالي الأمــين العــــام لمجــل�س ال�شــورى بــهذين الأمرين 

الكريميــن اللذيــن يج�ســدان الر�ؤيــة الحكيمــة لخــادم الحــرمين 

ال�شريفين، 

وقال: » �إن اختيار خادم الحرمين ال�شريفين �سمو الأمير محمد بن نايف 

بن عبدالعزيز والأمير محمد بن �سلمان بن عبدالعزيز لم�ساندتـــه – حفظه 

الله – في قيادة المملكة, يج�سد النظرة الثاقبة للملك المفدى لر�سم م�ستقبل 

م�شرق للمملكة باختيار الأ�صلح من رجــــالات الدولة في المنا�صب القيادية. 

لحا�ضر  الا�ستراتيجية  ور�ؤيته  ال�شريفين  الحرمــين  خادم  نظر  بعد  ويعك�س 

هذه الدولة المباركة وم�ستقبــلها، والمـــ�ضي بـــها نحـــو مزيـــد من الا�ستـــقرار، 

وتعزيز الوحدة الوطنية وتر�سيخها.

نايف بن عبدالعزيز و�سمو  الأمير محمد بن  به �سمو  �أن ما حظي  و�أكد 

الأمير محمد بن �سلمان بن عبدالعزيز من ثقة الغالبية العظمى من �أع�ضاء 

هيئة البيعة من �أ�صحاب ال�سمو الملكي الأمراء هو امتداد للثقة الملكية التي 

لما   عبدالعزيز,  بن  �سلمان  الملك  ال�شريفين  الحرمين  خادم  �إياها  �أولاهما 

�أثبته �سموهما من كفاءة عالية في المهام التي �أنيطت بهما, ف�سمو ولي العهد 

المملكة  �أمن  الإرهـــاب, وحفــظ  وملمو�ساً في مكافحة  حقق نجاحاً م�شهوداً 

وا�ستقرارها على ال�صعيد الداخـــلي, و�سمو الأمـــير محمد بــن �ســلمان �أثبت 

جدارته في القيادة بنجاحه في قيادة عملية عا�صفة الحزم لن�صرة ال�شعب 

اليمني ال�شقيق, وحماية حدود المملكة من ملي�شيات الحوثي. 

 و��سأل معالي الدكتور محمد بن عبدالله �آل عمرو الله تعالى �أن يحـــفظ  

خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبدالعزيز, و�أن يمده و�سمو ولي 

عهده الأمين و�سمو ولي ولي العهد بالعون والتوفيق في قيادة هذه البلاد نحو 

مزيد من الرخاء والازدهار والأمن والا�ستقرار.
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قـــام وفــد لجنــة ال�صــداقة البرلمانية الرابعة بمجل�س ال�شورى 
بزيارة جمهوريتي �ألبانيا ورومانيــا بــرئا�ســة ع�ضو المجل�س نائب 
رئي�س اللجنــة الدكتــور زهيــر بن فهد الحـارثي, وع�ضوية �أع�ضاء 
المجلـــ�س �أع�ضـــاء اللجنـــة الدكتـــور �سعيـــد بن عبدالله ال�شيخ, 
الع�سكــر والدكتــور عبدالله بن  �إبراهيــم  والدكتور عبدالله بن 
علي المنيف والدكتورة نهاد بنت محمد الج�شي والدكتور هاني بن 
يو�سف خا�شقجي, وذلك خلال المدة من 12 – 19 جمادى الآخرة 

1436هـ الموافق 1-8 �إبريل 2015م.

وقد �أجرى وفد اللجنـــة �سل�سلـــة من اللــقاءات مــع عــدد مـــن الم�ســــ�ؤولين 
والبرلمانيـــين في البلديــن, تناولــت العلاقــات بين المملكـــة وكــل مـــن �ألبـــانيا 
ورومانيا, و�سبل تعزيـــز التعـــاون البرلمـــاني بين مجلـــ�س ال�شـــورى والبرلمان 
الألباني والبرلمان الرومــاني بمــا يخــدم الم�صالــح الم�شتركة لكل من المملكة 

و�ألبانيا ورومانيا و�شعوبهما ال�صديقة.

الرئيس الألباني ينوه بدعم حكومة خادم 

الحرمين الشريفين لألبانيا وكوسوفو
فقد ا�ستقبل فخامة رئي�س جمهورية �ألبانيا بيار ن�شاني في العا�صمة تيرانا 
وفد لجنة ال�صداقة البرلمانية ال�سعودية الألبانية بمجل�س ال�شورى وعبر عن 
ت�أييد �ألبانيا لعملية عا�صفة الحزم التي ت�شارك فيها القوات ال�سعودية وقوات 
عربية و�إ�سلامية لدعم ال�شرعـــية في الجمـــهورية اليمنـــية, وحــماية ال�شعب 
اليمني ال�شقــيق من ملي�شيـــات الحوثي المدعومـــة من قــوى �إقليمــية, م�شدداً 
على ارتياح بــلاده لهــذه الخطــوة التي قـــامت بها المملكــة وقوات التحالف 

للوقوف مع الحق وال�شرعية.

كما عـــبر عن بالــغ ال�شـــكر والامتــنان لحكومة خادم الحرمين ال�شريفين 
الملك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعـــود – حفظـــه لله – على دعـــمها الم�ستمر 
لجمهورية �ألبانيا في مختلف الجوانب التنموية, معرباً عن امتـــنان ال�شـــعب 
الألباني والحكومة الألبانية لما قدمته المملكة العربية ال�سعودية عبر ال�صندوق 
ال�سعودي للتنمية من م�شاريع �أ�سهمت في تنمـــية وازدهار بلاده متطلعاً �إلى 

التعاون في كافة المجالات بما يخدم م�صالح البلدين وال�شعبين ال�شقيقين.
ونوه بدعم المملكة لجمهورية كو�سوفا, م�شيراً �إلى �أنهـــا كانــت من �أوائل 

الدول التي اعترفت با�ستقلال  كو�سوفا.

من جانبه قدم رئي�س وفد مجل�س ال�شـــورى الدكتــور زهير الحارثي �شكره 
وتقديره لفخامة رئـــي�س جمهوريـــة �ألبانيا على الحفـــاوة وح�سن الا�ستقبال 

وكرم ال�ضيافة الذي حظي به وفد المجل�س.

و�أكد �أن ما عبر عنـــه فخامـــة الرئيـــ�س بيــار ن�شـــاني محـــل تقــدير قيــادة 
المملكة و�شعبها, م�ؤكداً وقوف المملكة �إلى جانب جمهوريتي كو�سوفـــا و�ألبانيا, 
والتزامها بذلك من منطلقات �أدبية و�أخلاقية ودينــية, �سيــما و�أن توجيهات 
القيادة الر�شيدة في هذا ال�صــدد تدفـــع بهذا الاتجاه وتحـر�ص على ترجمة 
ذلك على �أر�ض الواقع، م�ست�شهداً بالزيارة الحالــــية لوفـد لجنة ال�صداقة 

البرلمانية ال�سعودية الألبانية لجمهورية �ألبانيا.  
و�أ�شار الحارثي �إلى �أن المملكـــة ت�ســـعى لتعـــزيز الأمــن وال�سلم الدوليين, 
مو�ضحاً �أن �إطلاق عمليــة عا�صفة الحزم في اليمن ال�شـــقيق جـــاء ا�ستجــابة 
لر�سالة الا�ستغاثة التي وجهها الرئي�س ال�شرعي للجمهوريــة اليمنيـــة عبدربه 
من�صور هادي �إلى خادم الحـــرمين الـ�شريفين الملك �سلـــمان بن عبدالعزيز 
و�إخوانه �أ�صحاب الجلالة وال�سمو قادة دول مجل�س التعـــاون لــــدول الخـــليج 

العربية لإنقاذ ال�شرعية وحماية ال�شعب اليمني من ملي�شيات الحوثي.

رئيس البرلمان الألباني يستقبل وفد 

الشورى
وا�ستقبل معالي رئيـــ�س البرلمان الألبــاني ال�ســيد/ �إيلـــير ميــتا في مقـــر 
البرلمان وفد لجنة ال�صداقة البرلمانية ال�سعودية الألبانـية بمجلـــ�س ال�شـــورى, 
ونقل رئي�س الوفد الدكتور زهير الحارثي لمعاليــه ولأع�ضاء البرلمان وال�شعب 
الألباني ال�شقيق تحيات وتقدير معالي رئي�س مجــل�س ال�شورى ال�شيخ الدكتور 

عبدالله بن محمد بن �إبراهيم �آل ال�شيخ.

وفد لجنة الصداقة البرلمانية الرابعة يزور ألبانيا ورومانيا

تغطية
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و�أ�شار �إلى �أن هذه الزيارة ت�أتي في �إطــار تعزيـــز وتوثيـــق العلاقـــات بين 
مجل�س ال�شورى والبرلمان الألبــاني, وتنميـــة وتطـــوير العلاقـــات الثنــائية بين 
المملكة العربية ال�سعودية وجمهورية �ألبانياً تحقيقاً لتطلعات خادم الحرمين 
ال�شريفين الملك �سلمان بن عبدالعزيز وحكـــومته الر�شيدة لعلاقات متميزة 

مع الدول ال�شقيقة وال�صديقة.
من جهته �أكد معالي رئي�س البرلمـــان الألبـــاني حر�صــه على تكثيف تبادل 
الزيارات بين البرلمان الألباني ومجل�س ال�شورى, لدعــم العـــلاقات البـرلمانية 
بين المجل�سين وتطويرهــا بما يخـــدم المـــ�صالح الم�شـــتركة للــبلدين و�شعبيهما 

ال�شقيقين.
و�شدد على رغبة بــلاده في بــذل جمـــيع الم�ساعي مع المملكة لإحلال الأمن 
وال�سلم في المنطقة, كون �ألبانيا ع�ضــو في منظــمة التعــاون الا�سلامي, وع�ضو 

في الحلف الأطل�سي.

رئيس المشيخة الإسلامية في ألبانيا 

ينوه بدور المملكة في خدمة الإسلام 

والمسلمين
كما ا�ستقـــبل �سماحـــة رئيـــ�س الم�شيـــخة الإ�ســـلامية في جمــهورية �ألبانيا 
ال�شيخ/ �سكندر بروجــاي وفد لجنـــة ال�صداقـــة, ونـــوه خلال اللــقاء بالدور 
الرائد الذي ت�ضطلع بـــه المملكـــة العربيـــة ال�سعــودية بقيادة خادم الحرمين 
ال�شريفين الملك �سلمان بن عـــبدالعـــزيز – حفظـــه الله – في خدمة الإ�سلام 
والم�سلمـــين والق�ضــايــا الإ�سلامـــية, ودعمــها غـــير المحــدود للدول الإ�سلامية 

ومنها جمهورية �ألبانيا.
و�أعرب �سماحته عن �شكره وتقديـــره لمواقف المملكة النبيلة مع جمهورية 
البانيا, وقال : �إن هذا الدعم ليـــ�س بم�ستغرب على المملكة التي ت�سعى �إلى ما 

يحقق م�صالح الأمة الإ�سلامية.
و�شرح �سماحة رئي�س الم�شيخـــة الإ�سلاميـــة الألبانيـــة خـــلال اللقــاء هوية 
ال�شعب الألباني الم�سلم, م�شـــيراً �إلى �أنـه يدين بدين الا�سلام ويتبع منهج �أهل 
ال�سنة والجماعة, ويدعم كل مــا يحقـــق م�صــالح الأمة الا�سلامية ويقف �ضد 

كل من يدعو وي�سعى �إلى �شق �صف وحدة الم�سلمين.
من جهته �أكد الدكتـــور زهـــير الحــارثي حــر�ص المملكة العربية ال�سعودية 
بقيادة خادم الحرمين ال�شريفين على دعـــم الم�ســلمين في �شتى بقاع الأر�ض، 
ومن خلال موقعها الإ�سلامي ومكانتها لدى الم�سلمين كونها حا�ضنة الحرمين 
الإ�سلامي  والت�ضامن  الوحــدة  �أفئدتهـــم, تحـــر�ص على  ومهـــوى  ال�شريفين 

والعمل الم�شترك فيما يخدم الأمة الا�سلامية. 
وقال : �إن هـــذا هـــو النهج الذي قامت و�سارت عليه المملكة وت�ؤكد عليه 

دائماً في جميع المحافل الدولية والاقليمية.

نائب وزير الخارجية الألباني: بإمكان 

السعوديين زيارة ألبانيا في الصيف بدون 

تأشيرة 
ال�ســيد/  الألبــاني  وزيــر الخـــارجية  نائــب  ال�صداقــة  والتقى وفد لجنة 
والامــتنان  ال�شكـــر  بالغ  عن  اللقاء  خلال  معاليه  عبر  الذي  بلورتايا  �سليم 
للمملكة العربية ال�سعودية على الدعم غير المحـــدود الذي تقـــدمه لجمهورية 
البانيا, وموقفها من ق�ضية جمهورية كو�سوفو ودعم ا�ستقلالها, م�شيراً �إلى 
�أن المملكة كانت من �أوائل الدول التي اعترفت با�ستقلال جمهورية كو�سوفو.

ونوه بالعلاقات الثنائية بين المملكـــة و�ألبانـــيا في مختــلف المجالات, لافتاً 
النظر �إلى �أن بلاده �سمحت بدخول ال�سعوديين لألبانيا بدون ت�أ�شيرات خلال 
ف�صل ال�صيف, ما ي�ؤكد على الرغبة الأكيدة لدى الحكومة الألبانية في توطيد 
العلاقات بين البلدين وال�شعبين ال�شقيقين, وت�شجيع ال�سعوديين على ال�سياحة 

في �ألبانيا, والاطلاع على ما تملكه �ألبانيا من مقومات و�إمكانات �سياحية.
من جهة �أخرى ثمّن معاليـــه الـــدور الرائـد الذي تقوم به المملكة في �سبيل 
ا�ستتباب الأمن وال�سلم الدوليين, ومحـــاربة الفكـــر المتطـــرف، ودورها الذي 
و�صفه بالمهم في دعم الت�ضامن الإ�سلامي, ودعـم الق�ضايا الإ�سلامية العادلة 

في المحافل الدولية.
من جانبه قدم الدكـــتور زهيـــر الحـــارثي �شكـره وامتنانه لألبانيا حكومة 
و�شعباُ على كــرم ال�ضيافـــة وحـــ�سن الا�ستقــبال، م�شـــيراً �إلى عمق العلاقات 

التي تربط  بين البلدين ال�شقيقين.
 و�أكـــد خـــلال اللقـــاء �أن مجل�س ال�شـــورى يتــرجم توجـــهات ولاة الأمر في 
المملكة بقيادة خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبدالعزيز و�ســـمو 
ولي عهده الأمين و�سمو ولي ولي العهد على �أر�ض الواقـــع, القا�ضـية بتعزيز 
العلاقات مع الدول ال�شقيقة وال�صديقة, وتنميتها في مختـــلف المحــالات بما 

يخدم الم�صالح الم�شتركة للمملكة وتلك الدول.



تغطية

 ـ/  �أبريل 2015م ال�شورى - العـدد 164-  جمادى الآخرة 1436ه 14

ح�ضـــر اللقـــاءات �سفـــير خادم الحرمين ال�شريفين لدى �ألبانيا الأ�ستاذ 
طلعت ر�ضوان.

رومانيا تؤيد عملية عاصفة الحزم
وخـــلال زيـــارة وفـــد لجنـــة ال�صـــداقة البرلمانيـــة ال�سعـــودية الرومانيـــة 
لجمهورية رومانيا برئا�سة الدكتور زهير الحارثي التـــقى وفــد اللجـنة وزيرة 
الدولة بوزارة الخارجية الرومانية ال�سيدة كارمين بورلاكـون التي �أعربت عن 

ت�أييد رومانيا لعملية عا�صفة الحزم.
وقالت الوزيرة كارمين بورلاكون: »�إن رومــانيا تـــ�ؤيد ما تقـــوم بـــه قــوات 
التحالف في اليمن من منطلق تثبيت ال�شرعية و�إعــادة الأمــن والا�ستـــقرار 

لليمن«.
و�أو�ضح رئي�س وفد لجنة ال�صداقة للوزيرة الرومــانية �أن عمليـــة عا�صـــفة 
الحزم التي �أطلقها خـــادم الحرمــين ال�شريفين الملك �سلمان بن عــبدالعــــزيز 
تحظى بت�أييد دولي وا�سع, م�شيراً �إلى �أن �إطــــلاق عمليــة عا�صفـــة الــحزم 
في اليمن جاءت ا�ستجابة لر�سالــة الإ�ستغـــاثة التي وجــهها الرئي�س ال�شرعي 
لجمهورية اليمن عبدربــه من�صور هـــادي �إلى خـــادم الحــرميـــن ال�شــريفين 
الملك �سلمان بن عبدالعزيز و�أ�صحاب الجــــلالة وال�سمو قــادة دول مجلـــ�س 
التعـــــــاون الخليـــجي لإنقــــاذ اليمن وحماية ال�شعب اليمني من مـــلي�شـــــــيات 
المتمردين الحوثيين, وا�ستناداً لميثاق الأمم المتحده رقم ٥١، ووفـــقاً  لاتفاقيـــة 

الدفاع العربي الم�شترك.
من جهة �أخرى التقى وفـــد لجنـــة ال�صداقة البرلمانية ال�سعودية الرومانية 

بمعالي نائب رئي�س البرلمان الروماني ال�سيد فلورين يورين يورداكي.
وخــلال اللـــقاء نقـــل رئيـــ�س الوفـــد الدكــتور زهيــر الحارثي لمعالي رئي�س 
البرلمـــان الرومـــاني ولمعاليــه تحـــيات معالي رئيـــ�س مجــل�س ال�شورى ال�شيـــخ 

الدكتور عبدالله بن محمد بن �إبراهيم �آل ال�شيخ.
وتركــز الحديــث خـــلال اللقـــاء عــلى ال�ســـبل الكفيلـــة بتعـــزيز العــلاقات 

البرلمانية بين مجل�س ال�شورى والبرلمان الروماني.
كما التقى الوفد معـالي وزيــر الدولـــة في وزارة الزراعــة ال�ســيد جيــــورجي 
تورتوي وتباحث معه في الم�سائل المتعلقـــة بالا�ستثــمار والفــر�ص الا�ستثـــماريـة 

المتاحة في مجال الزراعـــة في رومانيــا, وطبيعة الأنظمة والقوانين في المجال 
المالي والاقت�صادي.

وفي �إطار الزيارة ذاتها اجتمع وفد مجل�س ال�شورى مع رئي�س و�أع�ضاء لجنة 
ال�صداقة البرلمانية الرومانية ال�سعودية في البرلمان الروماني, وتم البحث في 
�سبل تعزيز علاقات التعاون البرلماني بين مجل�س ال�شورى والبرلمان الروماني.
وقدم الدكتور زهير الحارثي دعوة لرئي�س لجــــنة ال�صداقـــة في البــــرلمان 
الروماني لزيارة المملكة والاطلاع عن كثب على ما ت�شهـده من نه�ضة تنموية, 
والتباحـــــث مع م�ســـ�ؤولي المجلــ�س والم��سؤولين في المملكــة في كل ما من �ش�أنه 

تطوير وتنمية العلاقات البرلمانية بين مجل�س ال�شورى والبرلمان الروماني.

مفتي جمهورية رومانيا: المملكة قلب 

العالم الإسلامي النابض 
من جهته �أ�شاد �سماحة مفتي جمهورية رومانيا ال�شيخ مراد يو�سف بعملية 
عا�صفة الحـــزم التي �أطلــقها خـــادم الحـــرمين ال�شــريفين الملــك �سلمان بن 
عبدالعزيز, لحماية �أمن ال�شعب اليمني ال�شقيق, ودعم ال�شرعيـــة الد�ستورية 

للدولة وم�ؤ�س�ساتها.
 ونوه خلال ا�ستقباله وفد لجنـــة ال�صداقـــة البرلمانية ال�سعودية الرومانية 
بمجل�س ال�شــورى بالــــدور الرائـــد للمملكـــة العربيـــة ال�سعودية بقيادة خادم 
الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبدالعزيز في خدمة الإ�سلام والم�سلمين, 

والق�ضايا العادلة للعرب والم�سلمين.
وقال ال�شيخ مراد يو�سف: �إن المملكـــة العربـــية ال�سعوديـــة هي قـلب العالم 
الإ�سلامي النابــــ� ,ضودورها كبيـــر ويقـــدره كل الم�سلمين في العالم ولعل �أبرز 
دليل على ذلك ما تقوم به المملكة مــــــن جـــهود ورعـــاية واهتمام بالحرمين 
ال�شريفين, والم�شاعر المقد�سـة, وتو�سعتها وتطويرها من �أجـــل راحـــة الحـجاج 
والمعتمرين، ف�ضلا عن رعايتها للم�سلمين كافة، ودعمها للق�ضايا الإ�سلامية.
من جهته �أو�ضح الدكتور زهير الحارثي �أن ما تقـــوم به المملكة هو  واجب 
تت�شرف وتعتز به, فهي ملتزمـــــة بخـــــدمة الحرمين ال�شريفين ودعم الق�ضايا 

الإ�سلامية, كونها تحمل ر�سالة وم��سؤولية في �آن واحد.
من جهة �أخرى التقى وفد لجنــــة ال�صداقـــة معالي وزير الدولـــة في وزارة 

الاقت�صاد والتجارة وال�سياحة الروماني ال�سيد �سورين �أينكوتي�سكو.
وتركز الحديث خلال اللقاء حول �سبل تطوير وتوطيد العلاقات الثنائية بين 
البلدين ال�صديقين, وتنمية الا�ستثمارات الم�شتركة, �سيما و�أن البلدين يمتلكان 
مقومات ت�شجع على الا�ستثمار في العديـــد من المجالات ومنها المجال الزراعي 
والتجاري وال�صناعي وال�سياحي، والا�ستفادة من الخبرات المتوفرة في رومانيا 
في مجال الإن�شاءات والطاقة النووية المتجددة، و�أكد وفد مجل�س ال�شـــورى �أهمية 
تذليل العقبات �أمام الم�ستثمر الأجنبي من خلال ت�سهيل �إجراءات الا�ستثمار 

وو�ضع الأنظمة والقوانين التي تحمي حقوق الم�ستثمرين.
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�أكثر �أنواع الحكومات التمثيليـــة )الديمقراطيــة( انت�شــاراً في عالم اليوم، هو النظام الديمقراطي البرلماني. 

�إذ توجد الآن 79 دولة )من مجموع  204 دول( تديرهــا حكومـــة ديمقــراطية برلمانية، بع�ضها ملكيات والأخرى 

جمهوريــــات. وت�ســـمى “الملكـــيات“ في هـــذا النـــوع من الحكومات: ملكيات د�ستوريــة. رئيـــ�س الدولة في هذا النوع 

“ي�ســـود ولا يحكــم“، وليـــ�س لــه �ســوى �صلاحيات رمزية و�شكلية، �سواء كان ملكاً، �أو رئي�س جمهورية. �أما من يملك 
مقاعد  �أغلبية  الائتلاف الحزبي، الحائز على  �أو   ، المنتـــخب... والحزب  البرلمان  فهــــو  الدولة  ال�سلطة في  كامل 

البرلمان في الوقت المعنى. 

وهذا النوع – ب�شقيه – هـــو نــوع واحـــد... ولا يخــتلف ال�شـقان �إلا في من�صب “رئا�سة“ الدولة. فعندما يكون 

اليابان...  �أ�سبانيا،  ال�سويد،  تايلاند،  ماليزيا،  الدنمارك،  )بلجيكا،  د�ستورية  ملكية  الدولة  تكون  ملكاً  الرئي�س 

الخ(. وعندما يكون رئي�ساً تكون جمهورية )الهند، �إيطاليا، �ألمانيا، كندا، جامايكا، جنوب �أفريقيا.... الخ(. �أما ما 

عدا ذلك ، ف�إن م�ضمون و�شكل هذا النوع )ب�شقيه( واحد.  وغالباً ما ي�ضرب العامـة المثل على هذا النوع ببريطانيا.  

ولكن الأخيرة لي�ست الوحيدة، و�إن كانت الدولة الأ�شهر والأعرق التي ت�أخذ بهذا النظام ال�سيا�سي. 

في ال�شق الجمهوري، يقوم البرلمان بانتخاب رئي�س الجمهورية، من بين عـــدة مر�شــحين ... يـراد “تكريم“ واحد 

منهم في نهاية حياته، فيعطى هذا المن�صب “الرمزي“، المحدود ال�صلاحية – غالباً لأربعة �أعوام. �أما في الملكيات، 

ف�إن رئي�س الدولة )الملك/الملكة( يتولى رئا�سة الدولة من �أ�سرة ملكية معينة، ووفقاً للد�ستور ولنظام �أ�سا�سي غالباً 

ما ي�سمى بـ “نظام العر�ش“.  وكثيراً ما تن�ص د�ساتير الدول ذات الملكيات الد�ستورية على تــولى الابــن )�أو الابنــة( 

الأكبر للملك الحالي ولاية العهد.   

  وفى بع�ض الحالات، يتنازل الملك عن رئا�سة الدولة لولى عهده، كما حـــ�صل في مملكة �أ�سبانيا في العام الما�ضي 

)يوم 2014/6/19م(. �إذ تنازل الملك “خوان كارلو�س” )76 عاماً( عـــن العــر�ش لابنــه الملـــك فيـــليبي ال�ســــاد�س 

)46 عاما( الذى �أدى اليمين �أمام الكونجر�س الإ�سباني، �إيذاناً ببدء فترة ولايته كملك لإ�سبانيا. وتوجت زوجته 

“لتيثيا �أورتيث«، بالتالي ملكة لإ�سبانيا. ورغم ذلك، فان هناك دعوات �إ�سبانية لإجراء ا�ستفتاء على ما �إذا كانت 
�إ�سبانيا �ستظل ملكية د�ستورية، �أم تتحول �إلى جمهورية. وتعانى �إ�سبانيا الآن من وجود معار�ضة محدودة للملكية 

الإ�سبانية، �إ�ضافة �إلى تراجع في اقت�صادها، ونمو الحركات الانف�صالية في كاتالونيا، والبا�سك. 

ومنذ انتهاء الحرب العالمية الثانية، �سنة 1945م، تولى الديكتاتور الع�سكــري الإ�سبــاني ال�شــهير » فران�شي�سكو 

فرانكو« مقاليد الأمور في �إ�سبانيا. ثم قرر �إعادة الملكية �إلى ذلك البلـــد، واختـــار “خــوان كارلو�س“ ولياً للعهد عام 

�أنه مكث ملكاً لمدة 39  1969م. وجل�س كارلو�س على العر�ش بعد موت فرانكو بيومين )في 1975/11/22م(. �أي 

عاما.  وكان ذلك م�ؤ�شراً على تحول النظام ال�سيا�سي الإ�سباني �إلى الملكية الد�ستورية. 

لعل فيما ذكر مب�سطاً، وبعيداً عن �أي “تعقيد �أكاديمي«،  بع�ض الفائدة في مكافحة �سوء الفهم المتف�شي للحكومات، 

و�أنواعها، حتى بين المثقفين والمتعلمين في عالمنا العربي. رغم �أن معرفة هــذه الم�س�ألـــة، البالغــــة الأهـمية والحيوية، 

تعتبر من �أهم المعلومات العامة التي لا يمكن لأى �شخ�ص �أن يو�صف ب�أنه مثقف، �أو مفكر، �إلا �إذا كــان ملماً بها، وبكل 

�أبعادها، بل وكل ما يتعلق بها من �أمور حياتية عامة تهم جميع الب�شر، ب�شتى فئاتهم. 

ونختم بالتذكير ب�أن: “الثقافة ال�سيا�سية“ هي �أهم �أجزاء الثقافة العامة، في كل مكان في هذا الع�صر.

�أ. د.  �صدقـــه يحيى فا�ضـــــل
ع�ضو مجل�س ال�شورى

النظام الديمقراطي البرلماني ....؟!
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الدكتور / خضر القرشي
رئيس لجنة الشؤون الخارجية

الشورى يدعو الخارجية 

لوضع برنامج تمويل 

عقاري خاص بموظفيها 

العاملين في الخارج

طـــالب مجلـــ�س ال�شــورى وزارة الخارجية بو�ضع برنامج تمويل 
لتملك موظفي الوزارة العــــاملين في الخــارج م�ساكن داخل المملكة 
ب�أق�ساط مي�سّرة، على �أن تتحمل الوزارة تكــاليف التمويل، وت�ضع 

ال�ضوابط اللازمة لذلك.
المالية  كما طالب المجل�س وزارة الخارجية بالتن�سيق مع وزارة 
لتعيين  اللازمة  المالية  الحوافز  لو�ضع  المدنية  الخدمة  ووزارة 
الكوادر ال�سعودية الم�ؤهلة ب�شغل ح�ص�ص المملكة في منا�صب المنظمات 
الدولية المختلفة ووظائفها، ت�أكيدًا على ما ورد في رابعاً من قرار 

مجل�س ال�شورى ذي الرقم )16/13( والتاريخ 1430/4/24هـ.
 

ودعا المجـل�س في قراره وزارة الخارجية �إلى �إن�شاء قاعدة بيانات 
خا�صـــة بالاتفـــاقيات والمعاهــدات الدوليــة، وتدعيمها بالكوادر 
القانونية الم�ؤهلة، القادرة على التعامــل مــع هــذه المو�ضوعات بما 
يحقق م�صالح المملكة، وتزويد كل جهة حكومية بالاتفاقيات التي 

تخ�صها لمراجعتها وتفعيلها وتحديد الموقف تجاهها.
و�أكد المجل�س في قراره على �ضـــرورة تحـــديد جهـــة حكـــومية 
واحدة توفّر قاعـدة بيانـــات م�شتـــركة لما تقـــدمه المملكـــة مـــن 

م�ساعدات متنوعة مع �إبرازها �إعلامياً في الخارج.

 

وطالب المجـــل�س وزارة الخـــارجية بمعاملـــة ت�أ�شـــيرة الزيـــارة 
التجارية معاملتها لت�أ�شيــرة زيــارة رجـــال الأعمـــال من حــيث �أن 
يقدمها طالب الزيارة مبا�شرة للقن�صليات والممثلـــيات ال�سعــودية 

بالخارج دون دعوة من �شركات �أو م�ؤ�س�سات �سعودية.

وقـــرر المجــل�س دعـــوة وزارة الخارجــية، بالتعاون مع مجل�س 
الغرف ال�سعودية والغرف التجارية ال�صـــناعية، لإجراء درا�سات 
�سنوية لر�ضى الم�ستفيدين عن �إجراءات �إ�صــدار كافة الت�أ�شيرات 
ذات العلاقة بالن�شاط الاقت�صادي ال�صناعي في المملكة و�أهداف 
التنمية العامة، وت�ضمين النتائج في تقاريرها ال�سنوية القادمة.

ودعا المجل�س وزارة الخارجيــة �إلى درا�ســـة معامـــلة الطــــلاب 
المبتعثين في الخارج الذين تعر�ضوا للوفاة �أو القتل �أو العجز ب�سبب 
�أعـــمال �إرهابيـــة �أو �إجراميـة, معاملة ممثلي الوزارة والموظفين 

والع�سكريين.
كــــما دعـــا �إلى درا�ســـة �أو�ضـــاع ال�سعــــوديين المقـــيمين �إقـــامة 
دائمة خارج المملكة من حيث ظروفهم الاجتماعية والاقت�صادية 

معاملة تأشيرة الزيارة التجارية مثل 
معاملة تأشيرة رجال الأعمال

دراسة معاملة الطلاب المبتعثين 
ضحايا )الإرهاب( معاملة ممثلي 
الوزارة والموظفين والعسكريين
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�أو�ضاع  الوزارة درا�سة ب��شأن  �إقامتهم، و�أن تجري  �أ�سباب  ودوافع 
المواليد ال�سعوديين في الخارج.

جاء ذلك في قرار �أ�صدره مجل�س ال�شورى خلال جل�سته العادية 
ال�سابعة والع�شرين من �أعمال ال�سنة الثالثة من الدورة ال�ساد�سة، 
التي عقدها يوم الاثنين الموافق 1436/6/17هـ، برئا�سة معالي 
نائب رئي�س المجل�س الدكـــتور محـــمد بن �أمـــين الجـــفري, وذلك 
بعد �أن ا�ستمع المجل�س لوجهة نظر لجنـــة ال�شـــ�ؤون الخــارجية، 
ب�شـــ�أن ملحوظـــات الأع�ضـــاء و�آرائهم تجــاه التقـــرير ال�سنــوي 
لوزارة الخارجيـــة للعام المالي 1435/1434هـ التي تلاها رئي�س 
اللجنة معالي الدكــتور خــ�ضر القــر�شي, الـــذي �أو�ضح �أن اللجنة 
قامت بت�صنيف المداخـــلات التي طرحـــها بعــ�ض الأعـــ�ضاء �أثناء 

مناق�شة التقرير وفق محاور عامة.
ففي محور الدبلوما�ســـية العامــة وال�سيا�ســـة الخارجيـــة للمملكة في ظل 
الأحداث الراهنة التي تعي�شها المنطقة، �أو�ضح رئي�س اللجنــة �أن المداخـــلات 
الدبلوما�ســــية  به  تقوم  الذي  المهم  الدور  �إبراز  ر�أى مقدموها �ضرورة  التي 
ال�سعودية، وكذلك موقف المملكة تجاه العديد من الق�ضايا الراهنة، والأحداث 
التي تعي�شها المنطقة حاليًا، قد عالجتها اللجنة في عدة تو�صيات �سابقة وافق 

عليها المجل�س، واتخذ ب�ش�أنها العديد من القرارات وعددها ثلاثة.
في  الم�شــاركة  تعميـق  في  كبيــرة  بجهـــود  قامـــت  المملكــــة  �أن  �إلى  و�أ�شار 
الدبلوما�سيـــة العـــامـــة، ومخاطـــبــــة مختلـــف ال�شعـــوب للتعـــريف بوجـــهة 
نظرها تجاه مختـــلف الق�ضـــايا والم�ستجــدات التي تهم العالم الإ�سلامي على 
التعاون  وجه الخ�صو�ص، وذلك عبر دعمها للم�ســاعي المبذولة من منظمة 
الإ�سلامي  لل�شباب  العالمــية  والنـــدوة  الإ�سلامي،  العالم  ورابطة  الإ�سلامي، 
نحو �إزالة الأفكار الخاطئة عن الإ�سلام، و�إطلاقها لمبادرة الحوار بين �أتباع 
الأديان ال�سماوية والثقافات، وتعزيز الت�سامح والوئام بين ال�شعوب، ومكافحة 

ظاهرة )الإ�سلاموفوبيا(، والتمييز العرقي والديني.
وفي محور الاهتمـــام بالرعـــايا ال�سعـــوديين في الخـــارج ومعالجة �أو�ضاع 
الطلاب ال�سعوديين والم�ساجين منهم، �أفادت اللجـــنة ب�أن المجـــل�س �سبق �أن 

اتخذ قرارات عدة بهذا ال�ش�أن.
وعن الإعانات ال�سعودية الخارجية، وعلاقـــة المملكـــة بالقـــارة الإفريقية، 
�أكد رئي�س اللجنة على مقترح وزارة الخارجية في �أن يتم تحديد جهة حكومية 
واحدة توفّر قاعدة بيانات م�شتركة لما تقدمـــه المملكة من م�ساعدات �إنمائية 
و�إن�سانية، م�ؤكداً �أن ذلك ي�أتـــي ل�ضبـــط الم�ساعــدات، والتعرف على فاعليتها 

في خدمة م�صالح المملكة.
و�أفاد رئي�س اللجنة ب�أن جُلّ هذا الإعانات توجهها المملكة للقارة الإفريقية، 
ومنها ما هو على هيئة م�ساعدات �إن�سانية، �أو قرو�ض تنموية ا�ستثمارية، تعود 

على المملكة والدولة المتلقية بالمنفعة الم�شتركة.

كما �أو�ضح رئي�س اللجنة �أن المملكة ما�ضية بالعمل على �إبرام العديد من 
الاتفاقيات ومذكرات التفاهم ال�سيا�سي والتعاون الحكومي اللازمة لتطوير 
العلاقات بينها وبين دول القارة الإفريقية، خ�صو�صاً الدول الإ�سلامية منها، 
1430/4/24هـ،  وتاريخ   )16/13( رقم  المجل�س  قرار  عليه  �أكد  ما  وهذا 
القا�ضي بدعم وزارة الخارجية في �سعيها لتوثيق علاقات المملكة ال�سيا�سية 
الناحيتين  الدول باهتمام المملكة بها من  الإفريقية، لإ�شعار هذه  الدول  مع 

الإ�سلامية والإن�سانية. 
و�أ�شار �إلى �صدو الأمر ال�سامي الكـــريم في عــــام 1433هـ، بالمـوافقة على 
الا�ستراتيجية التي �أعدتهـا اللجنـــة الم�شكلـــة بوزارة الخـــارجية، للتحـــرك في 
�أفريقيا بما يعزز تواجد المملكة، ويخدم م�صالحها، مع �آلية عمل عامة لتهيئة 

و�ضمان تنفيذ هذه الا�ستراتيجية بما يحقق �أهدافها المن�شودة. 
وعن ت�سا�ؤلات عدد من الأع�ضـــاء ب�شـــ�أن دعـــم تمـــلك البعثات ال�سعودية 
للعقارات في الخارج، والقرو�ض التمـــويليــــة لبـــرنامج �إ�سكــان موظفي وزارة 
الخارجية في المملكة، بيَّن رئي�س اللجنة �أن م�شـــروع الـــوزارة نحـــو امتلاك 
مقرات لبعثاتها الدبلوما�سية في الخارج ما�ضٍ وفق الإمكانيات المتـاحة لها، 
و�إن كانت تواجه بعـــ�ض العوائــــق المتمثلـــة في �إجـــراءات الموافــــقة على �شراء 
العقارات لكونها تمرّ بمراحـــل كثيــرة تت�سبب في الت�أخير، مما ي�ؤدي لفوات 
فر�ص ال�شراء الجيدة والمنا�سبـــة من النــاحيتين الأمـنية والاقت�صادية، وتوفر 

البنى التحتية والخدمات الأ�سا�سية.
ت�أيـــيد اللجنـــة منح وزارة الخارجية مرونة  و�أعرب رئيـــ�س اللجنــة عن 
و�صلاحيات ت�ساعدها في �إتمام تمـــلك العـــقارات، والا�ستفادة من الفر�ص 
هذا  عالج  المجل�س  �أن  �إلى  م�شيراً  المملـــكة،  مكـــانة  مع  يتوافق  بما  المتاحة 
الجانـــب بقـــراره رقـــم )16/13( وتـــاريخ 1430/4/24هـ، المت�ضمن دعم 
وزارة الخارجية في جهودها لإن�شاء مقرات لل�سفارات والقن�صليات، و�سكن 

لل�سفراء والقنا�صل.
وعـــن دعـــم برامـــج التمويــل ال�سكني لموظــفي الخارجية، وتقديم مزايا 
لموظفي الدولة العاملين في المنظمات الدولية في الخـــارج، �أكــد رئي�س اللجنة 
على �أهمية مراعاة ظروف من�سوبي الوزارة طيلة مدة خدمتــهم في الخارج، 
وعدم ا�ستفادتهم من المزايا التي تقدمــها الدولـــة للمواطـــنين، م�شيراً �إلى 
�ضرورة �أن يتم و�ضع برنامج تمويل �سكــني طويـــل الأجـــل لموظفــي الخــارجية 
وب�أق�ساط مي�سرة، وذلك �أ�سوةً بالعديد من م�ؤ�س�سات الدولة التي توفّر برامج 

�إ�سكان مماثلة.
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الدكتور/ فالح الصغير
رئيس لجنة الشؤون الإسلامية والقضائية 

الشورى يدعو إلى 

المبادرة بإقرار المبادئ 

القضائية في ديوان 

المظالم

دعـــا مجلـــ�س ال�شـــورى خـــلال جل�ســـته العـــاديـــة الثـــالثـــة 
والع�شرين لل�سنة الثالثة من الدورة ال�ساد�ســـة التي عقــدها يوم 
الاثنين الموافق 1436/6/3هـ، برئا�ســـة معالي رئيــ�س المجـــل�س 
�إلى  ال�شــيخ  �آل  �إبراهيم  بن  محــمد  بن  عبدالله  الدكتور  ال�شيخ 

المبادرة ب�إقرار المبادئ الق�ضائية في ديوان المظالم.
وطالب المجل�س ديوان المظالم بت�ضمين تقريـره �إح�صاءً للق�ضايا 
التي حُكم فيها على الجهة الحكومية بالتعـــوي�ض، والق�ضـايا التي 
كان الحكم فيها ل�صالحها، وبيان الن�سبة في ذلك، و�إعـــداد معــايير 

�أداء لقيا�س الإنتاجية في جميع �أعمال الديوان.
كــــما دعـــا المجلـــ�س في قــراره ديـوان المظالم �إلى درا�سة و�ضع 
�آليـــة وا�ضحـــة لإدارة �إجـــراءات �ســـير الدعـــوى تت�ضمن جدولًا 
زمنــياً يتــم من خلاله �إيداع المذكرات المقدمة من �أطراف الدعوى 
لدى المحكمـــة الإداريــة في موعد محدد ي�سبق الجل�سة المخ�ص�صة 

لنظر الدعوى.
جاء ذلك بعـــد �أن ا�ستـــمع المجـــل�س لوجــهة نظر لجنة ال��شؤون 
الإ�سلامية والق�ضائية، ب��شأن ملحوظـــات الأع�ضـــاء و�آرائهم تجاه 
التقرير ال�سنوي لديـــوان المظالـــم للعـــام المالــي 1435/1434هـ, 
تلاه رئي�س اللجنة الدكتــور فالح ال�صغير الذي �أو�ضح �أن اللجنة 
ر�أت ت�أجيل تو�صيتها التي �سبـــق �أن قــدمتها للمجل�س التي تطالب 
ديوان المظالــم بــ »الإ�سراع في تنفيــذ الم�شـــروعات التي لا تــــزال 
تحت الدرا�سة والت�صميم« �إلى العـــام المقــبل لمنــح الديوان فر�صة 

لتنفيذ م�شروعاته.
الكم  التي ت�ضمن  الإح�صاءات  الديوان قد ت�ضمن  �أن تقرير  �أو�ضح  كما 
�أن ما قد يقع من ق�صور في النوع؛ فقد عالجته اللجنة  �إلى  والنوع، م�شيراً 

ب�إقرارها لتو�صية جديدة حول قيا�س الأداء. 
و�أكد الدكتور فالح ال�صغير �أن هناك فرقاً بين تبني المجل�س تو�صيةً لإقرار 
مبد�أ �أو مبادئ مو�ضوعية معينة، وحث الديوان على كتابة مبادئه التي يراها، 
لا  بحتة  �إجرائيَّة  تو�صية  والثاني  الق�ضاء،  تدخَلٌ في عمل  الأول  �أن  مو�ضحاً 

تدخل في المو�ضوع بوجه من الوجوه.

�أنه تحرير من الديوان  �إقرار المبادئ غاية في الأهمية حيث  �إن  و�أ�ضاف: 
للر�أي المو�ضوعي في الق�ضية التي �أ�صدر قراراً ب�ش�أنها ليعرف الديوان توجهه 
حيالها، لافتاً النظر�إلى �أن ذلك مهم، وبخا�صة عند تغير �أع�ضاء المحكمة العليا.
الوقت  �أقرها يمكن اخت�صار  التي  �أنه بن�شر ديوان المظالم المبادئ  وبيَّن 
�أن  �إلى  بالإ�ضافة  الابتدائية،  والمحاكم  الا�ستئناف  محاكم  لدى  والجهد 
الم�ستهدفين بعمل الديوان وعدالته يعرفون ما ا�ستقر عليه العمل في الديوان، 

بما ي�ضبط  ت�صرفات النا�س وفق المبادئ الم�ستقرة، ويعرفهم بحقوقهم.
و�أكد رئي�س اللجنة �أن ال�سابقة الق�ضائية لا تغني عن هذا؛ لعدم علم النا�س 
عن �أي ال�سوابق هي المعتمدة لدى الديوان، لا�سيما مع تغير الاجتهاد في بع�ض 
الق�ضايا؛ عدا �أن القا�ضي، �أو الدائرة الق�ضائية يبنون حكمهم على مجموعة 
من الحيثيات وال�ضوابط التي ت�صلح كل واحدة �أن تكون �ضابطاً عاماً تُبنى عليه 
تلك ال�سابقة؛ ف�أي تلك ال�ضوابط هي المعتمدة لدى الجهة التي �صدقته؟, وما 
فيه كذلك من طول الأحكام وطول الحيثيات الكلية التي بُني عليها الحكم؛ 
فتحرير المبد�أ و�إقراره مفرداً �أو�ضح و�أدق. م�ضيفاً �أن الإرادة الملكية ق�ضت في 
الترتيبات الق�ضائية التي �صدرت في 1428/9/19هـ ب�إقرار المبادئ الق�ضائية، 

و�إقرار المبد�أ تر�سيخ لتوجه الديوان وهو نهج كثير من دول العالم.
معالي  من  المقدمة  التو�صية  تبني  منا�سبة  ر�أت  �أنها  اللجنة  و�أو�ضحت 
الدكتور يحيى ال�صمعان، ون�صها:« درا�سة و�ضع �آلية وا�ضحة لإدارة �إجراءات 
المقدمة  المذكرات  �إيداع  يتم من خلاله  زمنياً  تت�ضمن جدولًا  الدعوى  �سير 
الجل�سة  ي�سبق  محدد  موعد  في  الإدارية  المحكمة  لدى  الدعوى  �أطراف  من 
الدعاوي  في  الف�صل  ت�أخر  �أن  اللجنة  ور�أت  الدعوى«.  لنظر  المخ�ص�صة 
الق�ضاء  تواجه  التي  الم�شكلات  �أهم  من  الإدارية  المحاكم  �أمام  المرفوعة 

الإداري، والتي لا تزال قائمة رغم الجهود التي بذلت للتغلب عليها.
زيادة  �أو  الق�ضايا  عدد  قلة  �أن  ال�سياق  ذات  في  اللجنة  رئي�س  وا�ضاف 
�أمام  المقامة  الدعوى  في  الف�صل  ت�أخير  في  الوحيد  ال�سبب  لي�ست  عددها 
المحاكم الإدارية، و�إنما يوجد �سبب �آخر لا يقل �أهمية عن ذلك يتمثل في عدم 
�آلية وا�ضحة لإدارة الق�ضية منذ تقديم لائحة الدعوى، وحتى �صدور  وجود 

الحكم، مما يترتب عليه ت�أخر المواعيد وطول المدة بين الجل�سات.
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قـــــــمة المـجـــــــد وعنـــــــوان الخلـــــــودْ 			  يــــا �ســـعــوديـــــة �أنــــــت في الـــوجــــــودْ
و�ســـــــرى يهـــــــدي الورى عبر العــــقودْ 			  �شــــــع نـــــــــور الحــــق في بـــطـــحـــائـــك
ويقيـــــــم العــــــــدل في عــــــــزم �أكــــــيدْ 			  يـــمـــــــــلأ الـــدنــــيــــا �ســـلامـاً خـــالـــداً
ويـــــــزف الأر�ض في ثـــــــوب جــــــــديــدْ 			  يعـــــــمـــر الكـــــــون �صفـــــــاء خــــــال�صاً
للتقـــــــى والأمــــــــن والعـيــ�ش الرغـــيدْ 			  يا بـــــــلادي �أنـــــــت �صـــــــرت واحــــــــة
في �سمــــــــاء العــــــــز تـــــــاج للخــــــــــلودْ 			  في جبـــــــين الـــــــدهــــــر �أنـــــت غــــــرة
في عيــــــــون الغـــــــرب رمـــــــز للوجـــــودْ 			  في عيـــــــون ال�شـــــــرق �أنـــــــت كعـــــــبة
بالرجـــــــال ال�شــــــــم �أ�شبـــــــال الأ�سـودْ 			  ا�صطـــــــفاك الله مـــــــن بـــــــين البـلاد
رمـــــــز �أمجــــــــاد العــــــــلا �آل �سعـــــــــودْ 			  خ�صــــــك الله بخــــــير الحــــــاكمـــــــين
�سهلـــــــوا ال�صـــــــعب وتاقــــــــوا للبـــعيدْ 			  مثلهـــــــم في الكـــــــون �أ�ضـــــــحى نــادراً
رايـــــــة التوحيــــــــد وال�شـرع المجــــــيدْ 			  رفعــــــــــوا بالحـــــــق �أعـــــــلى رايـــــــــة
تتعـــــــلى قمــــــــة المجــــــــد الوطـــــــــيدْ 			  وبنــــــــوا بالعـــــــــدل �أ�ســـــــمى دولــــة
بانـــــــي الأمجــــــــاد والعــــــــز التلــــــيدْ 			  قـــــــد بناهـــــــا بالهـــــدى عبد العزيز
			�أذهــــــــل الدنيــــــــا بتنـــــــظيم فــــــريدْ   �أ�ســـــــ�س الحكـــــــم و�أر�ســـــــى نهجــــــه
ين�صـــــــرون الحــــــــق يحمــــون الحدودْ 			  فتــــــــوالى ال�صـــــــيد مـــــــن �أبنائـــــــه
يعمـــــــرون الأر�ض في جــــــــد وجــــــــودْ 			  يمـــــــلأون الكـــــــون عـــــــدلًا ورخـــاء

و�سكبـــــــنا الدمـــــــع في حــــــــزن �شـديدْ   			  ورفـــــــيع ال�شـــــــ�أن عــــــبد الله ق�ضى
والمعـــــــاني ترتــــــــدي ثـوب الفقــــــــيدْ 			  �إذ م�ضى والكـــــــون ي�شكـــــــو فقـــــــده
عبقــــــــري الفكــــــــر حــــــــلال القـــيودْ 			  ثم قــــــــام الفـــــــذ �سلمــــــــان التـــقى
فيـــــــه عـــــــزم فيـــــــه حـزم و�صمـــــــودْ 			  فيه علــــــــم فـــــــيه حلــــــــم و�إبـــــــاء
�شامـــــــخ في الأفــــــــق كالطـــــــود العتيدْ 			  مــــــلك ي�سمـــــــو ويـــــــزهو بالـــــوفاء
والدنـــــــا والكـــــــون والنـــــــا�س �شـــهــودْ 			  يعـــــــتلي هــــــــام المعـــــــالي وحـــــــده
ـــــــر الأمـجـــــــاد واقــتاد الحـ�شــــودْ �سطَّ 			  يا زعـــــــيماً �صـــــــار رمـــــــزاً للعــــــــلا
ك الجـمـــــــع وقـد طــــال الجمودْ حـــــــرَّ 			  حقق الن�صر عـــــــلى كـــــــل الجـــــباه
يمـــــــلك الإ�صـــــــرار والـر�أي الر�شـــــــيدْ 			  يعـــــرف الــــــدرب ويمـــــــ�شي ثـــــابتاً
ـــــــتك الوفــــــــــــودْ كـــــــَّرب الخلــــــــق و�أمَّ 			  خــــــــادم البيتـــــــين حقـــــــقت المـنى

بوفـــــــير الحـــــــب والفـعـــــــل الحــمــــيدْ           			  وقلـــــــوب ال�شعـــــــب طـــــــراً حزتــها
بعميـــــــم الف�ضــــــــل والقـــــــول ال�سديدْ 			  ونفـــــــو�س النـــــــا�س فعـــــــلًا طلتـــها
تعلـــــــن الدعــــــــم وتعطـــــــيك الوعــودْ 			  وبـــــــلاد الغـــــــرب عـــــــمداً �أقــبـلت
بمليـــــــك ذلل ال�صعــــــــب الــــــــعــنـــــــيدْ 			  وقفـــــــت ذكـــــــراً وقــــــــدراً تحـتفي
عبــــــــق التاريـــــــخ والمـــــــا�ضي المجــــيدْ 			  وبــــــلاد ال�شـــــــرق فيك ا�ستح�ضـرت
تجمـــــــع ال�شـــــــمل وتمـــــــ�ضي في �صعودْ 			  ور�أتـــــــك ال�شهـــــــــم تبـــني مجــدها
وتنـــــــادي قلــــــــبك الحاني الـــــــــودودْ 			  ت�شتكـــي الحــال مع الظرف الع�صيب
ترتجـــــــي المـجـــــــد مع النــ�صر الأكــيدْ 			  تبتـــــــغـي �أمـــــــناً وعـــــــدلًا ورخـــاء
تعمــــــــر الأر�ض وتغـــــــتـال الجحـــــــودْ 			  تع�صـــــف الحـــــــزم بعـــــــزم وهـــدى
فـي ربــــــــوع الخيـــــــر باليــــمن ال�سعيـدْ 			  هبـــــــت الحــــــــزم نعـــــــيماً وهــنـــاء
فــــــــوق وكـر المكـــــــر والحقــــد ال�شديدْ 			  �صبـــــــت الحـــــــزم جحــــيمــاً وعناء
نهجـــــــنا حفـــــــظ مـواثيـــــــق العهـــــودْ 			  نحـــــــن نهـــــــوى ال�ســـــلم هذا د�أبــنا
في �سبيـــــــل الخـــــــــير والفعـــــــل المجـيدْ 			  هكـــــــذا كــــــــنا ولا زلـــــــنا معـــــــــــاً
			�إن بلـــــــينـــــــا بدخـيـــــــل �أو حـــ�ســـــــودْ   غـيـــــــر �أنا نقــــــــلب الدنـــــــيا لظــىً
ويعـــــــــم الأمـــــــن والعـــــــــدل ي�ســـــــودْ 			  جارنـــــــا نحميــــــــه حـــــــتى يــ�أمــن
ويـــــــزول ال�شــــــــر والخيـــــــر يـــــــعـــودْ 			  ويقـــــــوم الحـــــــق في �أر�ض الجـــوار
�سامقـــــــاً ت�سمــــــــو على كــــــــل النجـــودْ 			  فلتعــــــ�ش يــــــا موطــــــني عبر المدى
			�أنت نبــــــــع الخيـــــــر �شـــــــريان الوجـودْ   ولتـــــــدم ذخـــــــراً وفخــــراً وحمـاء
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د. نا�صر بن علي المو�سى
ع�ضو مجل�س ال�شورى

ورئي�س مجل�س �إدارة جمعية المكفوفين 
الخيرية بمنطقة الريا�ض
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الدكتور/ أحمد بن عمر الزيلعي
رئيس لجنة الثقافة والإعلام والسياحة والآثار

مطالبة وزارة الثقافة 
والإعلام بتطوير مهارات 

منسوبيها الإعلاميين 
للقيام بأدوارهم 

ومسؤولياتهم
�أكـــد مجـــل�س ال�شـــورى �ضرورة �إعداد وزارة الثقافة والإعلام 
�إ�ستراتيجيـــة �شاملـــة للثقافـــة والإعــلام في المملكـة؛ بما يحقق 
الارتقاء بهما، وطالب الوزرة بتطوير مهارات من�سوبيها بالتدريب 

والت�أهيل للقيام ب�أدوارهم وم�س�ؤولياتهم.
و�شدد المجل�س على �أهمية �ضبط وتنظـــيم م�شــاركات المثقفين 
والمثقفات ال�سعوديين الممثلـــة للمملكـــة خارجـــيًا، بحيــث يتحقق 
فيها مبد�أ العـــدالة في جـــانب �إتاحــة فر�ص الم�شــاركة، وفي جانب 

�إبراز التنوع الثقافي لمختلف مناطق المملكة.

جاء ذلك في قرار �أ�صــدره مجل�س ال�شورى - بالأغلبيـة - خلال 
جل�سته العادية الثامنة والع�شرين التي عقدهـــا يـــوم الثــــلاثاء 
الموافق 1436/6/18هـ، برئـــا�ســـة معـــالي نائــب رئــي�س المجل�س 
الدكتور محمد بن �أمين الجفري, بعد �أن ا�ستمــع المجل�س لوجـــهة 
نظر لجنة الثقافة والإعلام وال�سياحة والآثـــار، ب��شأن ملحوظات 
الأع�ضــاء و�آرائهــم تجاه التقــــرير ال�سنــــوي لـــوزارة الثقــــافــة 
والإعلام للعام المالي 1435/1434هـ التي تلاهــا رئــي�س اللجــنة 

الدكتور �أحمد الزيلعي.
�شـــغل وظـــائفها  �إلى  والإعـــلام  الثقافـــة  قـــراره وزارة  ودعا المجل�س في 
لاحتياجاتـــها  تف�صيلــية  خطة  بو�ضع  مــ�شروعاتها  في  والالتزام  ال�شاغـــرة، 

الماليـــة والإدارية وفق درا�سة علمية.
كما دعا وزارة الثقافة والإعلام �إلى ن�شر قيم الا�ستثمار الثقافي، بو�صفها 
جزءًا من الأهداف التي يجب �أن تعــنى بها الإ�ستراتيجيــة ال�شاملة للثقافة، 

الوطني، وطالبها بدعم  الثقافـــة قطــاعًا مثمرًا للاقت�صاد  بحيـــث ت�صبــح 
جمعية الثقافة والفنون والأنـــدية الأدبيـــة، بما في ذلك الدعم المالي لتتمكن 

من �أداء مهامها على الوجه المطلوب.
وجهة  في  �أو�ضحت  قد  والآثار  وال�سياحة  والإعلام  الثقافة  لجنة  وكانت 
نظرها �أنها ناق�شت مع مندوبي وزارة الثقافة والإعلام العديد من الجواب 
ال�صحافة  �إدارة  الخ�صو�ص  وجه  وعلى  الداخـلي  بالإعــلام  العلاقـــة  ذات 
المحلية، و�إدارة �ضبط المخالفات الإعلامية، ومدى وفاء كل منهما في القيام 
بتطبيق نظام  يقوم  لكونه  الداخلي  الإعلام  بم��سؤولياتها؛ وتم تحديد مهام 
المطبوعـــات والنـــ�شر، ونظـــام الم�ؤ�س�ســـات ال�صــحفية، ونظام حماية حقوق 
الم�ؤلف؛ حيــث تقوم �إدارة ال�صحافة المحلية بتطبيق نظام المطبوعات والن�شر 
�سواءً فيما يتــعلق بمنــح الجـــهات الحكومـــية �أو الأهلية �أو الأفراد تراخي�ص 
�إعلامــــية لإ�صـــدار ال�صحـــف والمجـــلات المتخ�صـــ�صة، �أو بتطبيق �ضوابط 
الإعلان في تلك الإ�صدارات، كذلك النظر في المخالفات ال�صحفية عن طريق 

�إدارة ال�صحافة المحلية، �أو اللجنة الابتدائية للنظر فيها.

تنظيم المشاركات الخارجية 
للمثقفين السعوديين في الخارج
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وعن نظام الم�ؤ�س�سات ال�صحفيــة �أفاد رئيـــ�س اللجنـــة �أن دور الوزارة في 
تطبيق النظام  ي�شمل تعيين ر�ؤ�ساء التحريـــر، والموافقـــة على العـــ�ضويات في 
الم�ؤ�س�سات ال�صحفـــية، وحـــ�ضور منـــدوبيها اجتـــماعات الجمعيات العمومية 
للم�ؤ�س�سات ال�صحفيـــة، والترخي�ص لإ�صـــدار مطبـــوعات �إ�ضافيـــة جــــديدة 
هذه  عن  متفرعة  م��سؤوليات  من  ذلك  غير  �إلى  ال�صحفية  الم�ؤ�س�سة  تخ�ص 
المهام الرئي�سة. في حــين �أ�شـــار �إلى �أن �إدارة �ضبـــط المخــالفات الإعلامية 
تت�ضمن لجانًا للنظر في المخالفات الإعلامية على اخـــتلاف �أوعيـــة ن�شـــرها 
مقروءة وم�سموعة ومرئية و�إلكترونية، بما في ذلك معــر�ض الكتـــاب الـــدولي 
الذي نبهت �إحدى الزميلات ع�ضو المجــل�س �إلى احتـــوائه �أحيانًا �إ�صداراتٍ لا 

تتنا�سب وتعاليم الإ�سلام.
م�شيراً �إلى �أن الوزارة �أكدت �أن �إدارة الإعلام الداخلي تطلع م�سبقًاً على 
قوائم الكتب، وتتخذ قرارها من حيـــث الف�ســـح وعدمـــه قــبل افتتاح المعر�ض 
بوقت مبكر، كما �أن لجنة رقابة المطبوعات هي �إحدى لجــان المعر�ض المنظمة 
تقوم برقابة ميدانية �آنية طوال �أيام المعر�ض، وتتخذ القــرار الفوري المنا�سب 

�ضد عر�ض �أي كتاب �أو بيعه �إذا كان غير مف�سوح.
و�أ�شـــار رئيـــ�س اللجنـــة الدكتـــور �أحــمد الزيلعي �إلى �أن وزارة الثـــقافـــة 
والإعلام �أكدت �أن ذلك قليل الحدوث، و�أن الكتاب المخالف لا يوجـــد عنـــوانه 
عادة �ضمن القوائم المعرو�ضة على �إدارة الإعــلام الداخلي، وهي ملحـــوظات 
محدودة �إذا �أخذ في الح�سبان ب�أن عدد العناوين الم�شاركة في المعر�ض يتجاوز 
500 �ألف عنوان بعدة لغات، وبمعدل 100 ن�سخة من كل عنـوان، ولحر�ص دور 
الن�شر العربية والأجنبية على الم�شاركة في المعر�ض ف�إنها تقوم دائمًا با�ستبعاد 

جميع الكتب التي تتعار�ض م�ضامينها مع �سيا�سة العر�ض فيه.
 وفيما يتعلق بما تعانيه الجمعيات المتخ�ص�صة ومنها الجمعيات ال�صحية 
من �صعوبة بالغة في تنظيم ملتقياتها العلمية وم�ؤتمراتها الدولية في مركز 
الملك فهد الثقافي، �أو�ضح الدكتور الزيلعي �أن الوزارة �أكدت على �أن المركز 
قد �أُن�شئ ابتداءً لخدمة الوزارة، ولاحت�ضان فعاليتها على وجه الخ�صو�ص، 
بالر�سوم  المالية لائحة  �أعدت بالاتفاق مع وزارة  الوزارة مع ذلك قد  �أن  �إلّا 
التي يتم تح�صيلها نتيجة ا�ستئجار المركز مـــن قـــبل بعــ�ض الجــهات لإقامة 
له  �صِّ فعالياتها في مرافقه المختلفة، وهي ر�سوم غير مرتفعــة مقارنةً بما ُحت
مراكز ومن�ش�آت �أخرى مقاربة للمركز في م�ستوى مرافقــه وطبيعة خدماته، 
والجمـــعيات  الم�ؤ�ســـ�سات  الر�ســـوم  ت�ستثني من تح�صيل  الوزارة  �أن  م�ضيفاً 
الخيرية كجمعيات تحفيظ القر�آن الكريم ورعايـــة الأيـــتام ورعاية مر�ضى 

نها من �إقامة فعالياتها ومنا�سباتها في المركز مجانًا. كِّ َ ال�سرطان بحيث ُمت
محاربة  في  المملكة  جهـــود  �إلى  الإ�شـــارة  من  الـــوزارة  تقرير  خلو  وعن 
الإرهاب والتطرف والغلو �إعلاميًا وثقافيًا، اتفق رئي�س اللجنة مع ما طرحه 

�أحد الأع�ضاء حـــول تدني م�ستوى الر�صـــد الإعلامي والثقافي مقارنةً بطبيعة 
وم�ستـــوى الجهـــود الجبـــارة التي تبـــذلها حكومة خادم الحرمين ال�شريفين 
محـــليًـــا ودوليًا في هـــذا المجــال المهـــم، لافـــتاً النــظر �إلى �أن وزارة الثــــقافة 
ً من م��سؤوليتها  ه جزءًا �أ�صيًال والإعلام �أكدت �أنها معنية بهــــذا ال�شـــ�أن وتَعُدُّ
على الم�ستويين الإعلامي والثقافي، معترفةً في الآن نف�سه بق�صور التقرير عن 

تغطية منجزاتها فيه، وبكونها �ست�ستدرك ذلك في تقاريرها المقبلة.
وعن ت�سا�ؤلات بعــ�ض الأعــ�ضاء عن دور الوزارة ب�ش�أن ما يُن�شر في و�سائل 
التوا�صل الاجتماعي الإلكــتروني مــن تجـــاوزات، �أ�شار رئي�س اللجنة �إلى �أن 
الوزارة �أفادت ب�أنه منذ �صدور الأمــر ال�سامــي رقـــم )6986/م ب( بتاريخ 
1431/9/26هـ المت�ضمن الموافــقة على �ضـم الن�شر الإلكتروني للمادة الثانية 
من نظام المطبوعات والن�شر قامـــت وزارة الثقافـــة والإعــلام ب�إن�شاء �إدارة 
الن�شر الإلكتروني، ودعم الإدارة بعدد من الموظـــفين جــرى نقلهم من بع�ض 
الإلكتروني،  للن�شر  تنفــيذية  و�إ�صـــدار لائحـــة  الداخلي،  بالإعلام  الإدارات 
بالإ�ضافة �إلى موافقة المقام ال�سامي عــلى ت�شكيـــل اللجنــة الابتدائية للنظر 
في مخالفات الن�شر الإلكتروني وال�سمعي والب�صــري، والموافقــة على ت�أ�سي�س 
جمعية للإعلام الإلكتروني، والإ�شراف على �إعداد حقيـــبة تدريبية في )فن 
�صياغة الخبـــر( لل�صحـــفيين العامـــلين في مجـــال ال�صحـــافة الإلكترونية، 
بالتعاون مع بع�ض مراكز التدريب الأهلية، م�ضيفاً في ذات ال�سياق �أن الوزارة 
�سعت �إلى بناء حلقة توا�صل بينها وبين العاملين في مجال الإعلام الإلكتروني 
ب�شكل عام عبر مواقع التوا�صل الاجتماعي مثل: )تويتـــر( و)الفي�سبوك( من 

خلال �إقامة بع�ض الملتقيات والندوات وور�ش العمل.

إعداد إستراتيجية شاملة للثقافة 
والإعلام في المملكة
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المجلس يرفض 

مقترح زيادة ساعات 

عمل موظفي القطاع 

الحكومي

ال�شــــورى بعدم الموافقــة على مقتــرح لتنظيم  �صـوت مجلــ�س 
مواعيــد و�ساعــات الــدوام الر�ســمي للأجهــزة الحكــومية يقــ�ضي 
بزيادتها �ساعة واحدة يومياً وذلك ب�إ�ضافــة مادة جديدة لنظام 

الخدمة المدنية.
جاء ذلك خلال جل�سته العاديــة الرابعة والع�شرين من �أعمال 
ال�سنة الثالثة من الدورة ال�ساد�ســة، التي عقــدها يــوم الثلاثاء 
الموافق 1436/6/4هـ بــرئــا�ســة معــالي رئيــ�س المجــل�س ال�شــيخ 
الدكتور عبدالله بن محمد بن �إبــراهيم �آل ال�شيــخ. بعد �أن ناق�ش 
المجلــ�س تقريــر لجنــة الإدارة والمــوارد الب�شريــة، ب��شأن مقترح 
�إ�ضافة مادة لنظام الخدمة المدنية تنظم مواعيد و�ساعات الدوام 
الر�سمي للأجهزة الحكــومية، المقــدم من ع�ضــوي المجل�س الدكتور 
محمد �آل ناجي، والأ�ستــاذ عطــا ال�سبيتي، ا�ستنادًا للمادة الثالثة 
والع�شرين من نظام المجل�س تلــته نائب رئيــ�س اللجنــة الدكتــورة 

دلال الحربي.

وبعد عر�ض مدى ملاءمة درا�سة المقترح على المجل�س للمناق�شة 
ر�أى �أحد الأعــ�ضاء �أن المقــترح غيــر منــا�سب حيث لا يوجد قرار 
ت�شريعي ب��شأن تحديد �ساعات العـمل في القطــاع الحكومي، م�شيراً 
�إلى �أن �ساعــات العــمل في القطاعــات الحكوميــة محــددة ب�ســبع 
�ساعــات في جمــيع مناطــق المملكــة، وذلك ا�ستنادًا لقرار مجل�س 

الوزراء رقم )187( وتاريخ 1408/7/26هـ.
وت�ساءل الع�ضـــو عن العــلاقة بين زيــــادة الإنتاجيـة في القطاع الحكومي 
وزيادة �ساعة عمل واحدة في اليوم؟, كما ت�ساءل عمــا �إذا تــــم عمــــل درا�ســــة 
خل�صت �إلى تلك النتيجة, �أم هي مجرد انطباعــــات، ورغــــبات، وتــــ�أملات، 

و�أفكار نظرية؟.

كما �أ�شار الع�ضــــو �إلى �أن التقرير لي�س به درا�سة ت�ؤيد هذا المقترح، لافتاً 
النظر �إلى �أن الم�شــــكلة الأ�سا�س التي يعاني منها القطاع الحكومي لي�ست في 
ق�صر مــــدة �ساعــــات العمل؛ و�إنما عدم الان�ضباط والالتزام ب�أوقات الدوام 
الر�سمي، وهــــذا ما �أكــــدته تقارير ودرا�سات معهد الإدارة العامة، والجهات 

الرقابيــــة.

و�أ�ضاف: �إن زيادة �ساعة عمل واحدة ت�ستوجب زيادة العاملين في بع�ض 
الجهات الحكومية كمــــدار�س التعلــــيم العــــام؛ م�شــــيراً �إلى �أن زيادة ح�صة 
درا�سية يعني زيادة عدد المعلمين والمعلمات, وزيــــادة �ساعــــة عــــمل واحدة في 
اليوم ت�ستوجب زيادة في رواتب العاملين في القطاع الحكــــومي, مت�سائلًا عما 

�إذا كان المنطق ال�سليم يقبل �إ�ضافات �ساعات عمل دون زيادة في الراتب؟.
ولفت الع�ضو �إلى �أن مقومات العمل والتحديات في القطاع الخا�ص تختلف 

القطاع العام يحتاج إلى الانضباط
وزيادة الإنتاجية

المملكة العربية السعودية
وزارة الخدمة المدنية
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تمامًا عن مقومات العمل والتحديات في القطاع الحكومي، م�ضيفاً �أن وزارة 
الخدمة المدنية تقوم حالياً بمراجعة �شاملة لنظام الخدمة المدنية، وطلبت 
لنظام  ال�شاملة  الدرا�سة  الانتهاء من  النظام لحين  لتعديل  �أي طلب  ت�أجيل 

الخدمة المدنية.
و�أكد الع�ضو �أن التوقيت والمبررات ورغبة الوزارة والمجتمع كلها تتعار�ض 
مع هذا المقترح, و�أ�ضاف مت�سائلًا: لماذا يجيز مجل�س ال�شورى ملاءمة درا�سة 

تعديل نظام لا تدعمه الحكومة ولا يوافق عليه المجتمع؟.
من جانبه ا�ستغرب �أحد الأع�ضاء تقديم هذا المقترح، مت�سائلًا عما �إذا 
كانت ا�ستنفذت جميع الو�سائل لجعل بيئة العمل مت�ساوية بين القطاع الخا�ص 
والقطاع الحكومي، ولم يبــقَ �ســــوى زيادة �ساعات العـــمل �ساعــــة واحــدة؟. 
العمل  بيئة  لي�ست بجعل  وال�سعودة  القطاع الخا�ص  �إ�صلاح م�شكلة  �أن  و�أكد 

طاردة في القطاع الحكومي.
ور�أى الع�ضو �أنه من الأن�سب التفكير في جعل بيئة القطاع الخا�ص جاذبة؛ 
حيث �أن المواطــن يف�ضل البطالـــة على القطـــاع الخا�ص؛ لأن بيئة العمل في 
القطاع الخا�ص غـــير جاذبـــة، م�ضـــيفاً �أن الدول ت�سعى �إلى تخفي�ض �ساعات 
العمل في القطاع الحكومي، ورفع كفـــاءة الإنتاج, و�إذا جعلنا بيئة العمل في 
القطاع الحكومي طـــاردة فــمن �سيعمل في م�ؤ�س�سات الدولة؟, ومن �سيقود 
م�شروعنا التنموي؟, وما البعد الاجتــماعي لهــذا المقترح؟، م�ؤكداً في ذات 
ال�سياق �أن رفع �ساعات العمل عبارة عن خفــ�ض راتــب الموظــف ال�سعودي في 

القطاع العام مقابل �أجر ال�ساعة.

و�أكد ع�ضو �آخر �أن مجل�س ال�شورى معني بالحقوق وقيم العمل، والمطالبة 
بالعمل �ساعة �إ�ضافية في اليوم دون مقابل تعدٍ على حقوق الموظف في القطاع 

الحكومي.
�أما بالن�سبة للإنتاجية فــر�أى العــ�ضو �أن كثــيراً من الـــدرا�سات تثـــبت �أن 
الانتاجية لا علاقة لها بزيادة عدد �ساعــات العــمل، م�شيراً �إلى �أن للقطاع 
الخا�ص بيئة عمل مختلفة، ويعمل وفق �أنظمة مختلفة كمركز ربح، والمقارنة 

غير �صحيحة، ولي�ست عملية.
و�أعاد الأذهان �إلى التجربة التي �سبق �أن تم تطبيقها في القطاع الحكومي 
بزيـــادة �ساعـــات العمــل �إلى ثمـــان �ساعات ب�إ�ضافة �ساعة غداء، وكان ذلك 
�إهدارًا للوقت. ور�أى منا�سبــة الم�ســـاواة بين الموظف والحكـــومة في الحــقوق 
والواجبات, متمنياً وجود وزارات وم�ؤ�س�سات بلا مراجعين، وذلك با�ستخدام 

التقنية.
و�شدد �أحـــد الأعــ�ضاء عـــلى �أن الان�ضـــباط والإنتاجــية �أ�سا�س المو�ضوع، 
والقطاع العام لا يحتاج �إلى موظف لا يعمل، و�إنما يحتاج �إلى الان�ضباط في 

�ساعات العمل، وزيادة الإنتاجية.
ونبه ع�ضو �آخر �إلى �أن زيــادة عـــدد �ساعــات العمل في القطاع الحكومي 
فواتير  قيمة  وارتفاع  وال�صـــيانة,  الت�شغــيل  في  النفـــقات  زيـــادة  �إلى  ي�ؤدي 
الكهرباء، والمـــاء، وبالتــالي يزيــد العــبء على الميــزانية الخا�صة بكل وزارة 
وم�ؤ�س�سة حكومية، ف�ضلًا عن �أن توحيد �ساعات العــمل في القطاعين العام 

والخا�ص �سيزيد من �أزمة الحركة المرورية في المدن الكبرى.
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الأستاذ/ صالح بن عيد الحصيني
رئيس لجنة الاقتصاد والطاقة

الشورى يطالب بتقييم 

مساهمة الاستثمار 

الأجنبي في الاقتصاد 

الوطني

طالب مجل�س ال�شورى خلال جل�سته العادية الثامنة والع�شرين 

التي عقدها يوم الثلاثاء الموافق 1436/6/18هـ، برئا�سة معالي 

نائب رئي�س المجل�س الدكتور محمد بن �أمين الجفري، الهيئة العامة 

الاقت�صاد  في  الأجنبي  الا�ستثمار  �إ�سهام  مدى  بتقييم  للا�ستثمار 

الوطني، وخ�صو�صاً في مجال نقل التقنية وتوطينها.

كــما طـــالب المجلــ�س هيئــة الا�ستثمار بالعمل على رفع م�ستوى 

التن�سيق بيـنها وبــين الجهـــات الأخـــرى ذات العـــلاقـــة؛ لجــــذب 

الا�ستثمار الأجنبي والوطني في المجالات الا�ستثمارية الم�ستدامة.

جاء ذلك في قرار �أ�صدره المجل�س بعد �أن ا�ستمع لوجهة نظر لجنة 

الاقت�صاد والطاقة ب��شأن ملحوظات الأع�ضاء و�آرائهم تجاه التقرير 

ال�سنوي للهيئة العامة للا�ستثمار للعام المالي 1435/1434هـ، التي 

تلاها رئي�س اللجنة الأ�ستاذ �صالح الح�صيني، 

و�أكد المجل�س في قــراره �أهمـــية ربط �إدارة المراجعة الداخلية 

تنظيمياً بمجلـــ�س �إدارة الهيـــئة، و�ضـــرورة فـــ�صل من�صبي رئي�س 

مجل�س الإدارة ومحافظ الهيئة عن بع�ضهما.

ودعا المجل�س الهيئــة �إلى �إيجـــاد برنامج وظيــفي يتنا�سب مع طبيعة مهام 
ون�شاطات الهيئـــة بما يمكنـــها مـــن المحافظــة على الكفاءات الوظيفية لديها 

وا�ستقطاب موظفين م�ؤهلين.
كما دعا المجل�س الهيئة �إلى تبني �إ�ستراتيجية وطنية للا�ستثمار تركز على 
جذب الا�ستثمار الأجنبي والوطني في مجـــالات اقت�صادية م�ستـــدامـــة وغــير 
تقليدية، ومراجعة ال�سيا�سات الا�ستثمارية الراهنة لتمكين المن�ش�آت ال�صغيرة 

والمتو�سطة من الإ�سهام بفاعلية �أكبر في الن�شاط الاقت�صادي.
وكان رئي�س لجنة الاقت�صاد والطاقة قد �أو�ضح في معـــر�ض وجــهة نظر 
اللجنة �أن الهيئة العامة للا�ستثمار تقوم حاليًا بتقيــيم �سيا�ساتـــها و�أن�شطتها 

بحيـــث تكـــون التناف�ســـية عمـــًال م�ؤ�ســـ�سيًا م�ســـتدامًا وفي مجـــالات تخـــدم 
الاقت�صاد الوطني، وفي �أن�شطة ذات قيمة م�ضافة، م�ضيفاً �أن الهيـــئة تقـــوم 
بتفعيل دورها الرقابي على الم�ستثمرين، واتخـــاذ الإجـراءات القانونية حيال 

�أية مخالفات قد تحدث.
وزاد رئيــــ�س اللجنـــة �أن تقــرير الهيــئة بَيَّن �أنهــا قـامت ب�إجراء عدد من 
التعديلات على �إجراءات و�أنظمة متابعة الا�ستثمارات للـحد من �أية تجاوزات 
�أو مخالفات، كما �أنه في �سنة التقـــرير تم �إلــغاء �أكثر من )1.300( ترخي�ص 

مخالف للأنظمة، �ضمن �أعمال المتابعة.
�أما فيــما يتعـــلـــق بتـــوفـير فر�ص وظيـــفيـــة للمواطنـــين، �أبـــان الح�صيني 
�أن الاخت�صا�ص بتنظيم �سوق العـمل يعود لوزارة العمل، التي تتـــولى تطبـــيق 

الأنظمة وال�سيا�سات المتعلقة به. 
و�أو�ضح رئي�س اللجنـــة �أن ا�ستـــقلالية �إدارة المراجـــعة الداخلـــية تقت�ضي 
ربطها تنظيميًا بمجل�س الإدارة، وهذا يعـــزز الحوكمـــة ويبعدهـــا عن الت�أطير 
�إدارة عملـــها والتدخل في كفاءته، و�إحـاطة المجل�س ب�شكل  البيروقراطي في 
مبا�شر عبر تقاريرها عن مدى الالتزام بالأنظمة واللوائح المنظمة لن�شاط 

الهيئة، ومدى الالتزام بالخطط والا�ستراتيجيات التي تتولى تطبيقها.

الحصيني: هيئة الاستثمار ألغت 1300 
ترخيص مخالف للأنظمة خلال عام
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د. حسام العنقري
رئيــس اللجـــنة المــــاليـــة

مطالبة صندوق التنمية 

بتعريف شعوب الدول 

المستفيدة بدور

المملكة في دعم 

مشروعاتها التنموية

دعـــا مجلـــ�س ال�شورى ال�صندوق ال�سعـــودي للتنمــية �إلى و�ضع 
خطـــة �إعلاميــــة تهــدف �إلى �إبــراز دور المملكــة في دعم و�إقامة 

الم�شروعات التنموية لدى �شعوب الدول الم�ستفيدة منه.
كما دعا المجل�س في قرار �أ�صدره خـــلال جل�سـته العادية الرابعة 
والع�شريـن التي عقــــدها يوم الثـــلاثاء المــــوافق 1436/6/4هـ 
برئا�سة معالي رئي�س المجل�س ال�شيــخ الدكتور عبدالله بن محمد 
�أداء كمية ونوعية،  �إلى و�ضــــع معايير  ال�شـــيخ،  �آل  �إبراهــيم  بن 

وت�ضمين نتائجها في التقارير القادمة.
وطالب المجل�س في قراره ال�صندوق �إلى مراجعة �شروط برنامج 
تمويل و�ضمـان ال�صـــادرات الوطنية؛ لتمكـــين المنـــ��شآت ال�صغــيرة 
المبتدئـــة من الا�ستفـــادة مـنه، كمـــا طالب بالعمـــل عـــلى ت�سويق 
خدماته المقدمـة للم�صدرين ال�سعوديين ون�شر الوعي بها بالتعاون 

مع الجهات ذات العلاقة.
وقرر المجل�س دعـــوة ال�صــندوق �إلى العمل على توفير المعلومات 
الائتمانيـــة عـــن ال�شركـــات الدوليـــة الراغبـــة في الا�ستيراد من 

المملكة، ح�سب طلب ال�شركات ال�سعودية الم�صدرة.
جـــاء ذلك بعـــد �أن ا�ستمــع المجلـــ�س لوجهـــة نظـــر اللجنــــة 
المالية، ب��شأن ملحوظات الأع�ضاء و�آرائهم تجاه التقـــرير ال�سنـــوي 
لل�صندوق ال�سعودي للتنميـــة للعـــام المــالي 1435/1434هـ، التي 
تلاها رئي�س اللجنـــة الدكتور ح�سام العنقري؛ حيث �أكدت اللجنة 
في وجهة نظرها على �أهمـــية رفــع م�ستوى التن�سيق والتعاون بين 
ال�صندوق ووزارة الخارجية -الممثلة في مجــل�س �إدارة ال�صندوق-، 
�إلى جانب التن�سيق الم�ستمر بين �إدارة ال�صندوق و�سفارات المملكة 

بالدول الم�ستفيدة من خلال بعثات ال�صندوق لهذه الدول.
ال�سعــوديــــة  ال�صـــادرات  برنـــامج  �أن دور  العنـــقري:  الدكــتور  و�أ�ضــاف 
بال�صندوق هو تقديم ت�سهيلات ائتمانية لتمويل و�ضمان ال�صادرات الوطـــنية 
غير النفطية، وهو بذلك دور مالي وم�صرفي، ويخـــتلف عمّا يقوم به مركز 

تنمية ال�صادرات ال�سعوديـــة، وهيئـــة تنميــة ال�صادرات ال�سعودية التي ت�ؤدي 
دوراً ت�سويقياً. 

وب�ش�أن ما لاحظه بع�ض الأع�ضاء من وجود ق�صور في دور ال�صندوق بدعم 
ال�صادرات الوطنية غــير النفطـــية, قـــال رئي�س اللجـــنة: �إن ن�سبة م�ساهمة 
ال�صندوق من خلال برنامجه الخا�ص بال�صادرات في �صــادرات المملكة غير 
ن�سبيًا  مرتفعة  ن�سبة  وهي  بلغت حوالي )%4.5(،  عام 2013م  النفطية في 
�إذا ما قورنت مع ما تحققه الم�ؤ�س�سات الإقليمية والدولية الأخرى العاملة في 

مجال دعم ال�صادرات.

وفيما يتعلق بدور �إدارة البحوث والدرا�ســـات الاقتــ�صادية في ال�صندوق، 
وما تقوم به من �أبحـــاث اقت�صــاديـــة، ودرا�سـات جدوى، وتوظيف نتائجها في 
مجال عمل ال�صندوق؛ �أ�شار رئي�س اللجنة �إلى �أن هــذه الإدارة تقــوم ب�إعداد 
الدرا�سات والتقارير الداخلية الدوريــة عن ن�شـــاط ال�صنـــدوق وعــن الـــدول 
المقتر�ضة منه، والتي بلغ عددها 81 دولة، وكذلك عن العديد من المو�ضوعات 

التي تدخل في مجال عمل ال�صندوق، 
و�أكدت اللجنة �أنها تتابع التزام ال�صنــدوق بالإ�شراف على العرو�ض ابتداءً 
من القرو�ض وتحليلها فنيًا وماليًا، ومن ثم تر�سيتها، و�ضمان �أن تكون الأولوية 

للقطاع الخا�ص ال�سعودي، ودعم الم�صانع المحلية للانتقال بها �إلى العالمية.
وعن عدم قيام ال�صندوق ال�سعودية للتنمـــية ب�إن�شاء برنامج خا�ص للتمور، 
والتركيز على دعم ت�صدير التمور للدول الم�ستفيـــدة لفــت رئي�س اللجنة �إلى 
�أن برنامج ال�صادرات بال�صندوق يقوم بتقديم الت�سهيلات الائتمانية لجميع 
المنتجات الوطنية غــــير النفطيـــة، م�شيراً �إلى �أن التمـــور من ال�سلع الوطنية 
الم�ؤهلة للا�ستفادة من خدمـــات البرنامـــج، و�ستقوم اللجنة بمناق�شة مندوبي 
ال�صندوق حول �إمكانية �إن�شاء برنامج خا�ص للتمور خلال درا�ستها لتقرير 

ال�صندوق المقبل.

د.العنقري: اللجنة تناقش
إمكانية إنشاء برنامج خاص للتمور

في التقرير المقبل



مداولات القبة
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الشورى يطالب بنك 

التسليف بقواعد

محددة لتقييم 

المشروعات ميدانياً

طالـــب مجـــل�س ال�شــورى البنـــك ال�سعــودي للت�سليف والادخار 

بو�ضع قواعد محـددة ووا�ضحــة ومن�شـــورة يتم الا�ستناد �إليها في 

تقييم حالة الم�شروعات ميدانياً.

جــاء ذلك في قـرار �أ�صـــدره مجـــل�س ال�شــــورى خـــلال جلــــ�سته 

العادية الخام�سة والع�شــرين لل�سنــة الثالثــة من الدورة ال�ساد�سة 

التي عقدها يوم الاثنــين الموافق 1436/6/10هـ، برئا�سة معالي 

رئيــ�س المجلـــ�س ال�شيــخ الدكـــتور عبـدالله بن محمد بن �إبراهيم 

�آل ال�شيخ.

كمـــا طالـــب المجلـــ�س البنـــك بتو�سيع نطاق دور المركز الوطني 

لرعاية المن��شآت ال�صغـــيرة والمتو�سطـــة لي�شمـل �إجـــراء الدرا�سـات 

الميدانيــــة، وبنـــاء قاعـــدة معلومـــات عـــن الم�شروعـــات ال�صغيرة 

والنا�شئة وما يتعلق بها.

ودعا المجل�س في قراراه بنك الت�سلـــيف �إلى التو�سع في العمل مع ال�صناديق 
والبرامج الخا�صة المقر�ضة لل�شبـــاب لتطـــوير قـــدراتهم الإداريـــة والماليــــة، 

وتمكينهم من زيادة وتو�سيع قاعدة الم�ستفيدين.
وكان المجل�س قد ا�ستـــمع لوجهـــة نظــر اللجنــة الماليــــة, ب�ش�أن ملحوظات 
الأع�ضاء و�آرائهم تجاه التقرير ال�سنوي للبنك ال�سعـــودي للت�سليف والادخار 
للعام المالي 1435/1434هـ التي تلاها رئي�س اللجنة الدكـتور ح�سام العنقري، 
مو�ضحاً  �أن البنك يقدم القرو�ض الاجتماعية منذ ت�أ�سيـــ�سه، في حين �أنه بد�أ 
بتقديم القرو�ض الإنتاجية منذ 9 �سنـوات فقط، لافـــتاً  النظـــر �إلى �أن مجل�س 
ال�شورى �سبق �أن اتخذ عدداً من القـــرارات التي ينتظر �أن ت�سهم في تقلي�ص 
التفاوت الملحوظ بين القرو�ض الاجتـــماعية والقرو�ض الإنتاجية ومنها على 
والذي  1435/3/13هـ  وتاريخ   )4/4( رقم  القرار  الح�صر  لا  المثال  �سبيل 

ن�ص:” على وزارة المالية دعم ر�أ�س مال البنك ال�سعودي للت�سليف والادخار 
بما ي�ؤدي �إلى تخ�صي�ص ٥٠٪ من ر�أ�س ماله لم�سارات القرو�ض الإنتاجية”.

و�أيد رئي�س اللجنـــة ما جـــاء في مـــداخلات عـــدد من الأع�ضاء بخ�صو�ص 
�أهمية �إعادة النظر في برنامـــج )م�ســارات( بما يحقـــق التو�سع في الا�ستفادة 
منه، م�شيراً �إلى �أن البنـــك قــدم خلال العام محل التقرير �أكثر من )2000( 
قـــر�ض بقيمـــة تجـــاوزت )500( مليـــون ريـــال، وقـــد �سجلــت جميع م�سارات 
البرنامــــج ارتفاعـــات ملحوظـــة، بما فيــها م�ســار الأجــرة والنـــقل المــدر�سي 

الذي حقق ارتفاعات بن�سبة %99.

د. العنقري: البنك قدم خلال عام )2000( 
قرض بقيمة تجاوزت )500( مليون ريـال
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 )1( �إثبات الياء في �آواخر الكلمات الخاتمة للأبيات )2( و )7( و )21( مراعاة لل�ضرورة الوزنية.

مـقــال

د/ فاطمة القرني
ع�ضو مجل�س ال�شورى

ــــرْ...! حُـسَــــامَ الِله يَا »سـلمَــانُ » ذَكِّ

وَحُمْـــــــــقٌ مـــــــــا ا�ستطـــــبـــتَ مــــــن العـــــــــــنــــــــادِ 			  �شــــــــادِ عـــيـــــــتَ مــــــــن الـــــرَّ ـــــــــلالٌ مــــــــا ادَّ * �ضَ
.. ولا يَهــــــــــــــديـــــــــــك هــــــــــــادي)1( 			�إلى حـــــــــقٍّ   و�أَغْـــــــــوَى مــــــنـــه �أن تـــــــــ�أْبَـــــى رجـــــــــوعــــــــاً..
مــــــــــــادي؟! ولا نَ�شـــفيـــــــــــك مــــــــــن هــــــــــــذا التَّ 			  كَ تـ�سـتـــــــــديـمُ عـــــــــلـى خَـــــــــبَـــــــــالٍ.. �أَجِــــــــــدَّ
عليـــــــــــنا.. المُ�ســــــتـــــرابَ بمـــــــــــــــا تُــــــنــــــــــادي 			  َّهــــــا المـــوغـــــــــورَ �صـــــــدراً.. �أيـــــــــــا حُــــــــــــوثـــيــــ
ـــــــــــلاحِ يَـــــــــدُ الفَـــــــــــ�ســـــــــادِ نَهَتْــــكَ عـــــــــن ال�صَّ 			  انَ يـــــا مــــــن.. ويـــــــــا ذا الـ»�صـــــــــالــــــح« الخـــــــــوَّ
نـــــــــــــــادِ ـي نـــــــــــارَهـــــــــــا.. وَارِي الـــــــــــزِّ مُــــــــذكِّ 			  ويـــا مــــــــــن �شَـــــــــــــــبَّ ذاكَ و�ســـــــــــاقَ هـــــــــــذا..
لهـــــــــــم في الغـــــــــــيّ مِـــــــــــن خـــــــــــافٍ وبــــــــــادي 			  ليَّ المــــــجـــــــــــو�سِ وكـــــــــــــلَّ تَــــبْـــــــــــــــعٍ.. مَـــــــــَال
نَــــكــــــــــــالًا.. حــــــــــــقَّ مـــــــــــن ربِّ العـــــــــــبـــــــادِ! 			  ..دهــــــــــــاكم ما يَليــــــــــقُ بكــــــــــم بَيَــــــــــــاتــــــاً..
ـــــــــــــــدادِ بـحـــــــــــزمِ الحـــــــــــقِّ والهِـــــــــــمــــــمِ ال�شِّ 			  ــــفـــــــاً.. نَــــــواهـــــــــا خـــــــــــادمَ البيــــــتـــيـن عَــــ�صْ
عـــــــــــــــوا حُلــــــوَ الـــرقــــــــــــــــاد! وَهــــــــــــمِّ فـــــــودِّ 			  لـــــــــزلـــتْ رَهَــــــــــبـــــاً عــــــرو�شٌ.. دَعَــــــــــا فـــــــــازَّ
بِـــــــــــــدارَكَ.. �أيّ زَهـــــــــــــوٍ واعــــــــــــتـــــــــــــــــــدادِ 			  ـــــــــــي  * » �أَبَـــــــــــا فَـــهْــــــــدٍ » بـــــــــ�أيِّ يــــــــدٍ نُحــــــيِّ
ـــــــــــوادي؟! دمـــــــــــاءَ الفــــــخـــــرِ في المهَُـــــــــــجِ ال�صَّ 		 ى..	    ــــــــــــرَّ وقـــد �أَحـــــــــيـا يقينُـــــــــكَ.. �إيـــــــــــهِ �ضَ
مـــــــــــــادِ وا جَـــــمْـرَهَــــــا تحـــــــــــتَ الرَّ ..�أَ�سَـــــــــــــــرُّ 		     	.. تَـــدَاعَـــــــــــى الطـــــــــامــــــعــــون بـــــكـــل فَـــــــــــــجٍّ
ــــــــــــوا بــاحتــــــــ�شــــــادِ .. هَمُّ ـــــــــــرِّ َ�سْعَــــــــــــى ال�شَّ ِمل		  ــــــوا..	     وا منــــــــكَ بالحـــــــــلــــــم.. اطــــــم�أنُّ وغُـــــــــرُّ
ـــــــــــا عَـجِـــــلـــــــتَ بـهـــــــــــا تُـــــبــــــــــادي بَلَــــــى.. لمّـَ 		 ــــــــــبوا وانْفَـــــــــ�ضَّ جَـــــــــــــمـــــــــــــعٌ..	     ولكـــــــــن خُيِّ
تَنَــــــاهَـــــــى بَعْـــــــــــدُ.. وَاعِـــــــــــزَّ اعـــتـــــــــــمـــــــادِ 		 لـــــــــــــتَ فـــــــــــــ�أيُّ عــــــــــــــــــزمٍ..	        بـــعــــــــونِ الله �صُ
يــــــــــنَ مـــــــــــن خَبَــــــثِ اعتــــــقـــادِ! وَتحـــــمــــي الدِّ 		 ـي لائـــــــــذاً.. وتُغـــــــــيــــــــثُ جَـــــــــــــــــــــــــــاراً	   تُــــلبِّ
ـــــــــــفـــــادِ بِــهـــــــــــا مَــــــن قَــــــــــــــــرَّ في ذُلِّ الـــــــــــ�صِّ 		 ـــــــرْ..	    * حُ�ســــــــــامَ الِله يـــــــــا “�ســـلـــــــــــمـــانُ” ذَكِّ

ـــــــمَ لاقــــــــــــتــــــيــــــــــــــــادِ!                               ـــــــــــــا �أن تَ�سَـــــــــــنَّ و�إمَّ 			  : )هـــما ثِنْتَـــــــــان .. �أن تُقــــــــــتــــادَ �سَــــــــــــــوْقاً..
�سبـــــــــيــــــــــــــلٌ لاعـــــتـــــــــــــــــزالٍ �أو حــــيِــــــــادِ !(	 			  ..�أَفِـــقْ واخْتَـــرْ مَكــــــــــانـــكَ.. مَـــــــا�سِــــــــــــــــواهَـــا
تـــــــــــكَـــــــــــاثَـــــــرَ نَـــــ�سْــــــــــلُـــــهُ في كـــــــــــــلِّ وادي 			  * جنـــــودَ الحــــــــقِّ لل�شـــيـــــطــــــــــــانِ حـــــــــــــــزبٌ
ــــــــــــوايَـــــــــــا والمبَــــــــــــــادي تَ�شَــــــــابـــــهَـــــــــــت النَّ 			  مــــجـــــــــــــــــو�سٌ �أم خــــــــــــــــــوارجُ �أم غُـــــــــــــــــــلاةٌ
ـــــــــــــــــــوادِ وَ�سَــــــــــــاعٍ خــلـــــــــــفَ رايــــــــــــــــاتٍ ال�سَّ 			  ــــــــــــــــــــــــــلًا عٍ بــــــــــــــــــالآلِ وَ�صْ �سَــــــــواءٌ مُــــــــــــــدَّ
بـــــ�أنـــــــــيــــــــــــــــــــــابٍ و�أل�سـنـــــــــــــــةٍ حِــــــــــــــــدادِ 			  ـــوحـــــــيــــدِ نـهــــــ�شـــــــــــاً.. ــــــــــةَ التَّ تَـعَــــــــــادَوا �أمَّ
ــــــــــــامِ حِــــــــــــلٌّ بــــالـــــــــبــــــــــلادِ وَهُـــــــــــمْ في ال�شَّ 			  تئــــــنُّ لِـجَـــوْرِهـــــــم “بغــــــــــــــدادُ” قـــــهــــــــــــراً..

وا�ضــــــطــــــهادِ ظُـــــــلـــــمٍ  كـــــــــــ�أ�سَ  تَــــ�سَــــــــــاقَـــــى  			  نْـــــــــــــعَا”.. وهذِي “ح�ضرمــــــــوتُ” وتـــــــــــلك “�صَ
ــــــهــــــمِ الَجـــــــــــــــــــــــوادِ ـــــــــــةَ ال�شَّ ــــــــــــوا هـبَّ وهبُّ 			  ـــــــــــــــــــوا.. ّـُ يـــــــن.. لَـــبـ دَعَتْـــكم يـــــــاحُـــمـــاةَ الدِّ
ـــــــــــفَ عـــــــــــادِ! حُـ�سومـــــــــاًعـــــاتــــــيـــــــــــاتٍ عَ�صْ 			  و�صبـُّوهـــا رُجــــــومـــــــــــاً .. �أر�سِــلــــــــــوهــــــــــــــــــا..

ــ�آدي .. ـلِ في �ســاحِ التَّ لِّيلَ لَطْـمَ الْـمَــقـالِ الف�صْ تُثيبُ خطيبَها ال�ضِّ
تُـــــــــــذرِّي عـــــنـــــــــك �أ�ســـــــــــرابَ الجـــــــــــــــرادِ !! 		           ” : حَطَـــبْتَ فَـذُقْ لظاهــــــــــا “عبــــــــــدَ فُـــــــــــــر�سٍ

ــدٍ يابـــــــلادي! * بـلادي قِـبــلةَ الإ�ســلامِ قلبَ الــعروبـةِ.. �أيُّ َجم
		�أبِـيّــــــــــــاً..وادحـــــــــــري كــــــــــــيدَ الأعـــــــــــــــادي   تَـ�سَــــامَي وارفــــــــــــعي بــــــالفــــــخـــــــــرِ ر�أ�ســــــــــاً..         
ـتْــــــــــــهُ فــــــــــــارغــــــــــــةَ الفـــــــــــــ�ؤادِ ومَـــــــــن �سَجَّ 		 ي مَـــن فـــــــــــداكِ الـنّــَــفـــــــــــ�سَ بَـــــــــــــــــــذلًا           وحَـيِّ
�سِــــــــــــواكِ لِــــــــــــزامَ خــــــــــــوفٍ وافــــــــــتـــــقـــــــادِ 		 ـهـــــــــيـدِ” وكــــــــلُّ ثَكْـــــــــــــلَـى..	        : ) �أيـــــــــا “�أُمَّ ال�شَّ
يـــــــهـــــا”.. وتـــــبـــــكــــــــي لـلـبــــــــــــــــعــــــــادِ مُــــــوَلِّ 		 ـــــــتْ..	       ـــــــــــدُ: “�أيُّ عــــاقــــــــــبــةٍ تَـلَـــــــــــــــقَّ تَــــوَجَّ
ـــــــــــــرَةٌ بِـــــــهـــــا قــــبـــــــــــــلَ المـَـــــــــعَـــــــــــــــــادِ مُب�شَّ 		 و�أنــــــتِ قَــــريـــــــــــرةٌ بـــر�ضـــــــــــا رحـــــــــــــيـــــــمٍ..	      
ـــــــــنَــــــادي ..مُقــــــيــــــــمٍ.. �شـــــافــــــعٌ يــــــــــــومَ التَّ 		 �أجَــــــــلْ.. حــــــيٌّ حَبِـــيــــــبُـــكِ في نعــــــــــــــــــيـــــمٍ..	    
لِنُـــــعــــــمَــــــى لا تَـــــــــــ�ؤولُ �إلـــــــــــى نــــــفـــــــــــــــادِ( 		 �أَتَــــاهـــــــــا مُقــــبــــــــــلًا ومَ�ضـــــــَــى عَــــــــــــزيـــــزاً..        

* �إمام العُربِ والإ�سلامِ �سُـنَّ الـبطـولةَ.. �أعْلِ رايـاتِ الجهــــاد
.. نُـهـــــــــــــــىً تُـ�ســـــــــــــتَْلُّ .. �أرواحــــــــاً تُـفـــــادي!! 		 نـــــــــــا حَــــرفـــــــــاً و�سـيـــــــــــفـــاً ..        تَـجــــــــــدْنـــا كـلّـَ
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الدكتور / فهد العنزي
 نائب رئيس لجنة الاقتصاد والطاقة

دعوة  وزارة الاقتصاد 

والتخطيط إلى

توظيف ميزانيتها

لتحقيق أهدافها

بكفاءة وفاعلية

�شدد مجلـ�س ال�شــورى على �ضـــرورة توظــيف وزارة الاقتــ�صاد 
والتخطيـــط الميــزانيات المخ�صـــ�صة لها وفـــق الخطـــط المو�ضوعة 

لتحقيق �أهدافها بكفاءة وفاعلية.
كما طالب المجل�س الــوزارة بتطويــر �آليــات فاعــلة لا�ستــقطاب 

الكوادر الب�شرية الم�ؤهلة، و�إيجاد بيئة عمل جاذبة ومحفزة.
جاء ذلك في قرار �أ�صــدره مجل�س ال�شورى بعد �أن ا�ستمع خلال 
جل�سته العادية الثانية والع�شرين التي عقدها يوم الثلاثاء الموافق 
1436/5/26هـ، برئا�ســة معـــالي رئيــ�س المجلـــ�س ال�شيخ الدكتور 
ال�شيخ لوجـــهة نظـــر لجــــنة  �آل  �إبراهيم  عبدالله بن محمد بن 
الاقت�صاد والطاقة ب��شأن ملحوظات الأع�ضاء و�آرائهم تجاه التقرير 
ال�سنوي لوزارة الاقت�صاد والتخطيط للعام المالي 1435/1434هـ، 

التي تلاها نائب رئي�س اللجنة الدكتور فهد العنزي.
ودعا المجل�س في قراره وزارة الاقت�صاد والتخطيط �إلى ت�ضمين 
تقاريرها الم�ستقبليـــة معلومــات عــن �أهـــم المنجـــزات التي قـــامت 
بها في الجانـــب الاقتــ�صادي، وما تواجهـه من معوقـــات، والإ�سراع 
في ت�أ�سي�س منظومة معلوماتية متكاملة للمتـــابعـــة مع الأجـــهزة 

الحكومية لبرامج وم�شروعات خطط التنمية.

تراجع  �أن  نظرها  وجهة  معر�ض  في  والطاقة  الاقت�صاد  لجنة  و�أكدت 
التي تقدمت بطلبها قبل  والتخطيط عن ن�صف ميزانيتها  وزارة الاقت�صاد 
ب�إن�شاء  القائمة  عام واحد فقط، وما ت�ضمنه ذلك من تراجع عن خططها 
مقار جديدة، م�ؤ�شر على ق�صور عملية التخطيط الداخلي في الوزارة، وعدم 

ا�ستنادها على �أ�س�س علمية.
وفي رد اللجنة على ما لاحظه بع�ض الأع�ضاء من ق�صور في �آداء الوزارة 

في الجانب الاقت�صادي, �أو�ضح نائب رئي�س اللجنة الدكتور فهد العنزي �أنه لا 
يوجد ما يدل على ن�شاط الاقت�صاد رغم وجود وكالة متخ�ص�صة في الاقت�صاد 
تتبعها �ست �إدارات، مت�سائلًا عن قيا�س بع�ض الم�ؤ�شرات الاقت�صادية، ومنها 
تنويع الدخل، وتقلي�ص معدلات البطالة، ومدى الا�ستفادة من ميزانية الدولة 
في �إيجاد اقت�صاد قوي يوفر فر�ص عمل جاذبة لل�شباب ال�سعودي، و�ضرورة 
ت�ضمين تقارير الوزارة الم�ستقبلية معلومات عن �أهم المنجزات التي قامت بها 

في الجانب الاقت�صادي وما تواجهه من معوقات.
الأجهزة  بع�ض  تهاون من  وجود  تدرك  اللجنة  �أن  العنزي  الدكتور  و�أكد 
الحكومية تجاه متطلبات التخطيط والمتابعة، و�ضعف في التجاوب والتعاون 
�إلا بتبني وزارة  �أن يتحقق  �أن علاج ذلك لا يمكن  �أنها ترى  �إلا  مع الوزارة، 
النظر  لافتاً  جذرياً،  الخلل  هذا  لعلاج  موجهة  خطة  والتخطيط  الاقت�صاد 
�إلى �أن المجل�س �سبق �أن �أ�صدر عدة قرارات ت�ؤكد على �ضرورة قيام الأجهزة 
القرار  ذلك  ومن  والتخطيط،  الاقت�صاد  وزارة  مع  بالتعاون  الحكومية 
وتاريخ   )69/104( رقم  والقرار  1428/1/3هـ،  وتاريخ   )67/96( رقم 

1425/1/10هـ؛ �إلا �أن العائق لايزال قائمًا.
التي  المنا�سبة  الحلول  �أحد  هو  المنظومة  هذه  �إيجاد  �أن  اللجنة  ور�أت 
�أداء مهمتها، وتعزز قدرة الأجهزة الحكومية على توفير  تمكن الوزارة من 
المعلومات المطلوبة ب�سرعة ودقة، وي�ساعد الوزارة على تبني �إجراءات حا�سمة 

. مع الأجهزة الحكومية التي تتهاون في التعاون معها م�ستقبًال

لجنة الاقتصاد والطاقة:  تراجع
الوزارة عن نصف ميزانيتها يدل على

قصور عملية التخطيط 
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قدمه  عضو المجلس الدكتور ناصر الموسى

 الشورى يدرس مقترح 

مشروع نظام تعليم

ذوي الاحتياجات الخاصة

وافق مجل�س ال�شورى - ب�أغلبية الأع�ضاء الحا�ضرين - خلال 
الاثنين  يوم  عقدها  التي  والع�شرين  الخام�سة  العادية  جل�سته 
ال�شيخ  المجل�س  رئي�س  معالي  برئا�سة  1436/6/10هـ،  الموافق 
ال�شيخ، على ملاءمة  �آل  �إبراهيم  الدكتور عبدالله بن محمد بن 
الخا�صة،  الاحتياجات  ذوي  تعليم  نظام  م�شروع  مقترح  درا�سة 
الذي قدمه ع�ضو المجل�س الدكتور نا�صر بن علي المو�سى ا�ستناداً 
والبحث  التعليم  لجنة  و�ستعمل  المجل�س.  نظام  من   23 للمادة 
لمناق�شته  المجل�س  �إلى  حياله  تقريرها  وتقديم  لدرا�سته  العلمي 

واتخاذ القرار اللازم ب��شأنه.
جاء ذلك بعد �أن ناق�ش المجل�س تقرير لجنة التعليم والبحث 
الاحتياجات  ذوي  »تعليم  نظام  م�شروع  مقترح  ب��شأن  العلمي، 

الخا�صة«, التي تلاها رئي�س اللجنة الدكتور م�شعل ال�سلمي.
وبعد عر�ض تو�صية اللجنة ب��شأن المو�ضوع للمناق�شة ر�أى �أحد 
الأع�ضاء �أن م�شروع النظام المقترح �أخرج نظاماً متكاملًا، معبراً عن 

�أمله ب�أن ي�صدر النظام �سريعاً ليخدم ذوي الاحتياجات الخا�صة. 
لذوي  والأهم  الأ�سا�س  المحور  هو  التعليم  �أن  �آخر  ع�ضو  ور�أى 
منهم  يوجد  حيث  المجتمع,  مع  للاندماج  الخا�صة  الاحتياجات 

العديد من المبدعين الذين يملكون الذكاء والقدرة.
النظام  كان  و�إذا  للجميع،  مكفول  حق  التعليم  �أن  �آخر  و�أكد 
هذه  احتياجات  من   )%10( �سوى  يلبي  �أن  ي�ستطع  لم  الحالي 
درا�سة  على  بالموافقة   للمجل�س  ملزماً  �أ�صبح  الوقت  ف�إن  الفئة؛ 

نظام جديد يعطي هذه الفئة حقها.
الوطني  النظام  مع  النظام  توافق هذا  الأع�ضاء عن مدى  �أحد  وت�ساءل 
متكامل  نظام  �أنه  ر�أى  الذي  1420/9/23هـ،  بتاريخ  �صدر  الذي  للمعوقين 

و�شامل دُر�س على م�ستويات محلية و�إقليمية وعالمية.
وذكر ع�ضو �آخر �أن الكتاب وال�سنة، والنظام الأ�سا�سي للحكم، �ضمنت حقوق 
جميع الأ�شخا�ص، وهناك )4( مواد تعنى بهذا الجانب، �إ�ضافة �إلى العقد العربي 

الاتفاقية  وكذلك  الاختياري،  والبروتوكول  الإعاقة  ذوي  الأ�شخا�ص  لحقوق 
الدولية لحقوق الإن�سان التي �سبق لمجل�س ال�شورى الموافقة عليها، م�ؤكداً �أن كل 

تلك الجوانب والأنظمة ينبغي �أن ت�ؤخذ في الح�سبان عند مناق�شة هذا الم�شروع.
واعتبر ع�ضو �آخر �أن الم�شكلة لي�ست في عدم وجود الأنظمة في كثير من الأحيان، 
�إنما في عدم تنفيذ الأنظمة الموجودة، وكثير من جوانب هذا المو�ضوع موجود في 
نظام رعاية المعاقين. م�ضيفاً �أن الق�ضايا المتعلقة بالمعاقين ات�سمت بظاهرة غياب 
التن�سيق والتكامل و�سيادة �أجواء تقاذف الم��سؤوليات، ومجال التعليم لي�س ا�ستثناء.
�أن هناك نق�ص نوعي وكمي كبير جدًا في جوانب تعليم  و�أ�ضاف الع�ضو 
هذه الفئة، لافتاً النظر �إلى �أننا �أمام م�شكلة تنفيذ النظام، وكثير مما ورد في 
م�شروع النظام المقترح الذي و�صفه بالرائع ي�صلح �أن يكون في تفا�صيل لائحة 

تنفيذية لأ�صل نظام المعاقين الذي ت�أخر، وربما تكون هذه فر�صة لتفعيله.
وثمن �أحد الأع�ضاء الجهود الكبيرة التي بذلها مقدم المقترح في �إعداد 
هذا النظام، ومن بينها: ا�ستعرا�ض كم كبير جدًا من الأنظمة والقوانين في 
مجال ذوي الاحتياجات الخا�صة على ال�صعيدين الإقليمي والدولي، م�شيراً 
الأمريكية،  المتحدة  الولايات  التعليمية في  القوانين  التركيز على  �أنه تم  �إلى 

باعتبارها نموذجًا متقدمًا في مجال تعليم ذوي الاحتياجات الخا�صة.
للوهلة  يبدو  �أحكاماً  ت�ضمن  النظام  م�شروع  �أن  �إلى  �أ�شار  الع�ضو  لكن 
الأولى تعذر تنفيذها، ويبدو �أن مواد م�شروع النظام مقتب�سة مما هو معمول 
المنا�سبة  البيئة  لدينا  تتوافر  �ألا  ويخ�شى  الأمريكية،  المتحدة  الولايات  في  به 
والإمكانيات اللازمة المتوفرة في دولة مثل الولايات المتحدة، ونبه �إلى �أن هذا 
الأمر قد ي�ؤدي �إلى ف�شل الم�شروع مما ينعك�س �سلباً على هذه الفئة، واقترح 
العلمي؛  والبحث  التعليم  لجنة  �إلى  �إ�ضافة  الم�شروع  درا�سة  في  ي�شترك  �أن 
متخ�ص�صون في مختلف المراحل ذات ال�صلة، وعدد من الخبراء الأكاديميين.
من جانبه ر�أى ع�ضو �آخر عدم منا�سبة الموافقة على هذا المقترح، في ظل 
ا�شتمال النظام الأ�سا�سي للحكم على كل ما يتعلق بتعليم هذه الفئة, كما �أن 
وتعطيهم  الاحتياجات الخا�صة  بفئة ذوي  تهتم  بالمملكة  التعليمية  ال�سيا�سة 

حقهم في التعليم.

د.  مشعل السلمي
رئيس لجنة التعليم والبحث العلمي
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الدكتور/ على الطخيس
رئيس لجنة المياه والزراعة والبيئة

الشورى يطالب

هيئة الري والصرف 

بدراسة جدوى

تشغيلها لمصنع

التمور في الأحساء

طالب مجل�س ال�شورى هيئــة الــري وال�صرف بالأح�ساء بو�ضع 
وال�صــحي في جميع  الزراعــي  ال�صرف  مياه  خطة للا�ستفادة من 
وم�صنع  التمــور،  م�صنــع  بت�شغــيل  قيــامها  ودرا�سة  م�شروعاتها, 
الخر�سانة الجاهزة، وور�ش ال�صــيانة، مقارنــة ب�إ�سنــادها للقطاع 

الخا�ص.

جــاء ذلك فــي القرار الـذي �أ�صــدره المجل�س خــــلال جل�ســتــه 
الموافق  الاثــنين  يــوم  عقدهــا  التي  والع�شرين  الحادية  العادية 
1436/5/25هـ، برئا�سة معالي رئيــ�س المجلــ�س ال�شــيخ الدكتور 
عبدالله بن محمد بن �إبراهيم �آل ال�شــيخ, بعــد �أن ا�ستمع لوجهة 
المياه والزراعة والبيئة؛ ب�شــ�أن ملحــوظات الأع�ضاء  نظر لجنة 
و�آرائهم تجاه التقرير ال�سنوي للهيئــة الري والــ�صرف بالأح�ساء 
والم�شاريــع التابعــة لهــا للعــام المالــي 1435/1434هـ التي تلاها 

رئي�س اللجنة الدكتور علي الطخي�س.

ودعا المجل�س في قراره �إلى اعتماد م�شروع لتطوير وتو�سعة و�سفلتة الطرق 
�إزالة قنوات الري  الزراعية، بالتـزامن مع انتهاء هيئة الري وال�صرف من 
الزراعية،  البيئة  تلوث  من  للحد  الزراعية؛  الم�صارف  وتغطية  الخر�سانية 

وت�سهيل الحركة المرورية؛ خدمة للتجمعات ال�سكانية داخل واحة الأح�ساء.

و�أو�ضحت لجنة المياه والزراعة والبيئة في معر�ض ردها على ا�ستف�سارات 
بها  المناطة  العامة  �أهدافها  ت�ؤدي  الهيئة  �أن  وملحوظاتهم؛  المجل�س  �أع�ضاء 
�أكثر من 24  وال�صرف  الري  ب�شكل جيد، حيث تخدم �ضمن نطاق م�شروع 
�ألف من �صغار المزارعين؛ الذين يمار�سون مهنة الزراعة التقليدية ب�أنف�سهم.
و�أ�ضاف رئي�س اللجنة الدكتور علي الطخي�س: �إن الهيئة تقدم للمزارعين 

الري  و�سائل  ا�ستخدام  لكيفية  ال�سديدة  والتوجيهات  الإر�شادية  الخدمات 
لهم  وتو�ضح  بالتنقيط،  الري  �أنظمة  �إلى  التحول  على  وت�شجعهم  الحديثة، 
التوفير  وكمية  بالتنقيط،  والري  بالغمر،  الري  �أنظمة  بين  البينة  الفروقات 
�أهمها  ومن  الهيئة؛  تواجهها  التي  الم�شكلات  رغم  الري،  مياه  ا�ستهلاك  في 

الم�شكلة الطبيعية المتمثلة في ن�ضوب مياه العيون الطبيعية. 

بع�ض  ون�ضوب  المياه،  من�سوب  انخفا�ض  �أن  الطخي�س  الدكتور  و�أو�ضح 
العيون �أمر متوقع؛ نتيجة ا�ستنزاف طبقة النيوجين المائية المنت�شرة في عموم 
المنطقة ال�شرقية، ولي�س داخل �أر�ض م�شروع الري وال�صرف فح�سب، م�شيراً 
مهام  من  فهو  والهدر  الا�ستنزاف  هذا  توقف  �أن  ت�ستطيع  لا  الهيئة  �أن  �إلى 

وزارة المياه والكهرباء الم��سؤولة عن حماية م�صادر المياه.

ا�ستخدام  كفاءة  رفع  على  تعمل  �أن  هو  عمله  الهيئة  بو�سع  ما  �أن  و�أفاد 
الم�صادر المائية المتاحة من خلال تطوير �أنظمة الري، وتقليل الاعتماد على 

د. الطخيس: انخفاض منسوب المياه 
ونضوب العيون في الأحساء نتيجة 

استنزاف طبقة النيوجين
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المعالجة،  ال�صحي  ال�صرف  مياه  من  الا�ستفادة  خلال  من  الجوفية؛  المياه 
وهذا ما تعمل عليه الهيئة.

وب�ش�أن ما طرحه بع�ض الأع�ضاء من ملحوظات حول تعثر بع�ض الم�شاريع 
م�شروعات  بعدم وجود  تفيد  الهيئة  �أن  اللجنة  رئي�س  �أو�ضح  للهيئة,  التابعة 
�إلى  بال�ضرورة  يعود  لا  وهذا  المت�أخرة،  الم�شروعات  بع�ض  يوجد  بل  متعثرة، 
كثرتها، فهناك �أ�سباب عديدة قد ت�ؤدي �إلى ت�أخر تنفيذ بع�ض الم�شروعات، 
لم�شروعاتها،  المنفذة  ال�شركات  متابعة  على  تعمل  �أنها  الهيئة  �أفادت  كما 
ت�أخير  مو�ضوع  �أن  م�ضيفاً  بحقها،  الجزائية  وال�شروط  الأنظمة  وتطبيق 
معظم  بل  فح�سب،  الهيئة  م�شروعات  على  ح�صراً  لي�س  الم�شروعات،  تنفيذ 

الم�شروعات الحكومية تعاني من الم�شكلة نف�سها.
وعن دعم �صغار المزارعين �أ�صحاب الحيازات ال�صغيرة في مجال الري 
الهيئة  �أن  الطخي�س  الدكتور  اللجنة  رئي�س  �أو�ضح  تكلفتها،  الحديث لارتفاع 
ل�صغار  اللازمة  الم�ستلزمات  توفير  في  م�ستمرة  �أنها  تقريرها  في  ذكرت 
�ضغوط  تحت  الحديث  بالري  الخا�صة  البرامج  تطبيق  مثل  المزارعين، 
الفني،  الدعم  تقدم  �أنها  كما  مزرعة،  كل  داخل  الري  �شبكات  في  الت�شغيل 
وت�صاميم نظم الري الحديثة، مع المتابعة والإ�شراف على تنفيذها من قبل 

المخت�صين بالهيئة وفق �إمكاناتها المتاحة.
الأن�شطة  من  العديد  بتنفيذ  ـ  اللجنة  رئي�س  بح�سب  ـ  الهيئة  تقوم  كما 
المزارعين؛  م�ساعدة  �إلى  الهادفة  الإر�شادية  الن�شرات  و�إ�صدار  التوعوية، 

�إلى  يحتاجون  لا  المزارعين  �أن  مو�ضحاً  الحديثة،  الزراعة  نحو  للتوجه 
�إلى  الم�شروع  مياه  و�صول  لهم  ت�ضمن  الهيئة  �أن  المياه، حيث  لرفع  م�ضخات 
�أن  �إلى  �إليهم، م�شيراً  الكهربائي ي�صل  التيار  �أن  مزارعهم دون عناء، كما 
عند  المعينة  القرو�ض  بتقديم  المعنية  الجهة  هو  الزراعية  التنمية  �صندوق 

الالتزام بتركيب و�سائل الري الحديثة الموفرة لمياه الري.  

بالأح�ساء  التمور  م�صنع  مو�ضوع  �أولت  الهيئة  �أن  اللجنة  رئي�س  و�أو�ضح 
لديها تجربة جيدة في  �أن  ال�سعودي، كما  ال�شباب  ت�شغل  عناية مهمة، وهي 
مو�ضوع تخ�صي�ص م�صانع التمور؛ وقد طرحت ت�صنيع خم�سة الاف طن من 
التمور التي يتم ا�ستقبالها من الق�صيم، وحائل في مناف�سة عامة، و�أ�سندت 
الهيئة في  و�ستنظر  للقطاع الخا�ص،  التابعة  الوطنية  الم�صانع  لأحد  العملية 
التو�سع م�ستقبلًا في قيام القطاع الخا�ص بت�صنيع التمور التي ت�ستلمها من 

الريا�ض، والخرج، ووادي الدوا�سر وغيرها.
التي  وال�صعوبات  المعوقات  بمعالجة  الهيئة  بقيام  اللجنة  رئي�س  و�أفاد 
وكافية  منا�سبة  بكمية  الري  مياه  “توفير  المثال  �سبيل  على  ومنها  تواجها؛ 
وم�ستقرة للمزارع القائمة”، م�شيراً �إلى �أن المتابع لأو�ضاع الهيئة يجد �أنها 
وبالتن�سيق مع وزارتي المياه والكهرباء، والزراعة تنفذ حالياً م�شروعاً لنقل 
200 �ألف متر مكعب من مياه ال�صرف ال�صحي المعالجة من محافظة الخبر 

�إلى م�شروع الهيئة بالإح�ساء.
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الأستاذ محمد المطيري
رئيس لجنة الحج والإسكان والخدمات

صندوق التنمية العقاري أكثر فعالية

في التنمية الإسكانية من وزارة الإسكان 

أعضاء شورى: 

الاستراتيجية الوطنية 

للإسكان في حاجة

إلى تحديث

ناقــــ�ش مجلـــ�س ال�شـــورى خـــلال جل�ســـته العاديـــة الثــــالثــة 
والع�شرين التي عقدهـــا يـــوم الاثنـــين الموافـــق 1436/6/3هـ، 
برئا�سة معالي رئي�س المـجل�س ال�شـــيخ الدكتور عبدالله بن محمد 
بن �إبراهيم �آل ال�شيخ، تقرير لجنـــة الحـــج والإ�سكان والخدمات, 
ب�شـــ�أن الا�ستراتيجـــية الوطنيـــة للإ�ســـكان، الـــذي تـــلاه رئيـ�س 

اللجنة الأ�ستاذ محمد المطيري.

وبعد عر�ض تقرير اللجنة وتو�صياتـــها للمناق�شـــة �أ�شار �أحد 
الأع�ضاء �إلى �أنه على الرغـــم من �أن �أكـــثر من ثلث الا�ستراتيجية 
قـــــد خـــ�ص�ص لا�ستعــــرا�ض الو�ضـــع الراهـن للإ�ســـكان وال�سكان؛ 
المملكـــة الطويلـــة والغنية في  �إلى تجربة  �أنه لم ينظر بعد  �إلا 
قطــاع الإ�سكـــان والمراحـــل والتحديــات التي مر بها، وي�ستخرج 
منها الدرو�،س م�شيــراً �إلى بع�ض الدول التي ا�ستفادت من تجربة 
المملكة التي تميزت بتعدد برامجها، و�أنماط م�ساكنها ومنها برامج 
الإ�سكان الحكومي العام والبــرامج الخا�صــة بالم�ؤ�س�سات الخيرية، 

وبرامج منح الأرا�ضي وغيرها.

و�أ�ضاف ع�ضو �آخر �أن الا�ستراتيجية اعتمدت على معلومات �إح�صائية لا 
اجتهاد  مع  تعريفها  دون  وا�ستخدمت م�صطلحات  الواقع الحالي،  مع  تتفق 

اللجنة في تعريف بع�ضها.

�سوق  قطاع  على  ركز  للوثيقة  الا�ستراتيجي  الهدف  �أن  �آخر  ر�أى  فيما 
يقت�صر  �أن  يكفي  فكان  المواطن،  هو  الأ�سا�سي  الم�ستهدف  بينما  الإ�سكان 
الهدف على الن�ص الآتي:« تمكين كل �أ�سرة في المملكة من الح�صول على �سكن 
لائق ومنا�سب لها«، وهذا ين�سجم مع ما �أ�شير �إليه في التمهيد الا�ستراتيجي 

من حر�ص القيادة في المملكة على توفير حياة كريمة للمواطن، ومكان �سكن 
ملائم لكافة المواطنين، م�ؤكداً �أن الإ�ستراتيجية بو�ضعها الحالي بحاجة �إلى 

مراجعة منهجية ت�شمل جميع �أجزائها.

واعتبر �أحـــد الأعــ�ضاء �أن البديل الا�ســتراتيجي الثالث الذي يوازن بين 
القطاعين العام والخا�ص في التنمية الإ�سكانية منا�ســب، و�سوف يكون �أكثر 
توازناً لو �أعطى دوراً �أكبر لم�ؤ�س�سات المجتمع المدني؛ بحيث تت�ساوى في دورها 
مع القطاعين العام والخا�ص، لافتاً النظر �إلى �أن م�ؤ�س�سات المجتمع المدني 
�أ�صبحت �صروحاً �شامخة في �سماء بلادنا الحبيبة تكمل الدور الذي يقوم به 

القطاعان العام والخا�ص.

فر�صاً  للإ�سكان  الوطنية  الا�ستراتيجية  تعطي  �أن  �آخر  وا�ستح�سن ع�ضو 
�أكثر، ومجالات �أرحب للأفراد حتى ي�سهمـــوا في التنمـــية الإ�سكانـــية، فهم 
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�أقدر على ت�صريف �أمــورهم، و�أعـــرف باحتياجـــاتهم، لافتاً  النظر �إلى �أن 
لديها  بما  الإ�سكان  وزارة  هما  الإ�سكان  مجال  في  نموذجان  لديها  المملكة 
تدابير  من  العقارية بما يمتلك  التنمية  و�صندوق  وتنظيمات،  �سيا�سات  من 
التنمية  �أكثر فعالية في  العقارية هو  التنمية  �أن �صندوق  و�إجراءات، لا�سيما 

الإ�سكانية من وزارة الإ�سكان. 

�إن الا�ستراتيجــيات القطاعية جزء من منظومة  �أحد الأعـــ�ضاء:  وقـــال 
ا�ستـــراتيجيــــات  مع  تتـــداخل  �إ�ســـتراتيجية  كل  �أن  حيث  ال�شاملة؛  التنمية 
القطـــاعات  بــين كافـــة  التناغــم  القطاعات الأخرى، مما يتطلب نوعاً من 
حيث  ال�سكن،  م�شكلة  حل  يمكنها  لا   - وحدها   - الإ�سكان  وزارة  �أن  م�ؤكداً 
من  مجموعة  في  يتمثل   - الا�ستراتيجية  عرّفته  كما   - الإ�سكان  قطاع  �أن 
الأن�شطة الاقت�صادية المرتبطة بالتخطيط العمراني، والتمويل، والت�صاميم، 
يعني عدم  تنفيذها، مما  وم�شروعات  ال�سكنية  الوحدات  وتوزيع  والت�شييد، 

�إمكانية ح�صر ملف م�شاكل الإ�سكان في هذه الوزارة وحدها.

والجهات  الوزارات  ت�ؤدي  �أن  يجب  المنطلق  هذا  من  الع�ضو:  و�أ�ضاف 
والقطاع   - الا�ستراتيجية  هذه  تنفيذ  عن  الم��سؤولة   - الأخرى  الحكومية 
الخا�ص، وال�شركات العقارية كمطورين عقاريين الدور المنا�سب في العمل على 
للا�ستراتيجية  المر�سومة  الأهداف  تنفيذ  تعتر�ض  قد  التي  الم�صاعب  تذليل 
ال�سكانية. م�ؤكداً �أن حل م�شكلة الإ�سكان في المملكة لا يمكن تحقيقه، �إلا من 
خلال �شراكة تعاونية بين هذه الجهات، ووزارة الإ�سكان، مع تحمل الجميع 
الإ�سكانية من  الفجوة  المن�شود في الحد من  الهدف  م��سؤولياته نحو تحقيق 
خلال  الإ�سكاني  العر�ض  م�ستوى  لرفع  والمطُورة  المنا�سبة  الأنظمة  خلال 

الفترات المحددة �ضمن الا�ستراتيجية. 

و�أفاد �أحد الأع�ضاء �أن حوالي )80%( من الأ�سر ال�سعودية لا ت�ستطيع تحمل 
تكاليف الوحدات ال�سكنية التي تزيد م�ساحتها عن )200( متر مربع، م�ؤكداً 
�أهمية رفع م�ستوى القدرة ال�شرائية للراغبين في الح�صول على ال�سكن المنا�سب، 
والتركيز على توفير الوحدات الأ�صغر المنا�سبة لل�شريحة الأكبر من ال�سكان 
الذين يميلون نحو هذا النوع من الوحدات، وذلك لمنا�سبتها لقدرتهم ال�شرائية.
كبيراً  �سيكون  الإ�سكان  على  المتوقع  الطلب  �أن  �إلى  النظر  الع�ضو  ولفت 
وبا�ستثمارات عالية في ظل التزايد ال�سكاني المتوقع للمملكة الم�صحوب بقوة 

العمل ال�شبابية.

ور�أى ع�ضو �آخر �أن ت�أمين الإ�سكان الم�ستقبلي ل�شريحة كبيرة منهم �سيمثل 
تحدياً كبيراً لتنفيذ �أهداف هذه الا�ستراتيجية في ظل غياب ثقافة الادخار 
لدى �شريحة كبرى من المحتاجين للإ�سكان، وعدم كفاية الدخول للتوجه نحو 

الادخار للعدد الأكبر منهم. 

المملكة،  في  الم�ساكن  امتلاك  معوقات  �أهم  �أحد  �أن  �إلى  �آخر  و�أ�شار 
وبخا�صة لذوي الرواتب المتدنية وذوي الدخل المحدود تكمن في ارتفاع �أ�سعار 
الأرا�ضي، مت�سائلًا عن ماذا �أعدت هذه الا�ستراتيجية للق�ضاء على ارتفاع 
من  للحد  المنا�سبة  الآليات  ب�إيجاد  مطالباً  فيه؟.  المبالغ  الأرا�ضي  �أ�سعار 
الارتفاع الم�ضطرد في �أ�سعار الأرا�ضي ال�سكنية، وبخا�صة ما ي�ستخدم منها، 

من قبل الملاك، كتخزين لل�سيولة للحفاظ على ر�أ�س المال. 

لم�ؤ�شر عقاري حقيقي من  الا�ستراتيجية تحتاج  �إن  الأع�ضاء:  �أحد  وقال 
وب�شكل  الرئي�سة،  المدن  في  الأرا�ضي  �أ�سعار  م�ستويات  يو�ضح  حكومية  جهة 
�أ�سبوعي، للاعتماد عليه في عمليات تداول الأرا�ضي، للحد من الارتفاعات 
الوهمية، والارتفاعات المبنية على الإ�شاعات حول م�ستقبل �أ�سعار الأرا�ضي. 
ليكون بمثابة  الا�ستراتيجية  �سيدعم مقا�صد  الم�ؤ�شر  �أن وجود هذا  مو�ضحاً 
بالمراجعات  الخا�صة  التف�صيلية  للدرا�سات  العام  الا�ستر�شادي  الإطار 
الإ�سكان وم�ستجداته، ويكون  الدورية للإ�ستراتيجية، ح�سب تطورات قطاع 

من�سجماً مع �أهداف الخطط الخم�سية المتعلقة بالإ�سكان.

حل مشكلة الإسكان لا يمكن
تحقيقه إلا من خلال شراكة تعاونية

مع جميع الجهات

80% من الأسر لا تستطيع
تحمل تكاليف سكن تزيد مساحته

عن 200 متر مربع
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و�أ�ضــــاف: �إن وجــــود هـــذا الم�ؤ�شر �ســـوف ي�ســـهم في اخـــتيار ال�ســـيا�سات 
والبرامج المنا�سبة الخا�صة بالدعم المالي للإ�سكان �ضمن �إطار الخطة المالية 

للإ�ستراتيجية، وفي نف�س الوقت تعزيز ال�شفافية في قطاع العقارات.
ونبـــه ع�ضـــو �آخـــر �إلى �أنـــه لا يـــوجد في غايـــات و�أهداف الا�ستراتيجية 
مــــ�ؤكداً  وممـــيزة،  عـــالية  جـــودة  ذات  م�ساكن  تقديم  �أهمية  �إلى  ي�شير  ما 
�أهمية �إلزام مقاولي تنفيذ م�شاريع الم�ساكن والوحـــدات الجاهـــزة بتقـــديم 
ال�ضمانات اللازمة المتعلقة ب�أعمال ال�سباكة، والكهرباء، والعــزل، والخر�سانة 
الم�ستخدمة، والبنية التحتية، وتحديـــد ذلك بفـــترة زمنـــية منا�سبـــة تـــ�ضمن 

ا�ستمرارية الا�ستفادة من الم�ساكن لأطول فترة ممكنة.

كما يتطلب الأمر ت�أهيل الأحياء ال�شعبيـــة القديمـــة، وتطــويرها من خلال 
نزع الملكية وا�ستغلالها لبناء م�ساكن حديثة لإعادة الحياة �إلى داخل المدن. 

من جهته �أ�شار �أحد الأع�ضاء �إلى �أن هذه الا�ســتراتيجية تفـــتح مرحـــلة 
جديدة لمعالجة �أزمة ال�سكـــن، مـــ�ؤكداً �أنه حـــان الوقت لو�ضـــع بدايـــة �سلـــيمة 
لحل هذه الأزمة التي تراكمت م�شاكلها. وقال: �إننـــا في حاجـــة �إلى التحـــرك 
والالتزام من قِبل وزارة الإ�سكان والوزارات الأخــرى في التعجيل بتنفيذ هذه 
الا�ستراتيجية، بما تحتويه من �أهداف و�سيا�سات، فالمواطن المحتاج لل�سكن 

ينتظر وقد طال انتظاره.
وانتقد ع�ضو �آخر عدم تقديم الوثيقـــة لمقارنات �أو �إح�صاءات على �أ�س�س 

علمية وا�ضحة تعك�س الواقع، ونماذج للدول التي �سبقتنا في ذلك. 
وا�ستح�سن �آخر و�ضع �آلية منا�سبة تردع تجار العقـــار وت�ساعد المواطن في 

الح�صول على ال�سكن المنا�سب. 
و�أكد �أحد الأع�ضاء �أهمية �أن تراعي هذه الا�ستــراتيجيـــة بيــــئات الممــلكة 
العربية ال�سعودية المختلقة بتوفـــير ت�صميـــم خا�ص بالمناطـــق ال�صحــــراوية، 
ومنا�سب لها على مدى ال�سنين, وت�صميم خا�ص بالمناطق الجبلية وال�ساحلية، 

و�أن يكون هناك خ�صو�صية لمناطق المملكة في عملية الت�صميم والبناء. 
ور�أى �آخـــر �أنـــه من المنا�ســـب تحديـــث الا�ستراتيجية الوطنية للإ�سكان، 
و�إعادة �صياغتها، والا�ستعانة ببيوت الخـــبرة المتميـــزة لإعداد ذلك والق�ضاء 
على المعوقات، و�إيجاد الحلول التي تنطلــق من الا�ستـــدامة، وتجـــنب الــحلول 
التي تثير الأزمات، كما يجب ا�ستثمار التمـــويل الحكـــومي؛ و�إيجـــاد الخــطط 
والأذرع التمويلية الأخرى، والا�ستماع للنـــا�س وا�ستطــلاع �آرائـــهم لــحل هذه 

الأزمة ليكونوا �شركاء في الحل. 
وقال �أحد الأع�ضاء: �إن �أزمة الإ�ســـكان تعـــاني منـــها كل الـــدول وتحظى 
بالأهمية البالغة، م�ضيفاً �أن تجربة المملكة العربية ال�سعودية في حــقل توفير 
الإ�سكان تمتد لمدة تزيد عن خم�س وخم�سين �سنة، وكان لم�شروعــات الإ�سكان 

التي �أقامتها الدولة الدور الكبير جدًا في ت�شكيل المدن وتخطيطها الحديث، 
التنمية  �صندوق  �أهمها  من  جدًا،  كبيرة  نجاحات  التجربة  هذه  تخلل  وقد 
توفير  لعملية  �أ�سا�سي  كحل  التمويل  �أ�سلوب  على  يعتمد  كان  الذي  العقارية 
ال�سكن للمواطن دون التدخل في خ�صو�صياتهم، �أو �إن�شاء م�ساكن، م�ؤكداً �أن 
توفير  قدرته على  الكبير من خلال  النجاح  العقارية حقق  التنمية  �صندوق 

التمويل الكافي، وفي نف�س الوقت النفاذ والانت�شار الجغرافي الوا�سع. 
�أن الر�ؤية التي و�ضعت لهذه الا�ستراتيجية التي تمتد  �آخر  واعتبر ع�ضو 
وتجاوزتها  تجاوزناها،  وحقبة  انتهت،  حقبة  لتعك�س  جاءت  �سنوات  لع�شر 
�إلى جانب  العقارية,  التنمية  ودعم �صندوق  الإ�سكان,  وزارة  ب�إن�شاء  الدولة 
ونقل  �سكنية؛  وحدة  مليون  ن�صف  لتوفير  ريـال  مليار   )250( تخ�صي�ص 
اخت�صا�ص توزيع المنح �إلى وزارة الإ�سكان، م�شيراً �إلى �أن الر�ؤية تتعار�ض مع 

هذا التوجه، فهي تعك�س توجه �سابق وقديم. 
و�أكد �آخر �إن �أي �إ�ستراتيجية يجب �أن تقوم على تحليل الفجوة، مو�ضحاً 
�أنه ومن خلال �إح�صاءات م�صلحة الإح�صاءات العامة يت�ضح �أن ن�سبة تملك 

المواطنين لل�سكن لا تزيد عن )60%( بين ال�سعوديين. 
ور�أى �أحد الأع�ضاء �أن الا�ستراتيجية �إطار نظري لا تلامــ�س الواقع. فيما 
تـــوجهاً  بات  ا�ستراتيجية  �أي  �إعداد  عند  الزمن  تحديد  �أن  �إلى  �آخر   �أ�شار 
قديماً, فالخطط الا�ستراتيجيـــة لا تبنـــى على �أ�سا�س تحـــديد الزمــن �أولًا ثم 
تبد�أ الخطط الا�ستراتيجية، م�شيراً �إلى �أن العالم انتهى منـــذ مـــدة طويلـــة 
مبد�أ  ظهر  لأنه  �سنة؛  وع�شرين  خم�س  �أو  ع�شرين  مدى  على  التخطيط  من 
يقول:” لي�س من حق متخذي القرار في الوقت الراهن �أن يخططوا للأجيال 
القادمة بعد )25( �سنة، فالظروف والأحوال تتغير، معتبراً �أن ما نراه في هذه 

الا�ستراتيجية مثال متناق�ض مع �أب�سط التوجيهات في �إعداد الا�ستراتيجية. 
وفي نهاية المناقـــ�شات وافـــق المجلـــ�س على منـــح لجـــنة الــحج والإ�ســكان 
والخدمات بمنحها مزيداً من الوقت لدرا�سة ما طرحـه بعـــ�ض الأعـــ�ضاء من 
ملحوظات و�آراء وا�ستف�سارات والعودة بوجهة نظرها �إلى المجل�س  في جل�سة 

قادمة – ب�إذن الله -.

الاستراتيجية تحتاج لمؤشر عقاري 
أسبوعي يوضح حركة أسعار الأراضي
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الشورى يطالب

بالإسراع في إقرار 

الاستراتيجية الوطنية 

للتنمية الإحصائية

طــالـــب مجــل�س ال�شــورى خــلال جل�ســته العاديــة الخــام�سة 
والع�شريــن التي عــقدها يــوم الاثنــين المــوافــق 1436/6/10هـ، 
برئا�سة معالي رئي�س المجل�س ال�شيــخ الدكتور عبدالله بن محمد 
بن �إبراهيم �آل ال�شيخ، بالإ�سراع في �إقرار الا�ستراتيجية الوطنية 

للتنمية الإح�صائية.
كما طالب المجل�س با�ستكــمال تطبيق الهيكل التنظيمي المعتمد 

لم�صلحة الاح�صاءات العامة والمعلومات.
ودعــا المجلــ�س م�صلحــة الإح�صــاءات العامــة �إلى الإ�ســراع في 
�إيجاد الحلول المنا�سبة لا�ستقطاب الكــوادر الم�ؤهلــة بالتن�سيق مع 

وزارة الخدمة المدنية. 
جــاء ذلك في قــرار �أ�صــدره مجلــ�س ال�شــورى بعــد �أن ا�ستــمع 
لوجهة نظر لجنة الاقت�صاد والطاقة، بـ��شأن ملحوظــات الأع�ضاء 
و�آرائهــم تجــاه التقريــر ال�سنــوي لم�صلحــة الإح�صــاءات العــامــة 
والمعلومات للعام المالي 1435/1434هـ التــي تلاهــا نائــب رئــي�س 

اللجنة الدكتور فهد العنزي.

والمعلومات  العامة  الاح�صاءات  م�صلحة  �أن  اللجنة  رئي�س  نائب  و�أو�ضح 
�إجراءات  وفق تنظيمها الحالي من الأجهزة الحكومية المركزية، حيث تتم 
والتنظيمية  الإدارية  للإجراءات  وفقاً  ال�شاغرة،  الوظائف  و�شغل  التوظيف 
المتبعة عن طريق وزارة الخدمة المدنية، وهذا ما ي�ؤخر �إ�شغال تلك الوظائف.
في  ي�أخذ  الإح�صائية  الوظائف  ت�صنيف  �أن  العنزي  الدكتور  و�أ�ضاف 
العامة  الإح�صاءات  لم�صلحة  مبا�شر  كن�شاط  الإح�صاء  وظائف  الاعتبار 
وتتم  الأخرى،  الحكومية  الأجهزة  بع�ض  في  م�ساعد  وكن�شاط  والمعلومات، 

بالتن�سيق  الإح�صائية  الوظائف  لفئات  مراجعة  المدنية  الخدمة  وزارة  في 
مع م�صلحة الإح�صاءات العامة والمعلومات، �إلى جانب الجهود التي تبذلها 
والريا�ضيات،  الإح�صاء  مجال  في  ال�شاغرة  الوظائف  ل�شغل  الم�صلحة 
التي  الوظائف  من  يتبق  لم  �أنه  �إلى  م�شيراً  الكمية،  والأ�ساليب  والاقت�صاد 

طلبت الم�صلحة �إ�شغالها �سوى )25( وظيفة.
الأ�سباب في عدم طرح مناق�صات  �أهم  �أن من  العنزي  الدكتور  و�أو�ضح 
لبناء بع�ض مقرات الم�صلحة في عدد من المناطق الإدارية هو عدم ا�ستكمال 
الإجراءات الإدارية المتعلقة بالف�سوحات وا�ستلام �صكوك منح الأرا�ضي من 
والدرا�سات  الم�سوح  بع�ض  بتنفيذ  الم�صلحة  تقم  لم  كما  المخت�صة،  الجهات 

الإح�صائية، وقامت بت�أجيل تنفيذ التعداد الزراعي المقر في الميزانية.
�أو  الاقت�صادية  �أو  ال�سكانية  التعدادات  �أن  اللجنة  رئي�س  نائب  و�أفاد 
الزراعية تكون �شاملة لجميع وحدات المعاينة النهائية، �أما الم�سوح ال�سكانية 
التغطية �شاملة  �أن تكون  والاقت�صادية، فهي تراعي عند �سحب عينة الم�سح 

لجميع المناطق الإدارية بالمملكة وح�سب الممار�سات الدولية.

�أن الم�صلحة ت�صدر ن�شرات تت�ضمن المنهجية الم�ستخدمة، و�أهم  م�ضيفاً 
العالمية  ال�شبكة  على  ون�شرها  الم�ستفيدين  على  بتوزيعها  وتقوم  النتائج، 

للأنترنت، وعلى ح�سابها في مواقع التوا�صل الاجتماعي.
وبينت اللجنة �أن الم�صلحة تقوم بم�سح القوى العاملة بمعدل دورتين �سنوياً 
�شاملًا ��سؤالًا عن المهنة للفرد, �أي العمل الرئي�س الذي قام به الفرد، ويتم 
ال�سعودي  المهني  للت�صنيف  وفقًا  ال�ساد�س،  الحد  م�ستوى  على  المهن  ترميز 
العمل  منظمة  عن  ال�صادرة  للمهن  المعياري  الدولي  الت�صنيف  على  المبني 
الدولية، ويتم الن�شر على م�ستوى الحد الأول، م�شيراً �إلى �أن الم�صلحة تقوم 
بتزويد الم�ستفيدين �سواء كانوا من القطاع الحكومي �أو الخا�ص �أو المنظمات 

الدولية بالتف�صيل حول تفرعات المهن في حالة الطلب.

استكمال تطبيق الهيكل التنظيمي 
المعتمد لمصلحة الاحصاءات
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)مُدُن(.. دون أهداف 

الاستراتيجية الوطنية 

للصناعة

ناق�ش مجل�س ال�شورى خلال جل�سته العادية الثانية والع�شرين 

التي عقدها يوم الثلاثاء الموافق 1436/5/26هـ، برئا�سة معالي 

رئي�س المجل�س ال�شيخ الدكتور عبدالله بن محمد ابن �إبراهيم �آل 

التقرير  ب��شأن  والخدمات،  والإ�سكان  الحج  لجنة  تقرير  ال�شيخ، 

للعام  )مُدُن(  التقنية  ومناطق  ال�صناعية  المدن  لهيئة  ال�سنوي 

الأ�ستاذ محمد  اللجنة  رئي�س  الذي تلاه  المالي 1435/1434هـ، 

المطيري.

المو�ضوع  ب��شأن  وتو�صياتها  اللجنة،  تقرير  عر�ض  وبعد 

وما  ال�صناعية  المدن  هيئة  �إن  الأع�ضاء:  �أحد  قال  للمناق�شة 

تن�شئه من مدن �صناعية رافد لتطوير ال�صناعة في المملكة, م�شيراً 

التي  للمملكة  ال�صناعية  الا�ستراتيجية  �أهداف  �أهم  من  �أن  �إلى 

والابتكار  والإبداع  وتوطينها،  التقنية،  نقل  1433هـ  عام  �أُقرت 

في ال�صناعة ال�سعودية، وتوطين الوظائف.

مدى  تقريرها  في  تبين  لم  ال�صناعية  المدن  هيئة  �أن  ولاحظ 

الوطنية  الا�ستراتيجية  �أهداف  وتحقيق  تعزيز،  في  م�ساهمتها 

لل�صناعة.

و�أ�شار الع�ضو �إلى �أن عدد الم�صانع الموجودة في المدن ال�صناعية المنت�شرة 
م�صنع؛   )5400( �إلى  ي�صل  تقرير)مدن(  بح�سب  المملكة  مناطق  كافة  في 
مت�سائلًا عن عدد الوظائف الموجودة في هذه المدن, والمحتوى المعرفي لهذه 

الم�صانع, ليتم نقل المملكة �إلى مجتمع قائم على المعرفة.
مدينة  قرب  الجوي  لل�شحن  مطار  ب�إن�شاء  )مدن(  بقيام  الع�ضو  و�أ�شاد 

من  الخام  ا�ستقبال  قدرات  �سيعزز  ذلك  �أن  مو�ضحاً  ال�صناعية،  �سدير 
)مدن(  تقوم  �أن  منا�سبة  ور�أى  ال�سعودية،  ال�صادرات  وت�شجيع  الخارج، 
بدرا�سة التو�سع في �إن�شاء مطارات ال�شحن الجوي في المناطق التي لا يوجد 

بها مطارات رئي�سة.

القطاع  ا�ستقطاب  في  خططها  تو�ضح  لم  الهيئة  �أن  �آخر  ع�ضو  ولاحظ 
فاعلة  بيانات  قاعدة  و�ضع  �أهمية  م�ؤكداً  ال�صناعية،  المدن  في  الخا�ص 
فر�ص  لمعرفة  للم�ستثمرين؛  متاحة  تكون  ال�صناعي  والا�ستثمار  لل�صناعة 
الا�ستثمار والت�سهيلات المقدمة، والعمل على زيادة ور�ش العمل، واللقاءات، 
للم�ستثمرين  ليت�ضح  ال�صناعي؛  بالقطاع  تهتم  التي  والم�ؤتمرات  والمنتديات 

مالهم وما عليهم ب�شكل وا�ضح و�سليم.

الحكومية  الجهات  من  عدد  مع  ارتباط  للهيئة  “�إن  الع�ضو:  وتابع 
جميع  مع  م�ستمر  وتعاون  تن�سيق  هناك  يكون  �أن  ويجب  الدولة،  وم�ؤ�س�سات 
الجهات ذات ال�صلة في المملكة؛ حتى تعمل جميعها على تنفيذ ا�ستراتيجية 

الدولة لجعل ال�صناعة الخيار الا�ستراتيجي لتنويع م�صادر الدخل«.

من جانبه قال �أحد الأع�ضاء: “�إن ا�سم الهيئة ي�شير �إلى �أنها هيئة للمدن 
ال�صناعية ومناطق التقنية، �إلا �أن تقارير الهيئة ال�سابقة والحالية لا ت�شير 
ب�شيء يذكر عما تقوم به حيال مناطق التقنية في المملكة”، منتقداً “التركيز 

على المدن ال�صناعية فح�سب”.

التوسع في إنشاء مطارات شحن
في المناطق التي لا يوجد بها

مطارات رئيسة
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�إلى  ت�شير  ال�سعودية  العربية  المملكة  في  التنمية  خطط  �أن  الع�ضو  وزاد 
�سعيها في تعزيز اقت�صاد المدن، لافتاً النظر �إلى �أن مناطق التقنية من �أهم 

الن�شاطات والمبادرات العلمية التي ت�سهم في تنمية اقت�صاد المعرفة.

واعتبر ع�ضو �آخر �أن عنا�صر نجاح �أي مدينة �صناعية، يكمن في المناخ 
�أمام  الا�ستثماري الجاذب؛ م�شدداً على �ضرورة وجود بيئة محفزة وواعدة 
بوابة  يعد  والذي  الجغرافي  الموقع  و�أهمها  المجالات؛  كافة  في  الا�ستثمارات 
والبرية،  والبحرية  الجوية  المنافذ  خلال  من  والعالمية  الإقليمية  للأ�سواق 
والوعي والإدراك التام ب�أهمية الم�ستثمر، مما يجعل الأبواب مفتوحة للتوا�صل 
بين الم�ستثمرين، والم��سؤولين والمعنيين ب�ش�ؤون الا�ستثمار، باعتبار �أن الم�ستثمر 

�أحد �أهم عنا�صر الا�ستثمار.

توفر  هو  �صناعية  �أي مدينة  �أهم عنا�صر نجاح  �إن من  الع�ضو  و�أ�ضاف 
الخدمات  من  متكاملة  �شبكة  وتوفير  العالية،  الكفاءة  ذات  العاملة  الأيدي 
حاجات  لتلبية  وذلك  ال�صناعية،  للم�شروعات  الم�ساندة  �أو  الأ�سا�سية، 
الم�ستثمرين بتوفير الوقت والجهد، وت�سهيًال لهم في �إتمام جميع معاملاتهم، 
وتوفير الحوافز والإعفاءات للا�ستثمارات ال�صناعية �سواء كانت ال�شركات 

المتو�سطة �أو ال�صغيرة �أو الكبيرة.

�أرا�ضٍ ومبانٍ �صناعية  �أن من بين الحوافز توفر قطع  �إلى  و�أ�شار الع�ضو 
ال�صناعية  والمباني  للأرا�ضي  مناف�سة  و�أ�سعار  معقولة؛  تكلفة  ذات  جاهزة 
بموا�صفات  التحتية  البنية  وخدمات  الطرق  من  متكاملة  و�شبكة  الجاهزة؛ 
جميع  على  والح�صول  الم�ساندة؛  الخدمات  من  وا�سعة  حزمة  وتوفر  عالية؛ 
دخول  وت�سهيل  الا�ستثمارية؛  النافذة  لمفهوم  تعزيزاً  اللازمة  التراخي�ص 
الدول  مع  العالمية  الاتفاقيات  خلال  من  الخارجية  الأ�سواق  �إلى  �شركات 
الإبداع  ال�صناعية؛ و�ضرورة دعم  المدن  للإبداع في  و�إن�شاء مركز  الأخرى؛ 
المجال،  هذا  الريادة في  �صاحبة  الهيئة  لتكون  المتميزة؛  والأفكار  والمبدعين 

الأمر الذي يعك�س دورها الكبير في خدمة القطاع ال�صناعي.

�إدارة هذه المدن تحكمها البيروقراطية؛ لأن الحرفيين  محذراً من ترك 
مهاراتهم  مع  تتنا�سب  لا  فهي  الورقية،  الأعمال  يف�ضلون  لا  وال�صناعيين 

و�إبداعاتهم.

ال�صناعات  لتطوير  بحوث  مراكز  �إن�شاء  بدرا�سة  الهيئة  مطالبة  وعن 
�أن  الأع�ضاء  �أحد  �أو�ضح  والتناف�سية,  الت�سويقية  قدراتها  ودعم  الوطنية 
�أبحاث  �أهداف الجامعات ال�سعودية البحث العلمي، ولديها معاهد  من بين 

وتطوير قائمة بجميع عنا�صرها.



مداولات القبة

 ـ/  �أبريل 2015م ال�شورى - العـدد 164-  جمادى الآخرة 1436ه 38

كما �أنه يوجد تعاون بين هيئة المدن ومراكز البحث والتطوير في جامعات 
المملكة، ور�أى �أنه كان من المنا�سب تنامي �إمكانية التوافق بين ا�ستراتيجيات 
الأجهزة  في  الخا�صة  الا�ستراتيجيات  باقي  مع  المر�سومة  الهيئة  وخطط 

الحكومية وعمل تو�صية بذلك.

تمثل  والتقنية  ال�صناعية  القطاعات  �أن  الأع�ضاء  �أحد  ر�أى  جهته  من 
فر�صة للمجتمع لتحقيق �أهدافه التنموية وتحقيق مكا�سب ا�ستراتيجية على 
لإيجاد  للن�ساء؛  وا�ستثمارية  وظيفية  مجالات  توفير  �أهمها  عديدة  �أ�صعدة 
متابعاً  المبدعة.  الن�سائية  الطاقات  من  والا�ستفادة  للعمل،  �أو�سع  خيارات 
ومنها  للن�ساء،  المنا�سبة  والتقنية  ال�صناعية  المجالات  من  العديد  هناك  �أن 
على �سبيل المثال ت�صميم و�صناعة الملاب�س الجاهزة، والمجوهرات، وتجميع 
والبلا�ستيك  والورقية  والغذائية  الطبية  وال�صناعات  الإلكترونية،  الأجهزة 

وغيرها.

و�أ�شار الع�ضو �إلى �أن هيئة المدن ال�صناعية �أفادت في تقريرها �أنها تعمل 
على تخ�صي�ص مدن �صناعية خا�صة بالن�ساء؛ فهناك م�شروع في الأح�ساء، 
المدن  في  المر�أة  موقع  عن  وا�ضحة  �صورة  تقدم  لا   لكنها  الر�س؛  في  و�آخر 
ال�صناعية، ومناطق التقنية، وفي الهيئة نف�سها؛ حيث لا توجد معلومات عن 
ومناطق  ال�صناعية  المدن  في  الم�ستثمرات  وعدد  الهيئة،  في  الموظفات  عدد 

التقنية وعدد الم�شتغلات فيها من المواطنات.

وانتقد الع�ضو عدم اي�ضاح جهود الهيئة الموجهة لتعريف الن�ساء بطبيعة 
الفر�ص الا�ستثمارية ال�صناعية المتاحة لهن و�آلية الا�ستثمار فيها، والجهود 
التي تبذلها الهيئة في �سبيل توفير المعلومات والتدريب اللازم للراغبات في 

خو�ض مجال الا�ستثمار في المجالات ال�صناعية والتقنية.

�أن  �إلا  وال�صناعي لا يملك  الاقت�صادي  لواقعنا  المت�أمل  �إن  الع�ضو:  وقال 
اقت�صادي  قطاع  ونمو  الر�سمي،  ال�صناعي  الن�شاط  المر�أة عن  غياب  يلم�س 
غير ر�سمي كبير، وغير منظم، يتمثل في ت�صميم و�صناعة الأزياء والمجوهرات 
�أن هذا  �إلى  النظر  المنزل. لافتاً  الغذائية والمتاجرة بها من  المواد  وتح�ضير 

غياب الرؤية الاستراتيجية لمشاركة
المرأة دفعها للعمل خارج منظومة 

الاقتصاد الرسمي
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له؛ ولوجود طاقات  ب�سبب وجود حاجة  الع�شوائي ظهر  القطاع الاقت�صادي 
ن�سائية مبدعة ترغب في العمل؛ ولكنها لغياب الر�ؤية الا�ستراتيجية والبرامج 
الموجهة لدى الجهات المعنية بتفعيل م�شاركة المر�أة ت�ضطر للعمل ب�شكل وا�سع 

خارج منظومة الاقت�صاد الر�سمي 

العمل،  �إرادة قوية، ورغبة في  �أبدت  ال�سعودية  المر�أة  �أن  �آخر  و�أيد ع�ضو 
والتحديات  الموا�صلات،  عائق  ومنها:  عديدة،  تحديات  لمواجهة  وا�ستعدادًا 
ح�ضانة  دُور  توفر  وعدم  الم�ؤ�س�سي،  والتمكين  الدعم  ونق�ص  المجتمعية، 
منا�سبة، وعدم مرونة �أ�صحاب العمل، وبخا�صة في القطاع الخا�ص. م�شيراً 
�إلى �أنه رغم ذلك نجد ن�ساءً �سعوديات ع�صاميات يت�سابقن لنيل كل فر�صة 
وظيفية وا�ستثمارية تتاح لهن مهما كانت العقبات، �سواءً في الأ�سواق ال�شعبية، 

�أو في الب�سطات، ومعار�ض الحرف والأ�سر المنتجة.

ور�أى الع�ضو �أن التمكين الاقت�صادي للمر�أة ال�سعودية يمثل هدفًا �أ�سا�سيًا 
لجميع خطط التنمية، ومحورًا مهمًا في خطة التنمية العا�شرة، م�شيراً �إلى 
�أنه  حتى الآن لا يبدو �أن هناك ر�ؤية وا�ضحة لدى الجهات التنفيذية، ومنها 
القطاع؛ رغم  المر�أة في هذا  لتمكين  التقنية  ومناطق  ال�صناعية  المدن  هيئة 
�أن مجل�س ال�شورى �أ�صدر قرارًا بهذا الخ�صو�ص العام الما�ضي وفق تو�صية 

�إ�ضافية على هذا التقرير.

القادمة  تقاريرها  الهيئة  من  تُ�ضّ �أن  �ضرورة  ال�سياق  ذات  في  م�ؤكداً 
معلومات تف�صيلية حول جهودها ومنجزاتها في مجال ت�شجيع الا�ستثمارات 
و�أن  للن�ساء،  وا�ستثمارية  وظيفية  فر�ص  الهادفة لخلق  والتقنية؛  ال�صناعية 

تقدم �إح�صاءات حول عدد الم�صانع الن�سائية، وعدد الن�ساء الم�شتغلات فيها، 
ومدى م�ساهمة الن�ساء في مناطق التقنية، والفر�ص التي توفرها هذه المناطق 
للن�ساء؛ مختتماً مداخلته ب�أن )مدن(: “لن تحقق �إنجازات حقيقية لتمكين 
المر�أة اقت�صاديًا في غياب �أجندات محددة وم�ؤ�شرات قيا�س وا�ضحة تدل على 

التطور المتحقق في كل عام.

مناطق  �أهملت  قد  ال�صناعية  )مدن(  هيئة  �أن  الأع�ضاء  �أحد  ولاحظ 
التقنية، ولم تر النور حتى الآن، فمناطق التقنية ذات �أهمية ق�صوى، وبناء 
خطة علمية وعملية لمناطق التقنية في المملكة �أمر مهم جداً ويجب الأخذ به.

وفيما يتعلق بالهيكل التنظيمي للهيئة ر�أى ع�ضو �آخر �أن وحدة المراجعة 
الداخلية ترتبط بمدير الهيئة رغم وجود ا�سم �آخر هو المراجعة الداخلية، 
تنفيذاً  الإدارة  بمجل�س  مرتبطاً  الداخلي  المراجع  يكون  �أن  �ضرورة  م�ؤكداً 

للحوكمة. 

�إيراداتها  �أن  رغم  لها  دائم  مقر  وجود  عدم  الأع�ضاء  �أحد  وا�ستغرب 
ويكلها  م�ست�أجراً  مقرها  زال  ما  حيث  ريـال،  مليون   )452( بلغت  الذاتية 

�سنوياً  )3.400.000( ريـال.

والإ�سكان  الحج  لجنة  منح  على  المجل�س  وافق  المناق�شات  نهاية  وفي 
والخدمات بمنحها مزيداً من الوقت لدرا�سة ما طرحه بع�ض الأع�ضاء من 
ملحوظات و�آراء وا�ستف�سارات والعودة بوجهة نظرها �إلى المجل�س  في جل�سة 

قادمة – ب�إذن الله -.



مداولات القبة

 ـ/  �أبريل 2015م ال�شورى - العـدد 164-  جمادى الآخرة 1436ه 40

قراءة لقرارات وإنجازات مجلس الشورى في السنة الثانية من دورته السادسة

مجلس الشورى 00 قرارات وإنجازات في عام

الله  عبد  الدكتور  ال�شيخ  ال�شورى  مجل�س  رئي�س  معالي  رفع 
�أ�سمى عبارات ال�شكر والتقدير  ال�شيخ  �آل  �إبراهيم  بن محمد بن 
والامتنان لخادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبد العزيز 
 – العهد  ولي  ولي  ول�سمو  الأمين  عهده  ولي  ول�سمو  �سعود  �آل 
و�إ�شراف  ورعاية  دعم  من  المجل�س  يجده  ما  على   - الله  حفظهم 
مبا�شر، وتقديم كل ما من ��شأنه تطوير �أدائه وتمكينه من تحقيق 

ر�سالته و�أهدافه . 

�آل ال�شيخ قدم بها  جاء ذلك في كلمة لمعالي الدكتور عبدالله 
ال�ساد�سة  الدورة  من  الثانية  ال�سنة  لأعمال  ال�سنوي  التقرير 
حتى  1435/3/3هـ  من  الفترة  خلال  الواقعة  ال�شورى  لمجل�س 

1436/3/2هـ.

وقال معاليـــــه: �إن هـــذا التقـــرير يعـــكـــ�س �صـــورة مـا قـــام 
به المجل�س من �أعمــال, وما حقـــقـــه من �إنجـــازات خـــلال ال�ســـنة 
الثانية, وفقاً لما ن�صـــت عليـــه المادتان )الخام�سة ع�شرة, والثالثة 
والع�شرون( من نظـــام مجلـــ�س ال�شـــورى, حيـــث �شـــمل التقـــرير 
ما تم رفعـــه لمقـــام خـــادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبد 
العزيز �آل �سعود –حفظه الله– من قـــرارات, وما ناق�شته لجانه 
المتخ�ص�صة والخا�صة، وما تم رفعه من تقـــارير �إلى الهيئة العامة 
للمجل�،س كما يبين التقرير ما بقي لدى المجـــل�س من مو�ضـــوعات 

لدى لجانه المتخ�ص�صة والخا�صة.

ومن خــــلال قـــراءة مت�أنيـــة ومتمعـــنة للقرارات التي �أ�صـــدرها مجــل�س 
ال�شورى خلال ال�سنة الثانية من الدورة ال�ساد�سة الحاليــة للمجـــل�س ندرك 
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حجم الجهود التي بذلها �أع�ضاء مجل�س ال�شورى, حيث قدم المجل�س ر�ؤيته 
في �آداء الأجهزة الحكومية ت�ضمنتها قرارات رفعها المجل�س �إلى مقام خادم 
في  لل�سلطات  العليا  المرجعية  بو�صفه   - الله  حفظه   - ال�شريفين  الحرمين 
الدولة، وذلك �إثر دورة عمل نظامية دقيقة ومناق�شات عميقة لتقارير �أداء 
الوزارات والأجهزة الحكومية, بهدف الارتقاء بخدماتها المقدمة للمواطن، 
الأمر الذي �أهل المجل�س ليكون �سنداً قوياً للدولة ودعامة من دعائم التحديث 

والتطوير لأجهزتها وم�ؤ�س�ساتها.

كانت  الحالية  ال�ساد�سة  دورته  من  الثانية  ال�سنة  في  المجل�س  ومنجزات 
جميع  درا�سة  في  المتخ�ص�صة  ولجانه  المجل�س  بذله  الذي  العمل  بحجم 
تم  التي  �أو  ال�شريفين،  الحرمين  خادم  من  �إليه  �أحيلت  التي  المو�ضوعات 
نظام  من  والع�شرين  الثالثة  المادة  بموجب  المجل�س  �أع�ضاء  من  اقتراحها 

مجل�س ال�شورى.

و�أربعة  مائة  ومناق�شة  درا�سة  ال�شورى  مجل�س  �أنهى  فقد  الأرقام  وبلغة 
وخم�سين مو�ضوعاً, �أ�صدر ب�ش�أنها مائة و�أربعة وخم�سين قراراً تم رفعها �إلى 
نظام  من  ع�شرة  ال�سابعة  المادة  بمقت�ضى  ال�شريفين  الحرمين  خادم  مقام 
المجل�س, بينما در�س وناق�ش خلال ال�سنة نحو مائتي مو�ضوع, �شملت الأنظمة 
واللوائح, وتقارير الآداء ال�سنوية, والاتفاقيات والمعاهدات الدولية ومذكرات 

التفاهم, والمقترحات التي تقدم بها عدد من �أع�ضاء المجل�س.

بالأنظمة  تخت�ص  قراراً  وع�شرون  ت�سعة  القرارات  تلك  بين  ومن 
و�أربعون  وت�سعة  ال�سنوية,  بالتقارير  خا�صة  قراراً  و�ستون  �سبعة  و  واللوائح, 
التنموية  بالخطط  خا�صة  قرارات  و�أربعة  والمعاهدات,  بالاتفاقيات  قراراً 

والا�ستراتيجيات.

وبلغ مجموع التو�صيات الإ�ضافية التي تقدم بها بع�ض الأع�ضاء على عدد 
من المو�ضوعات, وتم عر�ضها على المجل�س مائة وت�سع تو�صيات، وافق المجل�س 
على مناق�شة ت�سع وخم�سين تو�صية، وقرر الموافقة – بالأغلبية - على اثنتين 

وثلاثين تو�صية منها. 

ل�سن  الأع�ضاء  من  عدد  �أو  الأع�ضاء  �أحد  اقترحها  التي  المقترحات  �أما 
�أنظمة نافذة ا�ستناداً للمادة الثالثة والع�شرين من  �أو تعديل  �أنظمة جديدة 
نظام مجل�س ال�شورى وناق�شها المجل�س خلال ال�سنة الثانية محل التقرير فقد 

بلغت نحو 47 مقترحاً.
والمو�ضوعات  المجل�س,  �أ�صدرها  التي  القرارات  ب�أهم  �إيجاز  ي�أتي  وفيما 
بح�سب  ال�شورية  القبة  تحت  العامة  جل�ساته  خلال  وبحثها  ناق�شها  التي 

التقرير:

الخطط التنموية والا�ستراتيجيات
في مجال الخطط التنموية والا�ستراتيجيات, وافق المجل�س على م�شروع 
الأهداف العامة لخطة التنمية العا�شرة )1437/1436هـ- 1441/1440هـ(. 

وم�شروع الا�ستراتيجية العامة لتنمية ال�سياحة الوطنية )المحدثة(.

ال��شؤون الإ�سلامية والق�ضائية
القرارات  من  عدداً  المجل�س  �أ�صدر  والق�ضائي  الإ�سلامي  ال�ش�أن  وفي 
وال�ش�ؤون  العام  والادعاء  والتحقيق  الق�ضاء  العمل في  تطوير  ت�ستهدف  التي 
الإ�سلامية, فقد طالب المجل�س هيئة التحقيق والادعاء العام بدرا�سة �إن�شاء 

مركز وطني لدرا�سات العدالة الجنائية ومكافحة الجريمة.

و�سائل  بع�ض  في  ين�شر  ما  على  للق�ضاء  ال�شورى  مجل�س  من  م�سعى  وفي 
العنكبوتية  ال�شبكة  وعبر  المرئية،  �أو  الم�سموعة،  �أو  المكتوبة،  الإعلام؛ 
القدح  من  �أنواعها  بجميع  الاجتماعي  التوا�صل  و�سائل  �أو  )الانترنت(، 
العام  والادعاء  التحقيق  هيئة  قراره  في  المجل�س  طالب  العلني,  والقذف 
�أمام المحكمة المخت�صة �ضد من يقومون  بتحريك الدعوى الجزائية العامة 
م�ؤ�س�سات  م�ستهدفين  الو�سائل،  تلك  عبر  العلني  والقذف  والذم  بالقدح 
مع  والتن�سيق  وموظفيها،  وم��سؤوليها،  والوطنية،  الدينية  ورموزها  الدولة، 

الجهات الأمنية لتحديد هوية المجهولين منهم �أو الم�ستترين.
من جهة �أخرى وفي بادرة من المجل�س بالاهتمام ب�أو�ضاع الم�ؤذنين و�أئمة 
وخدم  وم�ؤذنين  �أئمة  وظائف  باعتماد  المجل�س  طالب  وخدمها,  الم�ساجد 
م�ساجد، ح�سب الاحتياج الوارد في تقرير وزارة ال�ش�ؤون الإ�سلامية والأوقاف 

والدعوة والإر�شاد.

وفي ال�ش�أن الق�ضائي جدد المجل�س في قرار �آخر على �أن تقوم وزارة العدل 
لتطوير مرفق  الملك عبدالله  �شاملة لم�سيرة م�شروع  تقويمية  ب�إجراء درا�سة 
الق�ضاء, والوقوف على المعوقات التي تواجهه, وو�ضع الحلول المنا�سبة لها. 
التنفيذ.  بالتعاون مع وزارة العدل في تطبيق ق�ضاء  وطالب الجهات المعنية 
وم�ساواتهم  الوزارة,  في  وال�سجل  ال�ضبط  لكتّاب  بدل  ب�صرف  طالب  كما 

بكتّاب ال�ضبط في هيئة التحقيق والادعاء العام .

ال�صحة 
   في قطاع ال�صحة والبيئة طالب مجل�س ال�شورى في �أحد قراراته وزارة 
ال�صحة ب�إ�سناد خطتها الت�شغيلية ال�سنوية على مكونات ا�ستراتيجية الرعاية 
ال�صحية، و�أ�س�سها، و�آليات تنفيذها، وجدولها الزمني، وو�ضع خطط ت�شغيلية 
محددة يمكن – من خلالها – قيا�س م�ستوى ال�صحة العامة، و�صحة البيئة، 

وال�صحة المهنية. ويتم تن�سيقها مع الجهات ذات العلاقة.
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ب�آلية وا�ضحة لا�ستقطاب وت�أهيل وتمكين الكفاءات الإدارية  كما طالبها 
في  الإعاقة  ذوي  الأ�شخا�ص  لرعاية  ا�ستراتيجية  وو�ضع  الجن�سين,  من 
العلاقة  الأخرى ذات  القطاعات  و�إ�شراك  الوزارة،  التخ�ص�صية في  المراكز 
في و�ضعها؛ لتكون محققة ل�شمول وتكامل الخدمات، وفعاليتها, والتو�سع في 
�إلى  ذلك  �إجراءات  وت�سهيل  للمواطنين،  والعلاج  ال�صحية  الخدمات  �شراء 

حين الانتهاء من الم�شاريع التو�سعية في المرافق.

للعيون  التخ�ص�صي  خالد  الملك  م�ست�شفى  �آخر  قرار  في  المجل�س  وطالب 
الانتظار،  وتقليل قوائم  المواعيد،  التطور في تح�سين خدمات  بتو�ضيح مدى 
م�ؤكداً  القادم.  ال�سنوي  التقرير  في   - بالتف�صيل   – ت�ضخمها  منع  وخطة 
التمري�ض  لكادر  تخ�ص�صية  تدريبية  برامج  تطوير  على  العمل  �ضرورة 
والتخ�ص�صات الفنية الأخرى؛ بالتن�سيق مع الهيئة ال�سعودية للتخ�ص�صات 

ال�صحية.

بالتو�سع  ال�سعودي  الأحمر  الهلال  هيئة  المجل�س  طالب  مماثل  قرار  وفي 
العمليات الحالية؛ و�صولًا  المراكز وغرف  �إن�شاء مراكز جديدة، وتطوير  في 
الإ�سعاف،  لمراكز  منا�سبة  مواقع  وتخ�صي�ص  للخدمة،  الملائمة  للم�ستويات 
الم�شاعر  في  الم�شاة  طرق  في  ال�صغيرة  بالمركبات  الإ�سعافي  النقل  وتطبيق 
المقد�سة.ودعاها �إلى العمل على �إحلال طائرات الإ�سعاف الجوي الم�ست�أجرة 

بطائرات للهيئة، وت�أمين الدعم لتحقيق العدد الم�أمول ح�سب الخطة الع�شرية 
2022م.

وفي ما يخ�ص الم�ؤ�س�سة العامة لم�ستـ�شفى الملك في�صل التخ�ص�صي ومركز 
الأبحاث دعا مجل�س ال�شورى �إلى  زيادة الطاقة الا�ستيعابية في الم�ؤ�س�سة من 
خلال �إيجاد فروع تقدم الرعاية الطبية التخ�ص�صية بمناطق المملكة ح�سب 
الحاجة؛ تما�شياً مع التنظيم الأ�سا�سي للم�ؤ�س�سة؛ لمراعاة ظروف المر�ضى، 

ولتقديم الرعاية الطبية التخ�ص�صية قريباً من مقر �إقامتهم.

بها،  الخا�صة  واللوائح  النظم  تطبيق  من  الم�ؤ�س�سة  بتمكين  وطالب 
ا�ستقطاب  دعم  لموا�صلة  والإدارية؛  المالية  المرونة  من  مزيداً  و�إعطاءها 

الكوادر ال�صحية الوطنية والعالمية المتميزة، والمحافظة عليها.

الممر�ضات  من  المزيد  ا�ستقطاب  على  بالعمل  الم�ؤ�س�سة  طالب  كما 
ال�سعوديات الم�ؤهلات، والمخت�صين ال�صحيين من حملة البكالوريو�س؛ لتحقيق 
الم�ستهدفة,  ال�سعودة  ون�سب  الإحلال،  م�ستويات  رفع  في  الم�ؤ�س�سة  �أهداف 
ودعم مركز �أبحاث التوحد في الم�ؤ�س�سة؛ ليتمكن من ت�أهيل وتدريب المدربين 

في مراكز التوحد الت�أهيلية الأخرى.
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التعليم والبحث العملي
وفي الجانب التعليمي طالب المجل�س وزارة التربية والتعليم » وزارة التعليم 
حالياً« ب�إعادة العمل ب�ضوابط الإقامة عند تعيين المعلمات؛ للحد من التنقل 

اليومي لمقر العمل، وما يترتب عليه من مخاطر.
طلاب  تدري�س  �إ�سناد  لتجربة  تقويمية  درا�سة  ب�إجراء  طالبها  كما 
ال�صفوف الأولية للبنين للمعلمات في التعليم الأهلي، وتزويد المجل�س بنتائج 
الدرا�سة وذلك خلال عام. �إلى جانب درا�سة قرار ال�سماح للمدار�س الأهلية 
ت�أثير ذلك على م�ستوى الطلاب  الدولية، ومدى  التعليمية  بتطبيق البرامج 
�إلى واقع فئات ذوي  في مقررات اللغة العربية، والدينية، والوطنية, �إ�ضافة 
العام بالمملكة؛ من حيث حجمها؛  التعليم  الاحتياجات الخا�صة في مدار�س 
لهم؛  المقدمة  والتربوية  التعليمية  والخدمات  واحتياجاتها؛  وخ�صائ�صها؛ 

والمقترحات حيال ذلك. 

في  والطالبات  الطلاب  �صحة  على  ال�شورى  مجل�س  لحر�ص  وامتداداً 
التعليم العام طالب الوزارة بو�ضع برنامج متدرّج لاعتماد وجبة تغذية �صحية 

في المدار�س.
وفي ما يخ�ص التعليم العالي طالب مجل�س ال�شورى بالإ�سراع في ا�ستكمال 
م�شروعات الم�ست�شفيات الجامعية؛ لتوفير البيئة التعليمية والتطبيقية المكتملة 
لتدري�س الطب؛ والتخ�ص�صات ال�صحية؛ وو�ضع خطة زمنية ق�صيرة المدى 
مت�ساوية - في تخ�ص�صات  وب�أعداد   - والطالبات  الطلاب  قبول  للتو�سع في 
العلوم ال�صحية والهند�سة؛ بالتن�سيق مع الجهات ذات العلاقة, كما طالبها 

بالتو�سع في �إن�شاء جامعات متخ�ص�صة.

و�أكد المجل�س في قراره على قراره ال�سابق الذي ين�ص على« �شمول �أع�ضاء 
الوزراء ذي  قرار مجل�س  قبل �صدور  المتقاعدين  ال�سعوديين  التدري�س  هيئة 
�أعاد  كما  الخدمة«.  نهاية  بمكاف�أة  1429/9/1هـ؛  والتاريخ   259 الرقم 
الت�أكيد على قراره ال�سابق الخا�ص بطلاب كليات العلوم الطبية التطبيقية، 
الطبية  التخ�ص�صات  الامتياز في  مكاف�آت طلاب  »�إعادة  على:  ين�ص  الذي 

�إلى ما  كانت عليه«.
وفي جانب التدريب التقني والمهني طالب المجل�س الم�ؤ�س�سة العامة للتدريب 
التقني والمهني بالتريث في افتتاح المزيد من الكليات الم�سماة بكليات التميز؛ 
التدريبية  للكوادر  توطينها  ومدى  مخرجاتها,  جودة  من  الت�أكد  يتم  حتى 
لمعالجة  اتخذتها  التي  الإجراءات  فاعلية  من  الت�أكد  �إلى  ودعاها  التـقنية. 
ارتـفاع ن�سب الت�سرب بين الطلاب المتدربين في برامجها المختلفة, وت�ضمين 
ذلك في تقاريرها ال�سنوية القادمة. كما طالب الم�ؤ�س�سة بالتو�سع في البرامج 
التدريبية لذوي الاحتياجات الخا�صة، وتطويرها بما يتـنا�سب مع �إمكاناتهم 

وقدراتهم.

المال والاقت�صاد والتجارة وال�صناعة
التجارة  وزارة  المجل�س  طالب  وال�صناعي  التجاري  ال�ش�أن  وفي    
وال�صناعة بتفعيل ما يخ�صها بقرار مجل�س الوزراء ذي الرقم 125 والتاريخ 
والمواد  ال�سلع  توفير  ب�ضمان  المتعلقة  الترتيبات  ب�ش�أن  1429/4/29هـ، 

التموينية، و�ضبط �أ�سعارها في ال�سوق المحلية.
و�شدد في قراره على �أهمية الإ�سراع في �إ�صدار نظام الغرف التجارية.

ومناطق  ال�صناعية  المدن  هيئة  ال�شورى  مجل�س  طالب  �آخر  قرار  وفي 
في  الواعدة  ال�صناعية  المدن  على  للإقبال  تحفيزية  خطة  بو�ضع  التـقـنية 
توجيه  مبادرات تحفز على  وتبني  والدمام، وجدة(،  )الريا�ض،  مُـدن  غير 
المتعثرة،  الم�شروعات  تواجه  التي  ال�صعوبات  ومعالجة  �إليها,  الا�ستـثمارات 
وو�ضع �ضوابط لمتابعة الأرا�ضي التي ت�ؤجرها الهيئة، و�سحب الأرا�ضي التي لا 

يـبد�أ الم�ستـثمر في �إنـ�شاء الم�صنع عليها خلال المدة المحددة.
كما طالبها بو�ضع خطة لت�شجيع الن�ساء على الا�ستثمار في المدن ال�صناعية 

ومناطق التقنية، وت�شجيع توظيف ال�سعوديات.

ال�سوق  ا�ستقرار  دعم  على  ال�شورى  مجل�س  حر�ص  المالي  الجانب  وفي 
�أ�صدر  بال�سوق, فقد  المتداولين  ت�ؤثر على  التي قد  المخاطر  المالية وتجنيبها 
المجل�س قراراً طالب فيه هيئة ال�سوق المالية باتخاذ جميع الإجراءات الكفيلة 
بالتحكم في المخاطر التي قد ت�ؤثر على ا�ستقرار ال�سوق المالية، و�ضمان عدم 
�أو�ضاع �شركات  النظر في  و�إعادة  تكرار ما حدث عام 1427هـ )2006م(, 
الو�ساطة المالية؛ بما ي�ؤدي �إلى �ضمان المناف�سة العادلة، وا�ستمرار عمل تلك 

ال�شركات، وعدم مناف�ستها من قبل ال�شركات المملوكة للبنوك التجارية.

الإ�سكان
يً�ؤرقُ �شريحة كبيرة من المواطنين, وا�ستمراراً  وفي قطاع الإ�سكان الذي 
لقراراته  وامتداداً  الملحة,  الوطنية  الق�ضية  بهذه  ال�شورى  مجل�س  لاهتمام 
ال�سابقة في هذا الجانب, طالب المجل�س �صندوق التنمية العقارية بالتن�سيق 
مع وزارة الإ�سكان لإيجاد حلول �سريعة للمواطنين الموافق لهم على قرو�ض 
القرو�ض  برنامج  تطبيق  �إلى  بالعودة  طالبه  كما  �أرا�ض.  لديهم  ولي�س 
الا�ستثمارية, ودعمه مالياً, و�صرف كامل القر�ض ال�سكني للراغبين في �شراء 
ال�شقق ال�سكنية، التي لا تقل م�ساحتها عن )175م2( مائة وخم�سة و�سبعين 

متراً مربعاً.
ودعا ال�صندوق �إلى التن�سيق مع وزارة الإ�سكان لو�ضع �آلية ل�سرعة �إقرا�ض 
م�ستحقي ال�سكن وفق �آلية الا�ستحقاق, من المبلغ المخ�ص�ص لإن�شاء )500( 

خم�سمائة �ألف وحدة �سكنية.
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المجل�س   طالب  العقارية  التنمية  ل�صندوق  تقرير  على  �آخر  قرار  وفي 
تمويلية  م�ؤ�س�سة  لي�صبح  العقارية؛  التنمية  �صندوق  نظام  تطوير  ب�سرعة 
قادرة على تقديم الأدوات المالية, التي تلبي احتياجات المواطن ب�صيغة �أكثر 
الفرق  ب�سداد  المالية  وزارة  ت�سارع  �أن  على  قراره  و�شدد في  وحداثة.  مرونة 
بين ر�أ�س المال الم�صرح به والمدفوع لل�صندوق, وقدره )000ر000ر983ر38( 

ثمانية وثلاثون ملياراً وت�سعمائة وثلاثة وثمانون مليون ريـال.

المالية،  وزارة  مع  بالتن�سيق  ال�صندوق-  يقوم  �أن  �ضرورة  على  �أكد  كما 
ووزارة ال�ش�ؤون الاجتماعية- بو�ضع �ضوابط لإعفاء المقتر�ضين الذين يثبت 
ال�صندوق عن هذه  عجزهم عن �سداد ما عليهم من م�ستحقات, وتعوي�ض 

المبالغ.

كما طالب المجل�س ال�صندوق ب�إعادة النظر في جدول دفعات القرو�,ض 
بما ي�ؤدي �إلى زيادة الدفعة الأولى للمقتر�,ض وكذلك �إعادة النظر في ن�سبة 

الدفعات مقارنة بالمنجز في المبنى”.
 

الإ�سكان  وزارة  �آخر  قرار  في  ال�شورى  مجل�س  طالب  ذاته  ال�سياق  في 
بالإ�سراع في تجهيز ما لديها من �أرا�ضٍ، وو�ضع برنامج زمني لتوزيعها على 
المواطنين. وتعزيز دور القطاع الخا�ص في الم�ساهمة بتوفير الوحدات ال�سكنية 
لذلك.  اللازمة  والت�سهيلات  الحوافز  من  حزمة  وتقديم  منا�سبة،  ب�أ�سعار 
والتن�سيق مع �صندوق التنمية العقارية لإيجاد م�ساندة للتمويل العقاري من 

خلال القطاع الخا�ص؛ ب�شروط و�إجراءات مي�سرة .

التنمية الب�شرية والاجتماعية
�أحد  في  ال�شورى  مجل�س  دعا  والاجتماعية  الب�شرية  التنمية  مجال  وفي 
الت�شغيلية  الأداء  قيا�س  م�ؤ�شرات  �إلى تطبيق  المدنية  وزارة الخدمة  قراراته 
على جميع ن�شاطات الوزارة، وتطويرها, والعمل على تطوير معايير الجدارة، 
والقيام  المدنية,  الخدمة  قطاع  في  الأداء  كفاءة  لرفع  العمل؛  ثقافة  وبناء 
و�إنتاجيته، ومقارنتها بمثيلاتها  العام  �أداء الموظف  بدرا�سات دورية لقيا�س 
في دول مختارة، والا�ستفادة من النتائج لتطوير م�ستوى الأداء والإنتاجية في 
القطاع الحكومي, كما دعاها �إلى التن�سيق مع الجهات ذات العلاقة لدرا�سة 
تعديل �سلم الرواتب من النظام الثابت �إلى المرن, والعمل مع الجهات ذات 

العلاقة لرفع مقدار بدل النقل للموظفات ال�سعوديات«.

المجل�س  طالب  الخا�ص  القطاع  في  الوظائف  يتوطين  يت�صل  وفيما 
للأن�شطة  موحد  دليل  لإعداد  المعنية؛  الجهات  مع  بالتـن�سيق  العمل  وزارة 
والت�أكد  العمل،  بها, وو�ضع ميثاق لأخلاقيات  المرتبطة  والمهن  الاقت�صادية، 

من تطبيقه في مختلف قطاعات العمل, والإ�سراع في و�ضع الآليات المنا�سبة 
ال�صيانة؛  و�شركات  المقاولات  ب�شركات  للعمل  ال�سعودي  ال�شباب  لت�أهيل 
تـتكون  الوزارة  في  لجنة  و�إن�شاء  العمل,  �سوق  يحتاجها  التي  بالتخ�ص�صات 
التوظيف  ا�ستراتيجية  على  والإ�شراف  للتـن�سيق  العلاقة؛  ذات  الجهات  من 

ال�سعودية، وتوفير الدعم اللازم لتـنـفيذها.
الدولة  تملك  التي  الكبرى  ال�شركات  �إلزام  �ضرورة  المجل�س  �أكد  كما    
�أغلبية ر�أ�س مالها، �أو التي منحت امتيازات من الدولة؛ بالتوظيف المبا�شر 
لل�سعوديين، وعدم تحويل �أعمالها الم�ستمرة �إلى �شركات �أو م�ؤ�س�سات �أخرى«.
وفي �سياق ذي �صلة طالب المجل�س �صندوق تنمية الموارد الب�شرية بزيادة 
وجاذبة  منا�سبة  عمل  بيئة  لتوفير  ودعمها؛  ال�صغيرة  بالمن�ش�آت  الاهتمام 
مع  والتن�سيق  والتعاون  الوظيفي,  ا�ستقرارها  وتعزيز  الوطنية،  للكفايات 
الجامعات ومراكز البحوث المتخ�ص�صة في البحث العلمي؛ في مجال الموارد 
لت�شمل  الن�سائية  الأق�سام  افتتاح  في  والتو�سع  الوظائف,  وتوطين  الب�شرية، 

جميع مناطق المملكة؛ لت�سهيل التدريب والتوظيف للمر�أة.

المعلومات  تقنيات  با�ستخدام   - برنامج  و�ضع  �إلى  ال�صندوق  ودعا 
والات�صالات- يتيح العمل عن بعد، خا�صة في المناطق النائية وغير الجاذبة 

لطالبي العمل.
ال�شورى  مجل�س  طالب  الدولة,  موظفي  من  المتقاعدين  يخ�ص  وفيما 
معلومات  القادمة  ال�سنوية  تقاريرها  بت�ضمين  للتقاعد  العامة  الم�ؤ�س�سة 
مف�صلة عن الدرا�سة التي �أجرتها حول م�شكلة العجز في ح�سابي التقاعد؛ 
من حيث ت�شخي�ص حجم الم�شكلة, وتحديد م�سبباتها، واقتراح حلول عملية 
وواقعية لمواجهتها, �إلى جانب بيانات تف�صيلية م�ستوفاة لطبيعة ا�ستـثماراتها 

الخارجية نوعاً, ووجهةً, وعوائد.

كما طالبها ببذل المزيد من الجهد في �سبيل م�ساعدتها لذوي المعا�شات 
التدابير  باتخاذ  والمبادرة  عنهم.  والم�ستفيدين  المتقاعدين  من  ال�ضئيلة 
�إنهاء الربط الآلي مع  اللازمة - بالتن�سيق مع الجهات المخت�صة - ل�سرعة 
القطاعات ذات العلاقة بعملها؛ ل�ضمان و�صول البيانات التي تحتاجها ب�شكل 

فوري, ومحدث, وموثوق«.

ال�ش�ؤون الاجتماعية  ال�ش�أن الاجتماعي طالب مجل�س ال�شورى وزارة  وفي 
بالتو�سع في البرامج المتخ�ص�صة في التنمية الأ�سرية وتنمية المر�أة وال�شباب 
الأهداف  لتحقق  لها؛  المالي  المخ�ص�ص  وزيادة  وكيفًا،  ا  كمًّ والطفولة 
المطلوبة منها, والاهتمام بالمر�أة المعيلة لأ�سرتها, وذلك بزيادة مخ�ص�صها 
الاجتماعي  ا�ستقرارها  يحقق  فيما  وم�ساندتها  الاجتماعي,  ال�ضمان  من 

والأ�سري.
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المقيمين في  ال�صارمة لحماية  والإجراءات  ال�ضوابط  بو�ضع  كما طالبها 
دور الرعاية المختلفة من العنف, و�سوء المعاملة, �إلى جانب تقييم �أداء الدور 
الإيوائية التابعة لها من جهات محايدة؛ للت�أكد من جودة الخدمات المقدمة 

للم�ستفيدين. 

    وجدد المجل�س الت�أكيد على قراره ال�سابق الذي ين�ص على:« الإ�سراع في 
تنفيذ الم�شروع الوطني للتعامل مع التوحد، وتفعيل قرار مجل�س الوزراء ذي 

الرقم 227 والتاريخ 1423/9/13هـ«.

مكافحة الف�ساد وتعزيز النزاهة
وفي مجال مكافحة الف�ساد وتعزيز النزاهة طالب المجل�س الهيئة الوطنية 
لمكافحة الف�ساد بالإ�سراع في ا�ستكمال الإجراءات النظامية المتعلقة ب�إ�صدار 
للمبلغين  المكاف�آت  ومنح  النزاهة,  حماية  وقواعد  العام,  المال  حماية  نظام 
عن حالات الف�ساد, و�آلية �صرفها, وقواعد �إقرار الذمة المالية لبع�ض فئات 

العاملين في الدولة. واللائحة التنفيذية للإبلاغ عن حالات الف�ساد.
كما طالبها بالتن�سيق مع الجهات ذات العلاقة ؛ لت�صميم برامج تدريـبية 
للموظفين الجدد, وذلك  بالتعيين  الدولة، ومرتبطة  موجهة لجميع موظفي 

�أق�سام  ا�ستحداث  على  والعمل  الف�ساد,  ومكافحة  النزاهة  تعزيز  مجال  في 
ن�سائية في مقر الهيئة وفروعها بالمملكة, والتن�سيق مع الجهات ذات العلاقة 
بق�ضايا  والمحاكمة الخا�صة  والتحقيق  الا�ستدلال  �إجراءات  ت�سريع  �أجل  من 

الف�ساد.
كما طالب مجل�س ال�شورى في قرار مماثل الهيئة الوطنية لمكافحة الف�ساد 
بمراجعة الأنظمة ذات العلاقة بحماية النزاهة ومكافحة الف�ساد، واقتراح 
تعديلها؛ لت�ضمينها عقوبة الت�شهير بمن تثبت �إدانتهم بارتكاب جرائم تـتعلق 
 42626 الرقم  ذي  ال�سامي  للأمر  انفاذاً  تبعية،  كعقوبة  وذلك  بالف�ساد، 
التي  للق�ضايا  والن�شر  للإف�صاح  قواعد  وو�ضع  1434/11/22هـ,  والتاريخ 
تبا�شرها الهيئة, ونتائج ما تو�صلت �إليه على نحو يعزز من مبادئ ال�شفافية, 

والموثوقية, والعدالة«. 
 وفي ال�ش�أن الرقابي الذي يقوم به ديوان المراقة العامة الذي لا يقل دوره 
عن دور الهيئة في مكافحة الف�ساد خا�صة في جانب حماية المال العام طالب 
معلومات  القادمة  ال�سنوية  تقاريره  بت�ضمين  العامة  المراقبة  ديوان  المجل�س 
على  بالرد  تلتزم  ولا  الديوان،  مع  تتعاون  لا  التي  الجهات  عن  تف�صيلية 

ملحوظاته؛ مع تحديد حجم المخالفة ونوعيتها.
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ودعاه �إلى تو�سيع نطاق )الرقابة على الأداء( لت�شمل الخطط، والبرامج، 
والا�ستراتيجيات لجميع الجهات الحكومية؛ للتحقق من ا�ستخدامها الموارد 
الكفاية،  من  قدر  ب�أعلى  بها،  المنوطة  والمهام  الأن�شطة  في  والب�شرية  المالية 

والفعالية، والاقت�صادية.
و�شدد المجل�س على �أهمية تفعيل ا�ستقلالية الديوان المالية والإدارية؛ ب�أن 
العليا  ال�سلطة  من  الوظيفية  احتياجاته  وتحديد  ميزانيته،  اعتمادات  تكون 

دون �أي تدخل من �أي جهة �أخرى.
  و�أكد �ضرورة تكوين لجنة عليا لدرا�سة تقارير الديوان، على �ألّا يكون �أي 
من �أع�ضائها رئي�ساً لجهاز تنفيذي يخ�ضع لرقابة الديوان، و�أن تقوم اللجنة 
ال�سامي خلال مدة لا تتجاوز �شهرين  �إلى المقام  برفع مرئياتها وتو�صياتها 

من تاريخ رفع التقارير �إليها.

النقل والات�صالات
من  عدد  عبر  ال�شورى  مجل�س  قدم  والات�صالات  النقل  مجال  وفي 
ذات  الحكومية  الجهات  من  عدد  تقارير  على  �أ�صدرها  التي  القرارات 
�آداء تلك الجهات والارتقاء بها  بالنقل والات�صالات, ر�ؤيته لتطوير  العلاقة 
بما يخدم المواطنين, فقد طالب الخطوط الجوية العربية ال�سعودية بالقيام 
منها  للا�ستفادة  متخ�ص�صة؛  وطنية  جهة  طريق  عن  الر�أي  با�ستطلاعات 
في  النتائج  وت�ضمين  الم�سافرين،  ر�ضا  وتحقيق  الخدمة،  م�ستوى  رفع  في 

تقارير الم�ؤ�س�سة ال�سنوية, والتعجيل بتخ�صي�ص ح�ساب الكتروني خا�ص لكل 
م�ستفيد في القطاعين الحكومي والخا�ص؛ ي�شمل ر�صيد التذاكر؛ والر�صيد 
الإلكترونية  الخدمات  تطوير  يحقق  بما  و�إليه؛  منه  التحويل  ويمكن  المالي؛ 

و�شموليتها.
كما طالبها بتقديم خطة زمنية لتوطين وظائف الطيارين، والعمل على 
تح�سين الأو�ضاع الوظيفية لهم، ولم�ساعدي قائدي الطائرات؛ والملاحين؛ من 

ترقيات وامتيازات م�شجعة.
بمتابعة  المدني  للطيران  العامة  الهيئة  المجل�س  طالب  �آخر  جانب  وفي 
للبدء في  وتفعيلها؛  الطيران،  ل�شركات  �أ�صدرتها  التي  التراخي�ص الجديدة 
في  والإ�سراع  والمحلية,  الإقليمية  المطارات  عبر  الداخلية  الرحلات  ت�شغيل 
�أمام القطاع الخا�ص،  تنفيذ خطتها الا�ستراتيجية  لطرح مطارات جديدة 
النمو  وتلبية  الخدمة،  تطوير  بهدف  والت�شغيل؛  والإدارة،  البناء،  ليتولى 

الم�ستقبلي في ال�سفر الجوي.
و�شدد على �أهمية �إلزام �شركات الطيران العالمية بتوظيف ال�سعوديين في 

المطارات، وفي مكاتبها الرئي�سة والفرعية في المملكة.
وفي مجال الخطوط الحديدية  طالب مجل�س ال�شورى ب�إعادة هيكلة قطاع 
النقل بالخطوط الحديدية، بما يحقق توحيد مرجعيته لوزارة النقل, وتوفير 
م�شروعاتها  لتنفيذ  الحديدية  للخطوط  العامة  للم�ؤ�س�سة  اللازم  التمويل 
من  لتمكينها  والهند�سية،  الفنية  الكفاءات  وا�ستقطاب  والجديدة،  الحالية 

تطوير وتح�سين خدماتها، وبما يكفل �أعلى م�ستوى لل�سلامة والجودة«. 
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ال��شؤون الخارجية
وفي �إطار حر�ص مجل�س ال�شورى على تطوير العمل الدبلوما�سي في الخارج 
الت�أكيد  المجل�س  جدد  ال�سعوديين,  للدبلوما�سيين  الوظيفي  الو�ضع  وتح�سين 
على ما ورد في قراراته ال�سابقة  ب�ش�أن تطوير النظام الوظيفي الــدبلـوما�سي 
الدرا�سية،  والر�سوم  الطبي،  الت�أمين  مثل  مميزات  لي�شمل  والقن�صلي 
الدبلوما�سيين،  كاهل  عن  المالية  الأعباء  لتخفيف  الاجتماعية؛  والت�أمينات 

والمتعاقدين ال�سعوديين العاملين في الخارج.

في  بالع�سكريين  الخارج  في  العاملين  الوزارة  من�سوبي  بم�ساواة  وطالب 
للأمر  وفقاً  لهم  تمنح  التي  المزايا  حيث  من  الع�سكرية؛  القطاعات  جميع 

الملكي الكريم ذي الرقم )�أ/111( والتاريخ 1424/5/5هـ.

لحل  العلاقة  ذات  الجهات  مع  التن�سيق  �إلى  الخارجية  وزارة  ودعا 
الخبرات  من  والا�ستفادة  الخارج,  في  ال�سعوديين  الدار�سين  م�شكلات 
الإجراءات  جميع  واتخاذ  المتقاعدين,  ال�سعوديين  للدبلوما�سيين  التراكمية 
لتفعيل توجيهات خادم الحرمين ال�شريفين ل�سمو وزير الخارجية، القا�ضية 
برعاية المواطنين ال�سعوديين في الخارج، وبذل المزيد من الجهود في ت�سهيل 

�أمورهم، وت�ضمين �آلية التفعيل ونتائجه في تقرير الوزارة القادم. 

الأنظمة واللوائح
وفي مجال الأنظمة واللوائح ناق�ش المجل�س العديد من الأنظمة واللوائح 
قواعد  �أو  و�ضوابط  وتنظيمات،  تعديلات،  من  حكمها  في  وما  والتنظيمات 
بالإ�ضافة �إلى تف�سير �أنظمة �أو مواد في نظام معين, و�أ�صدر ب�ش�أنها 29 قراراً 
نظام  من  ع�شرة  الخام�سة  المادة  بموجب  المجل�س  �إلى  وردت  �أنظمة  منها, 
مجل�س ال�شورى, و�أخرى بموجب المادة ال�سابعة ع�شرة, ومقترحات لم�شاريع 
�أنظمة جديدة �أو تعديل �أنظمة نافذة قدمها عدد من �أع�ضاء المجل�س ا�ستناداً 

للمادة الثالثة والع�شرين من نظام المجل�س.

ومن �أهم الأنظمة التي قرر مجل�س ال�شورى الموافقة عليها  م�شروع تعديل 
بع�ض مواد نظام العمل، ال�صادر بالمر�سوم الملكي ذي الرقم م/51 والتاريخ 
الملكي  بالمر�سوم  ال�صادر  المرور  نظام  مواد  بع�ض  وتعديل  1426/8/23هـ, 
العامة  الهيئة  نظام  وم�شروع  1428/10/26هـ,  والتاريخ  م/85  الرقم  ذي 
والمهنية.  التجارية  الأن�شطة  في  الزكاة  جباية  نظام  وم�شروع  للأوقاف، 
وتعديل بع�ض مواد نظام هيئة التحقيق والادعاء العام. وكذلك تعديل بع�ض 
مواد نظام الدفاع المدني، ال�صادر بالمر�سوم الملكي ذي الرقم م/10 والتاريخ 

1406/5/10هـ،

المقترحات المقدمة من �أع�ضاء المجل�س وفق المادة )23( 
من نظام مجل�س ال�شورى.

المواد  �أهم  من  ال�شورى  مجل�س  نظام  من  والع�شرون  الثالثة  المادة  تعد 
التي تتيح للمجل�س دوراً مهماً في ممار�سة مهامه التنظيمية ) الت�شريعية (, 
فالمادة تتيح لع�ضو المجل�س �أو عدد من الأع�ضاء اقتراح م�شروع نظام جديد 
ل�سد فراغ ت�شريعي, �أو تعديل نظام نافذ. وقد تفاعل �أع�ضاء مجل�س ال�شورى 
المقترحات  من  العديد  وقدموا  المادة,  هذه  مع  الحالية  ال�ساد�سة  دورته  في 
التي  المقترحات  بلغت  حيث  نافذة,  لأنظمة  تعديل  �أو  جديدة  �أنظمة  ب�ش�أن 
وقرر  مقترحاً,  و�أربعين  �سبعة  نحو  التقرير  �سنة  خلال  الأع�ضاء  قدمها 
رد  انتظار  منها في  البع�ض  يزال  لا  فيما  منها,  �أربعة  على  الموافقة  المجل�س 
اللجان المخت�صة بعد مناق�شتها في المجل�س, والبع�ض الآخر يدر�س في اللجان 

المتخ�ص�صة المعنية بعد �أن قرر  المجل�س ملاءمة درا�ستها.

والمقترحات الأربعة التي وافق عليها المجل�س هي: مقترح تعديل المادتين 
م/85  الرقم  ذي  الملكي  بالمر�سوم  ال�صادر  المرور  نظام  من  و)41(   )36(
القيادة  لرخ�صة  ال�سنوي  بالر�سم  الخا�صتين  1428/10/26هـ,  وتاريخ 
الخا�صة وتجديدها، ومدة �صلاحية رخ�صة القيادة الخا�صة ورخ�صة قيادة 
والم�شتريات  المناف�سات  نظام  مواد  بع�ض  تعديل  واقتراح  الآلية,  الدراجات 
الحكومية, واقتراح م�شروع نظام مراكز الأحياء, واقتراح م�شروع نظام عقد 

الاتفاقيات الدولية.

ما  تجاه  اللجان  نظر  وجهة  المجل�س  ينتظر  التي  المقترحات  �أهم  ومن 
طرحه الأع�ضاء من �آراء وملحوظات ب�ش�أن تلك المقترحات �أثناء مناق�شتها 
تحت القبة ال�شورية, لإقرارها, �أو التي �أقر المجل�س ملاءمة درا�ستها: مقترح 
في  ال�سن  كبار  لرعاية  نظام  م�شروع  ومقترح  للع�سكريين,  الادخار  نظام 
تعديل  ومقترح  الت�سول,  مكافحة  نظام  ومقترح  ال�سعودية,  العربية  المملكة 
المعوقين,  رعاية  نظام  من  ع�شرة«  و»الحادية  و»الثامنة«  »الثانية«  المواد 
بقرار  ال�صادر  التعليمية  الوظائف  لائحة  من   )6( المادة  تعديل  ومقترح 
مجل�س الخدمة المدنية رقم )590( وتاريخ 1401/11/10هـ، والمعدل بقرار 

مجل�س الخدمة المدنية رقم )687( وتاريخ 1402/5/7هـ,

ومقترح تعديل المادة »الخام�سة ع�شرة« من نظام التقاعد المدني ال�صادر 
تعديل  ومقترح  1393/7/29هـ,  وتاريخ  )م/41(  رقم  الملكي  بالمر�سوم 
نظامي  بين  المنافع  تبادل  نظام  من  »الثالثة«  المادة  من  »ال�ساد�سة«  الفقرة 
فقرة  و�إ�ضافة  الاجتماعية،  الت�أمينات  ونظام  والع�سكري  المدني  التقاعد 

جديدة ومقترح م�شروع نظام الم�ستهلك.
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استخدام التقنية 
وعلاقتها بتشكيل 

الهوية الوطنية )1(

الهويـــة هي القــدر الثابــت، والجوهــري المــ�شــتــرك مــن ال�ســمات 

والق�سمات العامة التي تميز ح�ضــارة �أمــة عن غيــرها مــن الح�ضـــارات، 

والتي تجـــعل لل�شخــ�صيـــة الوطنيـــة والقوميـــة طابــعاً تتمــيز فــيه 

عــن غيــرهــا مــن ال�شخــ�صيات الوطنــية الأخــرى، وهــي �أي�ضــا الكــل 

المتــجان�س مـــن الذكــريات والت�صــورات والقيــم والرمــوز والتعبيرات 

والإبداعــات والتطـــلعات، التي تحتفــظ لكل �أمــة بهويتــها الحــ�ضارية 

في �إطـــار ما يطر�أ عليها من تطــورات تنــ��شأ بفعل ديناميتها الداخلية، 

وقابليتها للتوا�صل والأخذ والعطاء.

وفي عالم اليــوم، ثمــة خطــر محــدق ب�أمتـــنا العربيــة الإ�سلاميــة، 

يتمثل في تهديد هويتها، وتعر�ض معالم �شخ�صيتها الوطنية لمحاولات 

الطم�،س وتراجع قيم الانتماء والولاء لدى �أبنائــها، بما قـــد يـــ�ؤدي 

�إلى تفريغ مفهوم الهوية من �أركانه الرئي�ســـية: الديــن، اللغـة، القيم، 

التراث، التاريخ، في�صاب المجتمــع حينئــذ بالفــتور، وتتـــلا�شى �أوا�صــر 

المحبـة والتمـا�سك الاجتماعي، وتتبـدد القيــم الحافزة علي النهو�ض 

الثقافي والعلمي.

وقــد بــد�أت �أعـرا�ض هـــذا الخــطــر تتفــ�شى وتُــعــمل �آثــارهــــا فــي 

الأجيال الحا�ضرة، مما ي�ستدعي بذل الجهود لدرا�ستها وعـلاجــــها، كما 

الأمة العربية الإسلامية مهددة
في هويتها الوطنية

�أ.د جبريل بن ح�سن العري�شي
ع�ضو مجل�س ال�شورى
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ي�ستدعي بلورة ر�ؤيـــة خا�صة يمكـــن من خلالها �أن نحـــل المع�ضـلة التي 

ي�شكلـها طرفي المعادلة التي تت�ضمن: الحفاظ علي هـــويتنـــا العربية 

من ناحية، والانفتاح على العالـــم من حولنـــا، لن�ستـــفــيد مـــن ثمرات 

المعرفة الإن�سانيـــة دون �أن نغـــامر بفقـــد هويتــنا مـــن ناحيــة �أخــرى. 

وهي المعادلة التي تعـــك�س التحـــدي الـــذي تواجـــهه مجتمــعاتنا في 

عالم اليوم، ويواجهه �شبابنا وطلابـــنا على وجه الخ�صـــو�،ص والــذين 

يمثــلون العمود الفقري للقوى الب�شرية في المجتمع.

وال�شباب يعد م�صـــدرًا رئيــ�سيًا من مــ�صادر التغيــير الثقـافي في المجتمع 
ككل، من خلال الأفكار وال�سلوكيات الجديدة التي يتبناهـــا، والتـي عادة ما 
تدخل في مواجهة مع ما هو �سائد من �أفكار تقليدية)2(. كما �أنهم �أكثر فئات 
المجتمع تعر�ضا للتقنيات الحديثة وللغزو المعلوماتي بو�سائله المختلفة، بما قد 
ي�ؤثر على هويتهم و�أفكارهم، وذلك في �إطار عدم التوازن الحا�صل بين ما هو 

�أ�صيل ومدرك بوعي وبين ما هو ع�صري ومدرك ب�شكل انبهاري)3(. 

لذا، فتخت�ص مرحلة ال�شباب ب�أنها مرحلة البحث عن الهوية، فيما يطلق 
عليه �أزمة الهوية، حيث نراه دائم الت�سا�ؤل عن ماهية دوره في المجتمع، وهو 

ما يرى الباحثون �أن له ت�أثيراً علي �سلوكه وممار�ساته. 

وقد تناولت العديد من الدرا�سات �أهمية تنمية قيم المواطنة لدى ال�شباب 
على وجه الخ�صو�ص، و�سعت �إلى التعرف على مدى ت�أثير التحديات المعا�صرة 
التي  يفر�ضها  النظام العالمي الجديد، كالعولمة والثقافات الغربية و�أ�ساليب 

التربية وو�سائل التقنية، على ال�شباب وقيمهم و�أفكارهم.

كما �ألقت تلك الدرا�سات ال�ضوء على مجموعة من الاجتــهادات العلمية 
التي بذلت من قبل كثير من علماء الاجتماع وال�سيا�سة والـــتربية والخـــدمة 
الاجتماعية، لتحديد مفهوم المواطنة. وقد تو�صلت العديد من تلك الدرا�سات 
�أن مفهوم المواطنة يرتبط في جانب كبير منه بالتن�شـــئة الاجتـــماعيـــة  �إلى 

والتعليم. )4،5(

وثمة من يرى من الباحثين �أن ال�شعور بالم�سئولية الاجتـــماعــية هـــو �أحــد 
محاور المواطنة التي يجب العمل على تنميتها في نفو�س ال�شباب، و�أنــه يمكن 

غر�س مفهوم المواطنة في نفو�س ال�شــباب من خـــلال التـــ�أكيد عـــلى �أهمـــية 
المواطنه �أثناء مراحـــل التعليـــم. كـــما �أ�شـــار كثـــير من الباحثين �إلى ارتباط 
المواطنة بالم�شاركة المجتمعية، حتى �أنها تعـــد �أحد مــحاورها الأ�سا�سـية، و�إلى 

�أن �إحدى معوقات المواطنة هي ال�شعور بالاغتراب عند ال�شباب.)6، 7، 8( 

وعلى الرغم من �أن هذه الدرا�سات قد �أظهرت �أهمية تنمية قيم المواطنة 
لدى ال�شبــاب، وعلى الرغـــم من تنــاولها لعـــدد من المتغـــيرات الــتي حـــاول 
الباحثون معرفة �أثرها على الهوية الثقافية بوجــه خا�,ص وعلى الهوية ب�شكل 
عام، �إلا �أن �أياً منها لم يتناول العلاقة بين التقنيـــة والهويــة الوطنية، وهو ما 
كان الدافع الرئي�سي وراء قيام فريــق بحثي ب�إجــراء درا�سة تختلف عن تلك 
لل�شباب  الوطنية  الهوية  ت�شكيل  ت�أثر  مــــدى  للتعرف على  الدرا�سات، وذلك 
للتقنـــيات الحديــثة، والتي ا�ستحوذت على اهتمام  ال�سعودي با�ستخـدامهم 

الغالبية العظمى منهم. 
وفي هذه الدرا�سة )9(، �سعى فــريق البحــث �إلى ا�ستكــ�شاف �أثر ا�ستخدام 
التقنيات الحديثة على ت�شكيل الهوية الوطنيــة من منظــور ال�شــباب، فكانت 
�أ�سئلة الدرا�سة هي: هل توجد علاقـة بين ا�ستــخدام التقنية وبين الأبعاد التي 
ت�شكل في مجملها  الهوية الوطنــية ال�سعوديــة لدى ال�شباب؟, وهل يختلف �أثر 

التقنية على الهوية الوطنية عند الذكور عن �أثرها عند الإناث؟. 
كما �سعت الدرا�ســـة، والتي تــم �إجـــرا�ؤها على 312 من طلاب الجامعات 
ال�سعودية، لمعرفة كيف يمكن الإفادة من مزايا التقنيات الحديثة مع تجنب 
�سلبياتها التي تـــم�س الهويـــة الوطنــية ب�سوء، وذلك من خلال الاطلاع على 
غيرها من الدرا�سات، وكذا من خــلال التعــرف على �آراء الطـــلاب الذيـــن 

ي�شكلون عينة الدرا�سة.
وقد �أظهرت الدرا�سة مدى تغلــغل و�سائـــل التقنــية المخــتلفة بــين �أو�ســاط 

ال�شباب كما يت�ضح من ال�شكل التالي:

الشعور بالمسئولية الاجتماعية
أحد محاور المواطنة

دور وسائل التواصل الحديثة في
تشكيل الهوية الوطنية
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ويت�ضح من ال�شكــــل ال�سابـــق �أن الهــاتف النقال هو �أكثر التقنيات انت�شاراً 
بين �أو�ساط ال�شباب، يليه الـ �آي باد ثم الإنترنت ثم الحا�سوب.

كما تو�صلت الدرا�سة �إلى نتائج مهمة ب�ش�أن العلاقة بين ا�ستخــدام التقنية 
وبين الهوية الوطنية ال�سعودية لدى ال�شباب بكـل �أبعـــادها، وهي الأبـــعاد التي 

ت�شكل في مجملها الهوية الوطنية من منظور الدرا�سة، وهي:
البعد المعرفي/الثقافي، البعد المهاراتي، البعد الاجتماعي، البعد القيمي/ 

الديني، البعد الانتمائي/ التوحدي، لبعد المكاني.

�أبعاد الهوية الوطنية با�ستخدام و�سائل التقنية المختلفة  ت�أثر  فقد بينت 
كما يت�ضح من ال�شكل الآتي: 

بالو�سائل  عام  بوجه  الوطنية  الهوية  ت�أثر  ال�سابق  ال�شكل  من  ويت�ضح   
تقنية  بانت�شار  حدة،  على  كل  �أبعادها  وكذا  الهوية،  ت�أثر  وكذلك  التقنية، 

الهاتف النقال على وجه الخ�صو�ص.
كما يت�ضح من نف�س ال�شكل ت�أثر البعدين المكاني والانتمائي بانت�شار تقنية 
الإنترنت، وت�أثر البعدين المعرفي/ الثقافي والمهاراتي بانت�شار تقنية الحا�سب 

الآلي.
ا�ستخدام  �أثر  حيث  من  والإناث-  الذكور  بين  الاختلاف  يخ�ص  وفيما 
ال�شكل  في  كما  الدرا�سة  نتيجة  كانت  الوطنية-  الهوية  ت�شكيل  على  التقنية 

الآتي :

وكما يبين ال�شكل فقد �أظهرت الدرا�سة زيادة الأثر على الإناث عن الذكور 
وذلك بالن�سبة للبعد المهاراتي، والبعد الديني، والبعد الانتمائي/ التوحدي، 
والبعد المكاني، وفي الدرجة الكلية للمقيا�س. في حين لا يوجد اختلاف بينهما 
فيما يخ�ص البعد المعرفي/ الثقافي والبعد الاجتماعي. وهو ما يعزوه فريق 
البحث �إلى �أن الإناث بطبيعتهن يملن للا�ستقرار �أكثر بالمنزل و�شغل �أوقات 

فراغهن مع هذه التقنيات على عك�س الذكور.

وفيما يخ�ص كيفية الإفادة من مزايا التقنيات الحديثة، وفي نف�س الوقت 
تجنب �سلبياتها التي تم�س الهوية الوطنية ب�سوء، فقد ا�ستخل�ص فريق البحث 
بع�ض ال�سبل التي يمكن من خلالها تعزيز الهوية الوطنية لل�شباب ال�سعودي 

مع الا�ستفادة من مميزاتها، ومنها ما ي�أتي:

زيادة الإنتاج، ومحاربة الجهل، وخف�ض معدلات الأمية المرتفعة في الدول 
الإ�سلامية. 

وال�ضعف  القوة  مواطن  على  والك�شف  الحديثة،  التقنيات  على  التعرف 
فيها، ودرا�سة �سلبياتها و�إيجابياتها بر�ؤية �إ�سلامية متفتحة، غايتها البحث 
الم�ستتر  الزيف  وك�شف  تناق�ضاتها،  وفهم  و�إدراك  العلمية)10(،  والدرا�سة 

خلف مواطن القوة فيها)11(.
التن�سيق والتعاون ب�صورة متكاملة بين وزارات التعليم، والثقافة والإعلام، 
والأوقاف وال�شئون الإ�سلامية، والعدل، وذلك للمحافظة على الهوية الوطنية 
الإ�سلامية من �أي م�ؤثرات �سلبية عليها، وت�سخير التقنيات الحديثة في ذلك. 

�أن تقوم و�سائل الإعلام بواجباتها في الحفاظ على الهوية ودعمها، ف�ضلًا 
عن الامتناع عن ا�ستيراد البرامج دون نظر �أو تمحي�ص، بما قد يكون فيها 
مما يهدم الهوية، كما �أن على الدول والعلماء وقادة الر�أي ورجال الأعمال 
ال�ضغط على و�سائل الإعلام الخا�صة،  كل بما ي�ستطيع، لمراعاة الحفاظ على 

هوية الأمة وقيمها. 

بالتقنيات،  وتعريفهم  لل�شباب،  الوطنية  الهوية  بتعزيز  التعليم  يقوم  �أن 
وك�شف �إيجابياتها و�سلبياتها. وحيث �أن البث المبا�شر يهدد هويتنا بما يبثه في 
عقول �صغارنا من قيم وعادات تخالف فكر �أمتهم وثقافتها، ف�إن التربويين 

والإعلاميين مطالبون بتح�صين الأطفال �ضد ثقافة الا�ستهلاك والتغريب، 

كما �أن الإعلام التربوي مطالب با�ستخدام كافة الو�سائل والطرق المتاحة 
م�ؤ�س�سات  في  والمعلومات  والمعارف  والمهارات  القيم  ت�أ�صيل  في  ينجح  كي 
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والل�صيقة  المهمة  التربوية  الم�سائل  عن  يتحدث  وب�أن  ومنظماته،  المجتمع 
بحياة المجتمع، وب�أن يقدم مادة غنية ثرية تحدث �أثراً �إيجابياً، وتترك �صدى 
ما  اكت�شاف  على  وت�ساعد  وال�شاب،  والطالب  والتلميذ  ال�صغير  بنف�س  قوياً 

يملك من طاقات ومهارات )12(.

تن�شيط التفاعل والحوار الثقافي العربي مع ثقافات الأمم الأخرى)13(،  
الثقافات  ي�ضرنا من  ولا  ينفعنا  نراه  الإ�سلامية بما  العربية  ثقافتنا  و�إثراء 
لنا من  العالمية بما  الثقافات  الوقت نف�سه نعرف تلك  الكونية الأخرى، وفي 

تراث وتقاليد وقيم اجتماعية عريقة )14(.

وثمة من ذكر �سبلًا �أخرى في هذا الإطار)15(:
العلمي  التقدم  فر�ص  من  والا�ستفادة  الآخرين  على  الانفتاح  �ضرورة   -

والتقني، وتطوير ثقافتنا وتح�سين �أو�ضاعنا. 
�أهم  من  تعد  والتي  وال�شورى،  والعدل  والت�سامح  الانفتاح  قيم  ن�شر   -

التح�صينات الثقافية لأمتنا. 
- �إعادة بناء و�صياغة النظم التعليمية في �ضوء الم�ستحدثات التقنية.

- الاهتمام بالإعلام التوعوي لل�شباب. 

بالإ�سلام،  للتعريف  الإنترنت،  مواقع  وكذا  التلفزيونية،  البرامج  �إنتاج 
ون�شر الحقائق الإ�سلامية، والرد على ال�شبهات المثارة.

ا�ستخدام الو�سائل التقنية للحفاظ على الهوية الوطنية للمغتربين، حيث 
يتاح للم�سلم في الغرب الحفاظ على هويته وتقويتها عبر الف�ضائيات وكذلك 

عبر مواقع الإنترنت الإ�سلامية، بل ويتفاعل معها)16(. 

ا�ستخدام التقنيات والأ�ساليب الإعلامية الحديثة في دعم وتعزيز الهوية 
الوطنية لل�شباب.

والاحتفالات  الوطنية  المنا�سبات  دعم  في  الحديثة  التقنيات  توظيف 
الثقافية و�إحياء التراث العربي الأ�صيل.

وفي �ضوء نتائج تلك الدرا�سة البحثية، �أو�صى فريق البحث بما ي�أتي:
الاهتمام بن�شر الثقافة التي تعرف بمفهوم الهوية في المجتمع. 

الهوية  تطوير  في  �أدوارها  لت�أدية  الاجتماعية  الو�سائط  م�ساهمة  تعزيز 
وت�شكيلها.

توظيف جوانب من البرامج والأن�شطة الطلابية لتطوير مجالات الهوية 
لدى المراهقين ب�شكل �سوي. 

والتي  وال�سيا�سية  والثقافية  الممار�سات الاجتماعية  ال�شباب على  ت�شجيع 
تعطي ح�ساً بالانتماء الوطني.

وتاريخه  وثقافته  وح�ضارته  وعدالته  وعالميته  الإ�سلام  �إيجابيات  �إبراز 
للم�سلمين قبل غيرهم، لي�ستلهموا �أمجادهم ويعتزوا بهويتهم.

تن�شيط التفاعل والحوار الثقافي العربي مع ثقافات الأمم الأخرى، و�إثراء 
ثقافتنا العربية الإ�سلامية بما نراه ينفعنا ولا ي�ضرنا من الثقافات الكونية 
تراث  من  لنا  بما  العالمية  الثقافات  تلك  نعرف  نف�سه  الوقت  وفي  الأخرى، 

وتقاليد وقيم اجتماعية عريقة.

في  تتبلور  الدرا�سة  بهذه  قام  الذي  البحثي  الفريق  عقيدة  كانت  لقد 
�أنها لا  �إلا  اختيارنا،  لي�س من  واقعاً  كانت قد فر�ضت علينا  �إن  التقنية،  �أن 
ت�ستطيع منعنا – على الأقل- من الاختيار. و�أن الأمر الم�ؤكد هو: �أننا مادمنا 
مقاومون فاعلون قائمون بما �أمرنا الله به ف�إننا موقنون لي�س بحماية هويتنا 
الوطنية فح�سب، بل بقدرتنا على الت�أثير في غيرنا با�ستخدام نف�س معطيات 

هذه التقنية. 

دور التعليم ووسائل الإعلام في تحصين 
الأطفال ضد ثقافة الاستهلاك والتغريب
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عضو مجلس الشورى د. خالد العقيل لــ » الشورى « :

تطلعات المواطنين وهمومهم من أولويات 
مجلس الشورى

م�سجد  في  مبكرة  �سن  في  تعليمه  وبد�أ  المنورة,  بالمدينة  ولد 

وتعلم  الكريم  القر�آن  حفظ  الطائف  محافظة  في  عبا�س  ابن 

مادة الح�ساب التي لازمته طول عمره, ووا�صل تعليمه في لبنان, 

الهند�سة  ودر�س  الأمريكية,  المتحدة  الولايات  �إلى  ابتعث  ثم 

الجيوفزيائية المعنية بدرا�سة اكت�شافات البترول والمعادن, عمل 

ممثل  من�صب  توليه  تخللها  عاماً,  �أربعين  مدة  البترول  وزارة  في 

الم�صدرة  العربية  الدول  منظمة  في  ال�سعودية  العربية  المملكة 

للبترول »�أوابك«. يرف�ض فكرة التقاعد ما دام �أن الإن�سان يرى �أنه 

قادر على العمل والعطاء, عين ع�ضواً في مجل�س ال�شورى في دورته 

بن  خالد  الدكتور  ال�شورى  مجل�س  ع�ضو  �إنه  الحالية,  ال�ساد�سة 

من�صور العقيل حفيد ع�ضو مجل�س ال�شورى الأ�سبق الأ�ستاذ نا�صر 

خالد  الدكتور   ,) 1356-1359هـ  عام  من   ( العقيل  عبدالله  بن 

والعملية,  التعليمية   حياته  تفا�صيل  »ال�شورى«  للـ  روى  العقيل 

وعهد  الجد  عهد  عهدين  بين  ال�شورى  مجل�س  لعمل  قراءة  وقدم 

الحفيد, ف�إلى تفا�صيل الحوار:

أجرى الحوار: منصور العساف
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الأمين العام ال�سابـــق للمجل�س في مقابلة مع �صحيفة الجزيرة في 8 رم�ضان 
1422هـ, لأ�سباب منها عــــدد ال�سكــــان والمتطلبات كانا محدودين, والمجتمع 
كانت حياته ب�سيطة, فبد�أ مجل�س ال�شورى بهذه البدايات المتوا�ضعة, ثم بعد 
ذلك بد�أ يتطور من ثمانيــــة �أع�ضاء �إلى اثني ع�شر ع�ضواً, �إلى �أن و�صل عدد 
الأنظمة  ب�سن  يخت�ص  المجل�س  وكان  ع�ضواً,  وع�شــــرين  �أربعة  �إلى  �أع�ضائه 
والقوانيــــن, و�إقــــرار الاتفاقيــــات والامتيــــازات, ومراقــــبة �أداء الحكــــومة 
و�أداء الدولة وم�ساعدتها في تر�شيد الإنفاق, كل هذه كانت من اخت�صا�صات 
المجل�س. وا�ستمر في ذلك �إلى العام 1373هـ, حيث جرى تطور �إداري مهم في 
المملكة ب�إن�شاء مجل�س الوزراء، وبالتالي �أثر هذا على مهام مجلــــ�س ال�شورى 
حيث �أنيطت بمجل�س الوزراء ببع�ض اخت�صا�صات مجلــــ�س ال�شورى, فبالتالي 
في تلك الفترة من 1373 هـ �إلى 1400هـ كان مجــــل�س الوزراء يقوم بالأعمال 

التي ي�ؤديها مجل�س ال�شورى. 
�شعور  هناك  �أ�صبح  وال�سكانية  الاقت�صادية  الأمور  تتطور  بد�أت  وحينما 
ب�أهمية �إعادة النظر في الأنظــــمة القائمــــة, و�شكلــــت لجنــــة علــــى م�ســــتوى 
عال لدرا�سة �أنظمــــة الحكم بما يتما�شى مع الواقع الجديد, و�أ�سفرت جهود 
اللجنة عن �صدور الأنظمة الثلاثــــة وهي النظــــام الأ�سا�سي للحكم, ونظام 

ال�شورى, ونظام المناطق في عام 1412هـ.
وب�صــــدور النظام الجــــديد لمجلــــ�س ال�شــــورى �أعطي المجــــل�س قدراً من 
الاكت�ساب, وحدد النظام اخت�صا�صات المجلــــ�س, حيث ن�صت المادة الخام�سة 

س - بادئ ذي بدء كان جدكم المرحوم- بإذن االله- ناصر العقيل 

بين  العزيز....  عبد  الملك  عهد  في  الشورى  مجلس  أعضاء  أحد 

المجلس  تقرأ عمل وأداء  ناصر والحفيد خالد كيف  الجد  عضوية 

في المرحلتين ؟.

العموم،  في  البرلماني  والعمل  ال�شورى  مفهوم  �إلى  الإ�شارة  �أود  بداية 
ال�سيا�سية  المفاهيم  من  فال�شورى  �إ�سلامي،  نظام  ال�شورى  معلوم  هو  فكما 
يت  الإ�سلامية، ولأهميته جاءت �سورة كاملة با�سم ال�شورى، والآية التي �سُمِّ
ةَ وَ�أَمْرُهُمْ  َالَّص هِمْ وَ�أَقَامُوا ال� ذِينَ ا�سْتَجَابُوا لِرَبِّ با�سمها هي قوله تعالى: {وَالَّ

ا رَزَقْنَاهُمْ يُنفِقُونَ} ال�شورى : 38. َِّمم �شُورَى بَيْنَهُمْ وَ
وقواعده،  �أ�صول الحكم  وقاعدة من  �أ�صلًا  ال�شورى  الم�سلمون  اتخذ  وقد 
وة لتوِّيل �أمرهم،  وعليها قام تر�شيح العدول من الم�سلمين لمن يرونه �أهلًا للقَّ
وهناك اتفاق ب�أن ال�شورى في الإ�سلام منوطة بفئة من الم�سلمين يُطلق عليهم 
توافر  �ضرورة  عن  الفقهاء  ث  تحدَّ وقد  والعقد(،  الحلِّ  )�أهل  ال�شورى  �أهل 

بع�ض ال�شروط فيهم، وهي: العدالة، والعلم، والر�أي، والحكمة.
ومنذ توحيد المملكة العربية ال�سعودية على يد الم�ؤ�س�س الملك عبدالعزيز 
بن عبدالرحمن �آل �سعود - طيب الله ثراه - �صدر الأمر الملكي رقم )37( 
فكان  وت�شكيله,  ال�شورى  مجل�س  وت�سمية  ب�إن�شاء  1346/1/9هـ  وتاريخ 
�أع�ضاء, لكنه  الم�ؤ�س�س -رحمه الله- يتكون من ثمانية  �أ�س�سه  المجل�س الذي 
متنا�سب مع متطلبات ذلك الوقت, كما �أ�شار �إلى ذلك الدكتور حمود البدر 


	د. خالد بن منصور بن ناصر العقيل   الشيخ ناصر بن عبدالله العقيل

عضو مجلس الشورى الأسبق
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ع�شرة اخت�صا�صات المجل�س في مناق�شة الخطط العامة للتنمية الاقت�صادية 
والاجتماعية, ودرا�سة الأنظمة واللوائح والمعاهدات الدولية واقتراح ما يراه 

ب�ش�أنها, ومناق�شة التقارير ال�سنوية للوزارات والأجهزة الحكومية,.

�إلى عام 1418هـ  الأولى من عام 1414هـ  المجل�س منذ دورته  �أدى  وقد 
المجل�س  �أع�ضاء  عدد  زاد  عليه  بناء  �إيجابياً,  انطباعاً  �أعطت  جيداً  دوراً 
�إلى 150 ع�ضواً،  �إلى 120 ع�ضواً حتى و�صل عددهم  ثم   , �إلى 90  من 60 
ليعك�س حجم التنمية الاقت�صادية والنمو ال�سكاني وتزايد المتطلبات وخطط 
دول  �إحدى  �أ�صبحت  التي  الدولي  الاقت�صاد  في  المملكة  ومكانة  التنمية، 

مجموعة الاقت�صاد الع�شرين الكبرى. 

الكريم  الملكي  الأمر  �صدور  �إثر  مهماً  تطوراً  ال�ساد�سة  الدورة  و�شهدت 
�أع�ضاء  �إجمالي  من   %20 وبن�سبة  ال�شورى  مجل�س  في  ع�ضواً  المر�أة  بتعيين 
ال�شورى البالغ عددهم 150 ع�ضواً, يمثلون �صفوة الخبرات العلمية والعملية 
من كافة مناطق المملكة. ويلاحظ �أن تطور مجل�س ال�شورى ومهامه تعك�س 
للملكة  المتعاظم  والدور  والاقت�صادية  والاجتماعية  ال�سكانية  التطورات 
�صلاحيات  تو�سيع  م��سألة  �أن  �أي  الدولية،  ال�ساحة  على  ال�سعودية  العربية 
ومهام المجل�س تواكب الم�ستجدات المحلية والاقليمية والدولية, وبالتالي من 
في  البرلمانات  مهام  ليماثل  �أو�سع   دوراً  ال�شورى  مجل�س  ي�ؤدي  �أن  المرتقب 
به  يقوم  ما  وهم  �أعمال الحكومة.  على  والرقابة  الت�شريع  العالم في مجال 
المجل�س �إلى حد كبير عدا م��سألة الرقابة والتي �أعتقد �أنها وقتية ريثما يتم 
الانتهاء من �إعداد التنظيمات اللازمة لذلك، والأهم توفر كوادر و�أع�ضاء 
كمراقبين  ليعملوا  ماهرة  وقانونية  واقت�صادية  مالية  كفاءات  �أ�صحاب 

مخت�صين وم�ساندين في اتخاذ القرارات ال�صائبة.

الت�شريعات  مراجعة  في  الأ�سا�سي  ال�شورى  مجل�س  دور  تبين  وقد 
العا�شرة  التنمية  لخطة  ال�شاملة  المراجعة  في  دوره  جانب  �إلى  والتنظيمات 
معالي  ثمنها  والتي  ال�سيا�سات  كافة  على  المجل�س  �أبداها  التي  والإ�ضافات 
وزير الاقت�صاد والتخطيط في ت�صريحه لجريدة الحياة في 14 يونيو 2014م 
: “�إن �إ�سهامات مجل�س ال�شورى في م�سيرة البناء والتنمية والتطور من خلال 
المبادرات والآراء البناءة المقدمة لخطة التنمية العا�شرة جعلت منه �شريكاً 
مهماً في عملية التنمية التي تعي�شها المملكة، وفي �صناعة القرار المبني على 

الدرا�سات الم�ستفي�ضة التي يع�ضدها التخ�ص�ص العلمي والخبرة”.

بن  عبدالله  الدكتور/  ال�شيخ  ال�شورى  مجل�س  رئي�س  معالي  �أو�ضح  كما 
�أن  القيادة على  �أن المجل�س حر�ص ومن خلال توجيهات   : ال�شيخ  �آل  محمد 
�أولى  وحيث  اخت�صا�صه،  في  كل  للم��سؤولين  وينقلها  المواطن  هموم  يحمل 
المجل�س عبر �سنواته الما�ضية هذا الجانب اهتماماً كبيراً خلال طلب ح�ضور 
العديد من الوزراء والم��سؤولين في الأجهزة الحكومية، حيث تمت مناق�شتهم 
التابعة لهم، وا�ستي�ضاح كثير من  �أداء تلك الوزارات والجهات  فيما يخ�ص 

المو�ضوعات الداخلة في اخت�صا�صاتهم.

العقيل في ال�شورى من الجد �إلى الحفيد
بمجلس  الأسبق  العضو  العقيل,  ناصر  جدكم  سيرة  عن  ذا  وما    

الشورى, وهل تم تدوينها؟.

العقيل  عبدالله  بن  نا�صر  الجد  �سيرة  من  بع�ضاً  تدوين  تم  لقد  نعم 
رحمه الله في كتاب » من رجال ال�شورى في المملكة العربية ال�سعودية« لم�ؤلفه 
الدكتور/ عبدالرحمن بن علي الزهراني، فالجد نا�صر من مواليد المدينة 
ال�شريف على يد علماء  النبوي  تعليمه في الحرم  تلقى  المنورة عام 1307هـ 

ع�صره, وقد تميز بعمله التجاري والزراعي قبل توحيد البلاد, 

وتبو�أ العديد من المراكز في الدولة �إبان عهد المغفور له - ب�إذن الله- الملك 
لحكومة  ممثلًا  عين  حيث  �سعود,  �آل  الفي�صل  عبدالرحمن  بن  عبدالعزيز 
 ، ، ومديراً لمالية جدة عام 1347هـ  الملك عبدالعزيز في رابغ عام 1434هـ 
ووكيلًا للخا�صة الملكية في المدينة المنورة عام 1347هـ، وتم تعيينه ع�ضواً في 

مجل�س ال�شورى خلال الفترة  1356هـ -1359هـ.

لتزويد  والعتاد  ال�سلاح  حفظ  بها  القيام  �إليه  عهدت  التي  المهام  ومن 
القلاع  على  المحافظة  في  والإ�شراف  الأولى,  اليمن  حرب  �أثناء  المجاهدين 
�آل  عبدالرحمن  بن  عبدالعزيز  الملك  وكلفه  المنورة،  المدينة  التركية بمنطقة 
�سعود - طيب الله ثراه - بمهمات خا�صة في زيارة بع�ض المناطق للاطلاع على 
�ش�ؤونها وتنفيذ توجيهات جلالته. وقد اهتم الجد نا�صر بالأرا�ضي الزراعية 
بالمدينة  “المدافعية”  وقف  1377/5/27هـ  في  وفاته  �إثر  الله  رحمه  وترك 
المنورة, وعين والدي ال�شيخ/ من�صور بن نا�صر العقيل رحمه الله و�صياً وناظراً 
عليها, وحدد الجد جزءاً من ريعها ل�صالح فقراء الحرمين ال�شريفين، وله من 

الأبناء ت�سعة �أكبرهم والدي / من�صور رحمه الله, و�سبع بنات.
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المدرسة  مع  رحلتك  على  تطلعنا  أن  خالد  دكتور  لك  هل  س- 

وطلب العلم ؟.

نعم رحلتي بحمد الله كانت ثرية بالخبرات المعرفية والإن�سانية و�أعتبر 
نف�سي من الجيل الذي عا�صر المتغيرات الكبرى الاجتماعية والاقت�صادية، 
ال�شريف  المكي  الحرم  قرب  بالمدعى   الكائن  الجودرية  ولدت في حي  فقد 
بعدها  وانتقلنا  الحرم،   �ساحات  من  الآن  �أ�صبح  الذي  المنورة  بالمدينة 
فرا�ش  بن محمد  ال�شيخ عبدالله   / لوالدتي  دار جدي  �شعب عامر في  �إلى 
المن�صوري- وهو من �أ�سرة قر�شية -، وقد كان جدي لوالدتي مديراً للبرق 
عهد  �إبان  الحج  �أعمال  عن  وم��سؤولًا  الملكية,  للخا�صة  مديراً  ثم  والبريد 
الملك عبدالعزيز وعهد الملك �سعود. وفي تلك الأيام لم تتوفر �شبكة الكهرباء 
وتو�صيلات المياه, وكان ال�سفر ب�سيارة البريد »العراقي« من مكة �إلى المدينة 
�أ�سبوع بين  �أيام، ويوما كاملًا بين مكة والطائف, و�أكثر من  ي�ستغرق ثلاثة 

مكة والريا�ض.

 و�سكنت الأ�سرة حلة الق�صمان بالريا�ض لفترة وجيزة, وكانت الريا�ض 
في تلك الأيام  عبارة عن بيوت من الطين ما زلت �أتخيل طيفها. وقد كانت 
العديد من الأ�سر ت�صطاف في الطائف وبها تفتح ذهني على �آفاق التعليم 
م�سجد  من  القريب  )كتاب(  م�سجد  في  عمري  من  الثالثة  في  كنت  عندما 

ابن عبا�س. 

فكان الإمام هو المدر�س وهو رجل من ثقيف يجيد تحفيظ القر�آن الكريم, 
ويقوم بين الحين والآخر بتدري�س مبادئ الح�ساب الب�سيط من عمليات جمع 
وطرح الأرقام، ومع �أنني في تلك ال�سن ال�صغيرة لم يكن مطلوباً مني كثيراً 
فقد  ولذا  و�شيقة,  م�سلية  مادة  ووجدتها  �شرحه رغبني في الح�ساب  �أن  �إلا 
للقر�آن  حافظ  رجل  وهو   - لوالدتي  جدي  يغفل  ولم  عمري,  بقية  لازمتني 
الكريم- تعلمي القر�آن الكريم ومرافقته لآداء �صلاة الجمعة والأعياد وهو 

ما حافظت عليه مع �أبنائي.

 وقد اجتمعت رغبة والدي ووالدتي »رحمهما الله« - رغم �أن والدتي لا 
�صغيرة  �سن  منذ  بالدرا�سة  التحاقي  �أهمية  على   - والكتابة  القراءة  تجيد 
مبكرة، فطلب والدي �سفري في عام 1954م �إلى لبنان للدرا�سة و�أتيحت لي 
فر�صة التعلم بمدر�سة برمانا العالية لاكت�ساب �شتى �أنواع العلوم والتحدث 

والكتابة والقراءة باللغتين العربية والإنجليزية. 

د خالد وشقيقته –الطائف 1373هـ/ 1953م

الملك في�صل �أدرك �أهمية التخ�ص�صات.. وعلى 
دراية ب�آثار تحويلات العمالة الوافدة

س- لك موقف – حين كنت طالباً في الخارج -  لا تنساه مع  الملك 

ا رويته لنا ؟.  فيصل هلٍّ

عاماً, حيث  وعمري 17  العامة  الثانوية  بعد  العام 1966م  كان ذلك في 
�أتيحت لي فر�صة للبعثة للولايات المتحدة الأمريكية من قبل الملك في�صل بن 
�آل �سعود »رحمه الله« عندما ��سألني خلال زيارة جدي لوالدتي  عبدالعزيز 

لل�سلام على جلالته عن رغبتي الدرا�سية، ف�أجبته �أود �أن �أ�صبح مهند�ساً. 

�أو  ال�سيا�سة  يرغبون  الجميع  ذلك,  يطلب  من  �أول  �أنت  قائلا:  فرد 
» جزءاً كبيراً من دخل   : للحا�ضرين  الكلام »رحمه الله«  الاقت�صاد، ووجه 
كلماته  وظلت   ‘ الوافدة«  العمالة  قبل  من  الخارج  �إلى  تحويله  يتم  البلاد 
اقت�صادية  بطريقة  المو�ضوع  عن  وكتبت  ذهني,  في  را�سخة  الله-  -رحمة 
ح�سابية بترولية في جريدة ال�شرق الأو�سط عام 1995م، فالملك في�صل رحمه 
الله منذ العام 1966م كان على معرفة ودراية ب�آثار تحويلات العمالة الوافدة 
على الاقت�صاد الوطني من ذلك التاريخ، ويدرك �أهمية التخ�ص�صات الفنية 

في رفعة �ش�أن البلاد. 
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س- هل حول هذا اللقاء مسارك التعليمي ؟, وماذا عن الدراسات 

العليا ؟.

جلالته  وموافقة  ا�ستح�سان  لاقت  مهند�ساً  �أ�صبح  �أن  رغبتي  �أن  �أعتقد 
فوجه - رحمه الله - الحديث لي قائلا: » اذهب غداً لل�شيخ ح�سن �آل ال�شيخ 
�أ�ستعد  كنت  �أ�سبوع  وخلال  المعارف,  لوزارة  ذهبت  يوم  وثاني   .« ب�أوراقك 
قبل  من  ووجهت  الأمريكية،  المتحدة  الولايات  في  الهند�سة  درا�سة  لإكمال 
عبدالعزيز  الفا�ضل/  والأ�ستاذ  الله-  -رحمه  خ�ضرا  �أبو  عمر  الأ�ستاذ/ 
العلم  ك�سبت  وبها  لوي�س«  »�سانت  جامعة  �إلى  عمره-  في  الله  -�أمد  المنقور 
عبر  نتوا�صل  زلنا  ما  الأ�صدقاء  خيرة  من  مجموعة  و�صداقة  والمعرفة 
على  عاماً  خم�سين  انق�ضاء  رغم  الاجتماعي,  التوا�صل  �أدوات  �أو  اللقاءات 
ق�سم  الجامعة  �أق�سام  �أهم  من  وكان  المناطق،  وتباعد  الدرا�سية  زمالتنا 
الجيوفزياء ومنها برز العالم الذي كان له ف�ضل اكت�شاف �آلة ريختر لقيا�س 
بدرا�سة  المعني  الجيوفزيائية  الهند�سة  بق�سم  فالتحقت  الأر�ضية،  الهزات 
الهزات،  قيا�س  هي:  �أ�س�س  �أربعة  خلال  من  والمعادن  البترول  اكت�شافات 

والجاذبية، والجولوجيا الكهربائية، والجولوجيا المغناطي�سية.
 وفي �صيف عام 1971م تخرجت ك�أول �سعودي متخ�ص�ص في الهند�سة 
الجيوفزيائية, وذهبت لل�سلام على جلالة الملك في�صل -رحمه الله- فقط 
لأعلمه – و�إن لم �أتمكن - �أنني كنت قدر الثقة والم��سؤولية، والتحقت بوزارة 
البترول والثروة المعدنية / وكالة الثروة المعدنية, وللا�ستفادة من تخ�ص�صي 

,)BRGM(تمت �إعارتي للبعثة الجيولوجية الفرن�سية
علمياً   م�سرحاً  فكانت   ,)USGS(الأمريكية الجولوجية  البعثة  ثم 
تطبيقياً وفر�صة لمعرفة �أطياف المجتمع ال�سعودي الكبير بعاداته وتراثه الموغل 
في عمق التاريخ, حيث زرت خلالها كافة �أرجاء المملكة براً من �صحراء الربع 
المملكة  �شمال غرب  و�أودية وجبال  �إلى جبال ع�سير وه�ضاب نجد  الخالي 
من مهد الدهب �إلى جبل �صايد, في �أوقات و�أيام البرد والحرارة ال�شديدين 
لم  مخيمات  في  الجيوفزيائية  الجيولوجية/  العمل  رحلات  خلال  مكثت 
تكن و�سائل الراحة متوفرة بها �آنذاك وقليل منها بها كرافانات ... ولكنها 
�أيام حياتي رغم �شدتها و�صعوبتها, ربما ب�سبب روح  كانت فترة من �أجمل 
وعزيمة ال�شباب �أو حب المقامرة من متعة �سواقة جيب “لاندروفر”  الذي 
كان ممنوعاً ب�سبب المقاطعة العربية، حيث كان متاحاً للبعثات الجيولوجية 
فقط ب�سبب الت�ضاري�س الطبيعية الوعرة لمناطق الا�ستك�شافات الجيولوجية. 
لي  �أتيحت  الميداني  العمل  من  �سنوات  ثلاث  حوالي  انق�ضاء  وبعد 
البعثة لنيل �شهادة الماج�ستير حيث قمت بلقاء معالي وزير البترول �آنذاك 

�أ�سعار  ارتفاع  م�سار  بداية  في  وكان  مرة,  لأول  يماني  زكي  �أحمد  الأ�ستاذ/ 
البترول عام 1972م, ومع ان�شغاله �إلا �أنه كان مطلعاً على ن�شاط ال�سعوديين, 
لمكتبه  ان�ضمامي  وطلب  العليا,  درا�ساتي  �إنهاء  بعد  لاحقاً  علمته  ما  وهو   -
الجامعات  �إحدى   )PSU( بن�سلفانيا  ولاية  لجامعة  وذهبت  بالريا�ض-, 
وح�صلت  المرموقة,  الأمريكية  الجامعات  مقدمة  وفي  المعروفة,  الأمريكية 
وتم  1975م,  عام  التعدينية  الهند�سة  �إدارة  في  الماج�ستير  �شهادة  على 
 Mineral)( والمعادن  البترول  اقت�صادات  في  الدكتوراه  لإكمال  قبولي 
و�أر�سلت �أوراق القبول وخطاب رئي�س الق�سم المطالب   ،)Economics
�أنني غير  �إكمالي الدرا�سة ونيل �شهادة الدكتوراه لمكتب معاليه, مع  ب�أهمية 
واثق بموافقة الوزارة, ولكن معالي الأ�ستاذ/ �أحمد زكي يماني كان �صاحب 
ذاكرة متقدة وجاءتني الموافقة, وفي نهاية العام 1979م ح�صلت على �شهادة 
الدكتوراه, وبر�سالة �ضافية من 320 �صفحة م�سجلة بمدينة الملك عبدالعزيز 
للعلوم والتقنية عنوانها” مرونة الطلب على البترول ال�سعودي لعام 1983م” 
نفقاتها  تنامي  ب�سبب  المملكة  �أن  �إلى  بالر�سالة  الح�سابي  النموذج  خل�ص 
بعد  العالمية  البترول  �سوق  في  المرجح  المنتج  دور  لعب  من  تتمكن  لن  المالية 
العام 1983م، وهذا ما ح�صل �إلا �أن بع�ض الم��سؤولين, وهم في فورة ارتفاع 

�أ�سعار البترول لم يعيروا نتائج درا�سة الدكتوراه الاهتمام اللازم.

فترة عملي في وزارة البترول محطة معرفة 
ومدر�سة خبرة متعددة الجوانب

المعدنية  والثروة  البترول  وزارة  في  عملك  خلال  أدركت  س- 

عدداً من الوزراء والقيادات, وكنت أحد الشهود لمرحلة صراعات 

السياسة والنفط ، هل لك أن تصف لنا هذه التحولات في حياتك 

الخاصة؟.

الفترة من 1980  المعدنية خلال  البترول والثروة  عملت في ديوان وزارة 
– 2008م وهذه الفترة تحتاج �إلى كتاب لكثرة الأعمال والمهام والأحداث مع 
ثلاثة من وزراء البترول ال�سعوديين )الأ�ستاذ/ �أحمد زكي يماني، الأ�ستاذ/ 
ه�شام محي الدين ناظر، المهند�س/ علي بن �إبراهيم النعيمي(, هم �صفوة 
مختارة من الرجال ت�شرفت بالعمل في مكاتبهم و�أعتبرهم مدار�س مختلفة 
�أوقاتهم, و�سبقهم معالي المهند�س/ عبدالله  تعك�س الأحداث والمتغيرات في 
�آخر  وقابلته في  �سيرته  قر�أت  ولكن  معه  �أعمل  الذي لم  الطريقي  بن حمود 
�أيامه, ووجدت �أن وزارة البترول والثروة المعدنية �سجل حافل من الإنجازات 
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ت�سلط عليهم  الأفذاذ, عدد منهم لم  والكفاءات  الرجالات  العديد من  بها 
الأ�ضواء ولكنهم معروفون بكفاءاتهم في مجالات تخ�ص�صاتهم الاقت�صادية 
والقانونية والفنية على الم�ستوى الإقليمي, وهي محطة معرفة ومدر�سة خبرة 
الفي�صل  �سعود  الأمير/  الملكي  ال�سمو  �صاحب  بها  عمل  الجوانب,  متعددة 
العيبان  محمد  بن  م�ساعد  الدكتور/  ومعالي  للوزارة،  وكيلًا  كان  الذي 
ما  و�أهم  الوزراء.  بمجل�س  وع�ضواً  للدولة  وزيراً  وحالياً  القانوني  الم�ست�شار 
تميزت به الوزارة �آنذاك هي الحر�ص على عمق وجودة التقارير, فاكت�سبت 
في  مرئياتهم  على  بالاطلاع  واهتمامهم  الدولة  في  الم��سؤولين  كبار  تقدير 
�شتى الموا�ضيع الاقت�صادية والفنية والدولية، و�أعتقد �أنني كنت محظوظاً في 
التجارب العملية والإن�سانية في داخل �أروقة الوزارة وبالعلاقات مع الأع�ضاء 
الممثلين لدولهم في المنظمات والم�ؤتمرات التي كنت بها ممثلا للمملكة لمدة 
�أو  للبترول )الأوابك(,  العربية الم�صدرة  الأقطار  ع�شرين عاماً في منظمة 
الم�ؤ�س�سات  �أو في ع�ضويات مجال�س  الم�شتركة,  �أو  للدولة  المملوكة  ال�شركات 

والجامعات المختلفة. 

معالي م/ علي النعيمي ومعالي الاستاذ هشام ناظر 

سفير المملكة في مصر والدكتور خالد العقيل

اجتماع الأوابك الوزاري عام 2005م

و�أود الإ�شارة �إلى �أن الحجم الكبير من الكتابات والأوراق والدرا�سات في 
اقت�صادات  بها  كم�ست�شار في  �شاركت  �أو  �أو قمت  التي كلفت  �شتى المجالات 
المن�شورة  �أو  ال�سعوديين,  البترول  وزراء  ثلاثة من  والمعادن بمكاتب   البترول 
ح�ضارية  قفزات  �شهدوا  لجيل  حياة  م�سيرة  نتاج  واقعها  في  هي  �إعلامياً 
واجتماعية كبرى بكل المقايي�س والمعايير الإن�سانية والتي بد�أت خطواتها الأولى 
من الم�سجد في مدينة الطائف لطالب عمره ثلاث �سنوات نهل العلم والمعرفة 
والعمل,  والمعرفة  العلم  لاحترام  وهذبته  ف�صقلته  متعددة  ودول  �أماكن  من 

واكت�سب من كفاءات وخبرات العديد من الم��سؤولين والمخت�صين في م�شوار حياتي 
العملية داخل الوزارة, ومن الم�شاركات في الاجتماعات المحلية والدولية.

اجتماع منظمة الأوابك الوزاري بالقاهرة عام 1999م

جدي  �إلى  القلب  من  �صادقة  رحمة  ودعوات  محبة  وقفة  من  لابد  نعم 
ووالداي رحمهما الله جميعاً لما قدماه من تمكيني في �سبيل نهل العلم وللقيادة 

الر�شيدة - دون �أي مجاملة �أو رياء -.

حر�صت على تربية �أبنائي تربية �إ�سلامية
س- ماذا عن أبنائك ؟ هل نهجوا منهج والدهم, أم تعددت بهم 

مسالك ومشارب العلم الحديث؟.

الإ�سلامية  التربية  م�سيرة  ا�ستمرار  في  الغالية  وزوجتي  حر�صت  لقد 
ال�سعودية المعا�صرة، ولله الحمد  الأبناء مثل معظم الأ�سر  والعربية  بتعليم 
فقد ح�صل الأبناء: م�شعل )مهند�س في الحا�سب الآلي من جامعة فينك�س/ 
�أريزونا بالولايات المتحدة الامريكية( وهو محلل �أمن المعلومات ب�شركة �أرامكو 
الخلايا  في  البريطانية  نوتنجهام  جامعة  من  )ماج�ستير  �سارة  ال�سعودية، 
الدكتور  والطبيب  التخ�ص�صي،  في�صل  الملك  بم�ست�شفى  وتعمل  الجذعية( 
التخرج  �سنة  في  الجامعي  خالد  ملك  م�ست�شفى  من  مبتعث  )معيد  محمد 
عبدالله  الطوارئ(،  طب  كا�ست�شاري  الكندية  ميغيل  جامعة  من  النهائية 
ال�سعودية  �أرامكو  في  يعمل   )A&M تك�سا�س  جامعة  من  بترول  )مهند�س 
راية  والمعادن،  للبترول  فهد  الملك  بجامعة  الماج�ستير  ل�شهادة  ويح�ضر 
)حا�صلة على بكالوريو�س تخ�ص�ص المالية من جامعة بنتلي وتكمل الماج�ستير 
في �إدارة الأعمال بجامعة بو�سطن(، جود)تكمل درا�سة البكالوريو�س في علم 

النف�س بجامعة كينغ�ستون البريطانية(.
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د. خالد وأبناؤه على يمينه د. محمد وعلى يساره م. مشعل وم. عبدالله

�أرف�ض فكرة التقاعد ما دام لدي القدرة
والرغبة في العمل

في  للعـــمل  التفـــرغ  قـــررت  هل  التقــاعد  ســــن  بلوغ  مع  س-   

الاستشـــارات والاستـــفادة مــن خبــراتك العريضـــة في مجــالات 

دراستك وعملك ؟.

البترول  وزارة  في  النظامية  ال�سن  لبلوغ  الخدمة  �إنهاء  محطة  جاءت 
لأن  مني  مرفو�ضة  التقاعد  فكرة  فكانت  2008م،  عام  المعدنية   والثروة 
من  ويمتلك  بالعمل  والرغبة  القدرة  لديه  لمن  تجوز  لا  الم�سمى  �أو  الكلمة 
رخ�ص  ثلاث  على  بالح�صول  فقمت  العملية،  والخبرة  العلمية  الكفاءة 
والتعدين  البترول  ا�ست�شارات  مجالات  في  وال�صناعة  التجارة  وزارة  من 
والمعدنية,  البترولية  للا�ست�شارات  مكتباً  و�أن�ش�أت  الجيوفزيائية  والهند�سة 
و�شاركت في العديد من الفعاليات المتاحة خا�صة الإعلامية منها، و�شاركت 
في بع�ض المحا�ضرات العلمية في مجالات الطاقة والاقت�صاد ح�صلت �إثرها 

على جوائز تقديرية. 

علوم  في  التطورات  من  فاتني  لما  للدرا�سة  �سانحة  فر�صة  وجدتها  كما 
الحا�سب الآلي، وكان مدر�سي �شابا �شغوفا بالحا�سب الآلي وبرمجياته عمره 
يقارب عمر �أ�صغر �أبنائي )عبدالله( فكان الأ�ستاذ و�أنا الطالب، تعلمت منه 
كيفية التعامل مع مكونات الحا�سب الألي و�إعداد الفيديوهات والفوتو�شوب, 

وكنت تواقاً لتعلم بناء المواقع الإلكترونية.

ولكن تكليفي من قبل خادم الحرمين ال�شريفين بتعييني ع�ضواً في مجل�س 
ال�شورى في دورته ال�ساد�سة, بد�أت مرحلة عمل وتعلم جديدة لها �آفاق وا�سعة 
ومجالات متعددة �ضمن مجموعة من الكفاءات والخبرات المختارة في �شتى 
المعارف والعلوم، �أ��سأل الله �أن تكون تجربة غنية بالمعرفة ومثمرة بالإنجاز 

في خدمة الدين والمليك والوطن.

س- نعود إلى مجلس الشورى, خلال المدة المنقضية من الدورة 

السادسة للمجلس هل لاحظت تحت قبة الشورى أن هناك قادة 

رأي من بين الأعضاء؟. 

بع�ضهم  والتزامهم،  نوعية وحجم عطائهم  يختلفون في  المجل�س  �أع�ضاء 
يف�ضل التحدث �أثناء مداولات جل�سات المجل�س, و�آخرون يغلب عليهم الن�شاط 
ح�سب  اهتمامات  لديهم  الأع�ضاء  معظم  �أن  يتبين  ولكن  المهني,  الكتابي 
خلفياتهم العلمية والعملية. وبالن�سبة للتحزبات فهي تختلف عن تباين الآراء 
النظر  نحو  ي�سعى  لأنه  �أمر محمود  الآراء  والتباين في  المجل�س,  �أع�ضاء  بين 
�إلى المو�ضوع من زوايا مختلفة لاختيار الأف�ضل, بينما التحزبات التي تق�صي 
د الكفاءات, تمثل في ر�أيي دكتاتورية الر�أي الواحد بعيداً  الآراء الأخرى وتحيِّ

عن مبد�أ ال�شورى.

وقد �سررت �شخ�صياً عندما طُرِحت موا�ضيع تباينت ب�ش�أنها �آراء الأع�ضاء 
مثل مو�ضوع الوثيقة ال�سكانية، فكانت وجهاً م�شرقاً لمداولات مجل�س ال�شورى 
العامة,  للم�صلحة  ي�سعى  فالجميع  الأع�ضاء،  ونقا�ش  الإدارة  م�ستوى  على 
ت�سعى  التي  التحزبات  محاربة  �أهمية  �أرى  ولذلك  مختلفة.  زوايا  من  ولكن 

لإق�صاء الآراء.

توفير و�سيلة لمتابعة ع�ضو المجل�س للتقارير 
والمو�ضوعات وهو خارج مقر المجل�س

المساندة لعمل  التطويرية للإدارات  برأيك الخطوات  س- ما هي 

المجلس؟.

�ضرورة  �أرى  الم�ستجدات,  مع  ليتما�شى  المجل�س  ن�شاط  لتطوير  بالن�سبة 
العمل على تطوير �إدارتين هما �إدارة تقنية المعلومات, ومركز �أبحاث ال�شورى, 
فالحا�سب  �أعلى،  بكفاءة  �أعمالهم  �أداء  في  للًأع�ضاء  وم�ساعداً  عوناً  لتكونا 
للأع�ضاء  رابط  وجود  عدم  منها  �أ�سا�سية,  لأمور  م�ضمونه  في  يفتقر  الآلي 
لمتابعة ومراجعة التقارير ال�سنوية, وجدول الأعمال والتقارير ب�أنواعها خارج 
كافة  و�أي�ضا ت�ضمين  بال�سرية،  تت�صف  التي لا  التقارير  المجل�س خا�صة  مقر 
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الضيف مع وفد لجنة الصداقة في لقاء احد أعضاء الكونغرس الأمريكي

كيف تنظر إلى دعوة مجلس الشورى للوزراء ومسؤولي الأجهزة 

ضمن  يدخل  فيما  ومناقشتهم  جلساته  لحضور  الحكومية 

اختصاصات جهاتهم الحكومية؟.

الثانية  المادة  عليها  ن�صت  جل�ساته  لح�ضور  الوزراء  المجل�س  دعوة 
والع�شرون من نظامه, لمناق�شتهم والتعرف على الخطط الم�ستقبلية لوزاراتهم 
�أع�ضاء  ا�ستف�سارات  على  والإجابة  تواجهها,  التي  والمعوقات  وم�ؤ�س�ساتهم, 
المجل�س حول �آداء الوزارة �أو الم�ؤ�س�سة الحكومية, وهذا النقا�ش مع الم��سؤول الأول 
في الجهة الحكومية ي�سهم في بلورة و�شرح كثير من الأمور, وي�ساعد المجل�س 
الحكومية  الأجهزة  ب�آداء  الارتقاء  في  ت�سهم  التي  القرارات  �إلى  الو�صول  في 

والارتقاء بها بما يحقق طموحات القيادة الر�شيدة, وتطلعات المواطنين.

الضيف مع السيناتور جون ماكين عضو  الكونغرس الأمريكي خلال 

زيارة وفد لجنة الصداقة إلى الولايات المتحدة مارس 2014م

عليها  للاطلاع  وحا�ضراً  �سابقاً  المطروحة  للموا�ضيع  الإ�ضافية  التو�صيات 
في �أماكن تواجدهم خارج مقر المجل�س, وهو مو�ضوع مهم خا�صة للأع�ضاء 
خارج مدينة الريا�ض، و�أعتقد �أن ال�شركات الكبرى مثل �أرامكو تعمل بذلك.

وفيما يخ�ص تطوير مركز �أبحـــاث ال�شورى ي�ساعد في تقديم الدرا�سات 
وتوفير المعلومات اللازمة لع�ضو المجلـــ�س بما يعينه �آداء عـــمله في درا�ســـة 
ومناق�شــة المو�ضوعـــات المدرجـــة على جـــدول �أعـــمال المجـــل�س �أو اللجــــان 

المتخ�ص�صة.

س- هل هناك هوة بين طــموح المـــواطن، ومخـــرجات مجلـــس 

الشورى, وأين برأيك يكمن الخلل؟.

 تلبية تطلعات المواطنين وهمومهم م��سألة مهمة جداً, وهي من �أولويات 
مجل�س ال�شورى, والنظر �إلى �شكاواهم والآراء الـــواردة منــــهم تحتـــاج �إلى 
المراجعة والمتابعة الدائمة، وحبذا لو تم في الم�ستقبل ر�صد حـــاجات المواطنين 
وهمومهم في كافة مناطق المملكة, ومقابلتهم للوقـــوف على الحقيــــقة, لأن 
العديد منهم ربما لا يجيدون التعبير كتابياً, فـــ�ضلًا عن �أن مـ��سألة التــوا�صل 
مع الجمهور بالغة الأهمية خ�صو�صا في حالة زيارة �أع�ضاء ال�شورى للمناطق 

المختلفة.

تقارير الوزارات والم�ؤ�س�سات الحكومية �ضعيفة
 من الأدوات الرقابية للمجلس دراسة ومناقشة التقارير السنوية 

ترى  كيف  للمجلس,  ترد  التي  الحكومية  والمؤسسات  للوزارات 

مستوى تلك التقارير؟.

والم�صالح  الوزارات  بع�ض  من  الواردة  ال�سنوية  التقارير  محتويات 
المتوفرة  والاح�صاءات  المعلومات  �أن  لدرجة  بال�ضعف  تت�سم  الحكومية 
الذي  التقرير  محتوى  تفوق  الإعلام  في  �أو  الوزارات  مواقع  في  والمن�شورة 
يرد للمجل�س, بالإ�ضافة �إلى عدم تنظيم محتوى التقرير ب�شكل مهني مما 
�أداء اللجان المتخ�ص�صة, وينعك�س على نوعية تقاريرها التي تقدمها  يعيق 
بعمل  للارتقاء  عنها  والرفع  مراجعتها  الأهمية  من  م�سائل  وهي  للمجل�س, 

المجل�س ومخرجاته.
معها   ي�صعب  تقاريرها  على  ت�شفيراً  ت�ضع  الحكومية  الجهات  وبع�ض 
تقارير  �إنجاز  يطيل  مما  والمحتوى  والجداول  البيانية  الأ�شكال  طباعة 
اللجان المتخ�ص�صة, ناهيك عن ت�أخر الإجابة على بع�ض الت�سا�ؤلات الكتابية 

المطروحة على م��سؤولي تلك الجهات من قبل �أع�ضاء اللجنة المتخ�ص�صة.
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لم يجعل �إجراءات التداعي بمعزل عن �سلطة القا�ضي بحيث يكون له دور في 
ت�سييرها بل جعل له دوراً �إيجابياً في جميع مراحل الدعوى وفي ذلك �إتاحة 
المجال �أمام القا�ضي لك�شف خفايا الخ�صومة مما ي�ساعد في تكوينه قناعة 

بالحكم الواجب �إ�صداره في الدعوى المنظورة �أمامه. )2(  

الدفوع المو�ضوعية وال�شكلية :
تعريف الدفوع : 

رده  �أي  القول  دفع  ومنه  بقوة,  و�إزالته  ال�شيء  تنحية  لغة:  التعريف 
بالحجة, ويعني ذلك �أن يدعي المدعى عليه �أمراً يريد به درء الحكم عليه 

في الدعوى .
طلب  على  الخ�صم  يجيبها  التي  الو�سيلة  هي  ا�صطلاحا:  التعريف 

خ�صمه بق�صد تفادي الحكم لخ�صمه بما يدعيه.
وقد �أورد نظام المرافعات ال�شرعية �شروطاً لهذه الدفوع جاءت في )المادة 
الثالثة( منه والتي تن�ص على: )لا يقبل �أي طلب �أو دفع  لا تكون ل�صاحبه 
م�صلحة قائمة م�شروعة, ومع ذلك تكفي الم�صلحة المحتملة �إذا كان الغر�ض 
من الطلب الاحتياط لدفع �ضرر محدق �أو الا�ستثياق لحق يخ�شى زوال دليله 
كان  �إذا  �إلا  يقبل  لا  الدفع  ف�إن  الن�ص  هذا  على  وبناء  فيه(,  النزاع  عند 

ل�صاحبه م�صلحة من دفعه.
وتنق�سم الدفوع �إلى نوعين هما :

مو�ضوع  �إلى  توجه  التي  الدفوع  وهي  المو�ضوعية:ـ  الدفوع  �أولًا: 
الدعوى, �أو �أ�صل الحق المدعى به, وهذا النوع من الدفوع يجب فيه �شرطان 
الدعوى  في  الدفع  مبدي  �صفة  �أي  والم�صلحة(  ال�صفة,   ( هما:  �أ�سا�سيان 
ال�صادر  والحكم  عليه,  المدعى  �أو  المدعي  �سواء  هذا,  دفعه  من  وم�صلحته 
)المادة  �أكدته  ما  وهذا  الحق,  �أ�صل  على  النزاع  ينهي  المو�ضوعي  الدفع  في 
الثالثة( من نظام المرافعات ال�شرعية والتي تن�ص على: ) لا يقبل �أي طلب 

�شهــدت المملكــــة العربيــــة ال�سعوديـــة تطــوراً كبيراً في المجال 
الق�ضائي خلال العامين الما�ضيين حيث �صدر نظـــام التنفيذ ونظام 
المرافعات ال�شرعية، ولعلنا هنا ن�سلـــط - ولو بجزء ي�سير - ال�ضوء 

على جانب من جوانب هذا التطور المتلاحق.

تعريف نظام المرافعات ال�شرعية :
يق�صد بنظام المرافعات ال�شرعــــية تلك المجموعــة من القواعد 
والأحكام المتعلقة ب�إجراءات التداعي, فيبن قــــواعد من�ضبطـــة 
موحدة تحدد لجميع الأ�شخا�ص طريـقاً واحــــداً للالتجــــاء �إلى 
الق�ضاء, و�إجراءات موحدة للإثبات وللف�صل في الدعوى و�إ�صدار 
الأحكام والت�شكي منها, وتنفيذهــــا جــــبراً بما يحــــفظ للق�ضاء 

مكانته وللخ�صوم حقوقهم. ) 1 (
�سمات نظام المرافعات ال�شرعية ال�صادر بموجــب المر�سوم الملكي 

رقم )م/1( وتاريخ 1435/01/22هـ:
�أن هذا النظام يقوم على �أ�سا�س وحدة القــ�ضاء كقاعدة عامة.
ر�سم �إجراءات للتداعي �أمام المحاكم ب�صورة مب�سطة بحيث لا 
تختلف اختلافاً جذرياً عما اعتاد عليه النا�س بموجــــب النظــــام 
ح�سن  ب�ضمان  الإخلال  وعدم  التب�سيط  ذلك  في  مراعياً  ال�سابق 

�سير الدعوى, وبوجوب توفير ال�ضمانات اللازمة لحق الدفاع.
ن�ص النظام على جميع التفا�صيل والجزئيات التي من طبيعتها 
الثبات والا�ستقرار, وذلك ت�أكيداً لثباتــــها وا�ستقــــرارها, وو�ضــــع 
الأحكام التي تكون عر�ضة للتعديل لارتباطها بظروف وملاب�سات 
متغيرة في ن�صو�ص مرنة, بحيث يكون التعديل ب�إجراءات تختلف 
عن الإجراءات الواجبة لتعديل بقية المواد, و�أ�سند تنظيم بع�ض 

منها �إلى اللائحة التنفيذية.
لم يقيد الق�ضاة بم�صدر محدد ي�ستقون منه الأحكام, بل جعل لاجتهاد 
القا�ضي و�إلمامه بالفقه الإ�سلامي دوراً �أ�سا�سياً في تكوين القناعة لديه ب�إ�صدار 
الحكم دون تقييد بمذهب معين ولا بالراجح من هذا المذهب �أو ذاك, وذلك 
فيما عدا الم�سائل التي ي�صدر بها قرارات مجل�س الق�ضاء الأعلى لكونه �أعلى 
درجة في درجات التقا�ضي, ولأن نظام الق�ضاء ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم 
التي  ال�شرعية  الم�سائل  في  النظر  خوله  1395/07/14هـ,  وتاريخ  )م/64( 
يرى وزير العدل �ضرورة تقرير مبادئ عامة و�شرعية فيها, وكذلك الم�سائل 
عادة  يكون  ذلك  لأن  العلماء,  كبار  هيئة  مجل�س  من  قرار  بها  ي�صدر  التي 
ما  ولأن  فيها الخلاف,  ت�شعب  التي  الم�سائل  �أو في  م�سائل  ا�ستجد من  فيما 
ي�صدر منها يكون بناء على درا�سة لجميع ما دار ب�ش�أن الم��سألة المعرو�ضة من 
خلاف, وفي هذا توحيد قدر الإمكان للأحكام ال�صادرة من الق�ضاء, كما �أنه 

الدفوع القضائية في نظام المرافعات الشرعية

عبدالعزيز بن خالد الم�شعل
الم�ست�شار القانوني
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�أو دفع لا تكون ل�صاحبه م�صلحة قائمة م�شروعة, ومع ذلك تكفي الم�صلحة 
المحتملة �إذا كان الغر�ض من الطلب الاحتياط لدفع �ضرر محدق �أو الا�ستثياق 
لحق يخ�شى زوال دليله عند النزاع فيه(, ويخ�ضع هذا الحكم لكافة طرق 
الاعترا�ض على الأحكام �سواء الا�ستئناف �أو النق�,ض مثال : يدعي �شخ�ص 
يدفع  ولكنه  بذلك,  عليه  المدعى  فيقر  مالياً,  مبلغاً  �أقر�ضه  ب�أنه  �آخر  على 

ب�سداد المبلغ . فالدفع هنا مو�ضوعي موجه �إلى �أ�صل الحق.

ثانياً : الدفوع ال�شكلية ) الإجرائية(:
�أو  الدعوى  ب�شكل  تتعلق  دفوع  ب�أنها  الإجرائية  �أو  ال�شكلية  الدفوع  تعرف 
�إجراءاتها, فهي لا توجه �إلى �أ�صل الحق المدعى به, وهذا النوع من الدفوع 
قاعدة  فهناك  ال�شرعية,  المرافعات  نظام  كاملًا في  ف�صلًا  المنظم  له  �أفرد 
مو�ضوعها,  نظر  قبل  �أولًا  الدعوى  �شكل  ينظر  القا�ضي  ب�أن  تفيد  ق�ضائية 

وتنق�سم الدفوع ال�شكلية وفقاً لنظام المرافعات ال�شرعية �إلى نوعين هما:ـ

الدفوع الم�ؤقتة :
ويق�صد بها الدفوع المحددة بوقت لإبدائها, وهي في العموم يلزم �إبداءها 
قبل التكلم في مو�ضوع الدعوى و�إلا �سقط الحق في التم�سك بها, وهذه الدفوع 

وكما حددتها المادة )75( من نظام المرافعات ال�شرعية,  هي:
المحكمة  ا�سم  في  خط�أ  يح�صل  ك�أن  الدعوى,  �صحيفة  ببطلان  الدفع 
المرفوعة �إليها الدعوى, �أو خط�أ في ا�سم المدعي �أو المدعى عليه , ما لم يمكن 

ت�صحيحه.
الدفع بعدم الاخت�صا�ص المكاني, فالأ�صل �أن المدعي يتبع محكمة المدعى 
بالدفع  التم�سك  جاز  عليه,  المدعى  بلد  غير  في  الدعوى  رفعت  ف�إذا  عليه, 
بعدم الاخت�صا�ص المكاني, على �أن يبدى هذا الدفع قبل التكلم في مو�ضوع 

الدعوى, ف�إذا ت�أخر عن ذلك �سقط الحق في الم�سك به .

الدفع ب�إحالة الدعوى �إلى محكمة �أخرى لقيام نف�س النزاع �أمامها, وهو 
�أو  �أمام محكمة  الدعوى  ذات  رفع  للمدعي  �سبق  �أنه  عليه  المدعى  يقرر  �أن 
لدى  �سابقتها  مع  الدعوى  �إحالة  وطلب  النزاع,  بنظر  مخت�ص  �آخر  قا�ضي 
تكون  �أن  يلزم  الدفع  هذا  ول�سريان  �أولًا,  الدعوى  لديها  المرفوعة  المحكمة 
الدعوتين متحدتين في المو�ضوع, وال�سبب, والخ�صوم, �أن تكون الخ�صومة في 

كل منهما قائمة فلو زالت في �إحداهما �سقط الحق في الدفع.
الدفع ب�إحالة الدعوى لمحكمة �أخرى مخت�صة, وذلك لقيام دعوى لديها 
 , عقد  تنفيذ  الخ�صوم  �أحد  يطلب  )ك�أن  مثال   , نف�سها  بالدعوى  مرتبطة 
�أو  ال�سبب  في  الدعوتين  بين  �صلة  وجود  من  فلابد  ف�سخه(,  يطلب  والآخر 
والحكم  واحد  قا�ضي  �أمام  واحدة  دعوى  في  جمعها  �ضرورة  ت�ؤكد  المو�ضوع 

فيها معاً منعاً لتعار�ض الأحكام.

الدفوع المطلقة :
وهي الدفوع التي تبدى في �أي مرحلة كانت عليها الدعوى, فلم يحدد له 
المنظم وقتاً لإبدائها �أو وقتاً تفوت بم�ضيه, بل ت�سمع في �أي حالة كانت عليها 
الدعوى, وتبدى �أي�ضاً في �أي درجة من درجات التقا�ضي �سواء الابتدائية �أو 

الا�ستئناف �أو النق�ض , وذلك لكونها تتعلق بالنظام العام.
وقد حددها المنظم في المادة )76( من نظام المرافعات ال�شرعية وتتمثل 

في التالي :
�أو  �أو ب�سبب نوع الدعوى  الدفع بعدم اخت�صا�ص المحكمة لإنتفاء ولايتها 
قيمتها, وهي ك�أن ترفع دعوى عقارية �إلى محكمة غير مخت�صة بنظر ق�ضايا 
العقار, وك�أن ترفع دعوى في ن�صاب من المال �أمام محكمة لا تخت�ص ب�سماع 

الدعوى في هذا الن�صاب.
الدفع بعدم قبول الدعوى لانعدام ال�صفة �أو الأهلية �أو الم�صلحة �أو لأي 
�سبب �آخر, ك�أن يكون المدعى عليه غير ذي �صفة في الدعوى, �أو ك�أن يكون 

المدعى عليه قا�صراً �أو مجنوناً �أو لعدم تحقق م�صلحة للمدعي من دعواه.
الدفع بعدم جواز نظر الدعوى ل�سبق الف�صل فيها, فالدعوى متى ف�صل 

فيها بحكم ق�ضائي, لا يجوز �إعادة رفعها مرة ثانية.

�صفات الدفوع ال�شكلية :
يجب �إبداءها قبل التكلم في مو�ضوع الدعوى, و�إلا �سقط الحق في الإدلاء بها.

�أوجب الم�شرع �إبداء جميع الدفوع ال�شكلية معاً وقبل التكلم في المو�ضوع 
و�إلا �سقط الحق فيما لم يبد منها ما لم يت�صل بالنظام العام.

�أن تف�صل في الدفع ال�شكلي قبل  يجب على المحكمة التي تنظر الدعوى 
نظر مو�ضوع الدعوى.

يم�س  ولا  التداعي  ب�إجراء  يتعلق  ال�شكلي  الدفع  بقبول  ال�صادر  الحكم 
الخ�صومة  ينهي  ولكنه  النزاع,  �إنهاء  عليه  يترتب  لا  وبالتالي  الحق,  �أ�صل 
القائمة ومن ثم يجوز تجديد الخ�صومة مع مراعاة الإجراءات ال�صحيحة, 

�إلا في حالة واحدة وهي الدفع بعدم جواز نظر الدعوى ل�سبق الف�صل فيها.
الدفع  في  النظر  �إعادة  مجرد  على  تقت�صر  الا�ستئناف  محكمة  ولاية 
ال�شكلي ولا يجوز لها �أن تف�صل في المو�ضوع حتى ولو �ألغت الحكم الم�ست�أنف, 

بل يتعين عليها �إعادة الدعوى �إلى محكمة �أول درجة للف�صل في مو�ضوعها.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

الدكتورة / �أمينة م�صطفى النمر: قوانين المرافعات , طبعة نادي الق�ضاة 
الم�صري 1989م , �ص 9.

�أ.د/ف�ؤاد عبد المنعم �أحمد, الم�ست�شار/ الح�سين على غنيم: �أحكام الدفوع 
الإ�سكندرية  الحديث  العربي  المكتب  النا�شر  ال�سعودي,  المرافعات  نظام  في 

2002م.
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رئيس مجلس الشورى يستقبل رئيس هيئة حقوق الإنسان

ا�ستقبل معالي رئي�س مجل�س ال�شورى ال�شيخ الدكتور عبدالله 

في  المجل�س  بمقر  مكتبه  في  ال�شيخ  �آل  �إبراهيم  بن  محمد  بن 

بن  بندر  الدكتور  الإن�سان  حقوق  هيئة  رئي�س  معالي  الريا�ض 

محمد العيبان .

�أهمية  ال�شورى  مجل�س  رئي�س  معالي  �أكد  اللقاء  وخلال 

بما  المختلفة  وم�ؤ�س�ساتها  الدولة  �أجهزة  و  المجل�س  بين  التوا�صل 

ي�سهم في و�صول مجل�س ال�شورى �أثناء درا�سته لتقاريرها ال�سنوية 

من  والرفع  الأجهزة,  تلك  دعم  ��شأنها  من  التي  القرارات  �إلى 

لتوجيهات  تحقيقاً  للمواطنين،  �أف�ضل  خدمات  وتقديمها  �أدائها 

خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود – 

يحفظه الله- .

هيئة  تلقاه  لما  تقديره  عن  العيبان  بندر  الدكتور  معالي  عبر  جانبه  من 
مجال  في  لجهودها  ال�شورى  مجل�س  من  وم�ساندة  دعم  من  الإن�سان  حقوق 

حقوق الإن�سان في المملكة .

وقدم معاليه نبذة عن هيئة حقوق الإن�سان والدور الذي تقوم به  في مجال 
اخت�صا�صاتها، و�شرح مفهوم حقوق الإن�سان في ال�شريعة، وجهود المملكة في 

مجال حقوق الإن�سان.

ح�ضر اللقاء ع�ضو مجل�س ال�شورى رئي�س لجنة حقوق الإن�سان والهيئات 
الرقابية بالمجل�س الدكتور نا�صر بن راجح ال�شهراني.
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نائب رئيس مجلس الشورى يستقبل وفد المجلس
الوطني الأذربيجاني

ا�ستقبل معالي نائب رئي�س مجل�س ال�شورى الدكتور محمد بن 
مجموعة  وفد  بالريا�ض  المجل�س  بمقر  مكتبه  في  الجفري  �أمين 
ال�صداقة البرلمانية الأذربيجانية ال�سعودية في المجل�س الوطني 
بجمهورية �أذربيجان خلال زيارته للمملكة م�ؤخراً برئا�سة ع�ضو 

المجل�س الوطني فتاح حيدروف .
ال�شورى  مجل�س  رئي�س  نائب  معالي  نوه  الا�ستقبال  بداية  وفي 
بين  تربط  التي  الثنائية  العلاقات  بعمق  الأذربيجاني  بالوفد 
فخامة  بها  قام  التي  الزيارة  ت�ؤكدها  والتي  و�أذربيجان  المملكة 
ولقاءه  م�ؤخراً,  المملكة  �إلى  علييف  �إلهام  الأذربيجاني  الرئي�س 
�سعود  �آل  العزيز  عبد  بن  �سلمان  الملك  ال�شريفين  الحرمين  خادم 
– حفظه الله – مما ي�سهم في تعزيز التعاون وال�شراكة في �إطار 

الم�صالح الم�شتركة بين البلدين ال�شقيقين .
الم�شترك,  الاهتمام  ذات  المو�ضوعات  من  عدداً  معاليه  وتناول 
في  وحلفاءها  ال�سعودية  العربية  المملكة  �أن  معاليه  بين  حيث 
ا�ستجابة  اليمن  في  ال�شرعية  لا�ستعادة  يعملون  الحزم  عا�صفة 
�أن  بعد  هادي  من�صور  ربه  عبد  اليمني  الرئي�س  فخامة  لنداء 
كل  وقو�ضت  الدولة  م�ؤ�س�سات  على  الحوثي  ميلي�شيات  �سيطرت 

الجهود نحو الحوار الذي يكفل لليمن و�شعبه م�ستقبل �أف�ضل .
ولفت معالي الدكتور محمد الجفري النظر �إلى �أن المملكة تنظر بقلق بالغ 
لما يتعر�ض له ال�شعب ال�سوري ال�شقيق من ويلات على يد نظام فقد �شرعيته 

بعد تورطه في دماء �شعبه، م�ؤكداً �أن من �أهم مقومات ال�سلام في �سوريا هو 
وقف تدفق ال�سلاح للنظام والعودة لمقررات »جنيف1«.

الق�ضايا  لكافة  الم�ستمر  ال�سعودية  العربية  المملكة  دعم  عن  و�أعرب 
ب�إقليم  الخا�صة  �أذربيجان  ق�ضية  ومنها  الإ�سلامي  العالم  لبلدان  الرئي�سية 
ناغورنوا كاراباخ ، حيث تواكب المملكة كل الجهود المبذولة لا�ستعادة الإقليم .
من جانبه �أكد رئي�س مجموعة ال�صداقة البرلمانية الأذربيجانية ال�سعودية 
في المجل�س الوطني بجمهورية �أذربيجان �أن المملكة العربية ال�سعودية بقيادة 
خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبد العزيز �آل �سعود تنتهج �سيا�سة 
الق�ضايا  حل  على  والعمل  والا�ستقرار،  ال�سلام  �إ�شاعة  على  تقوم  حكيمة 
ال�شرعية في  مع عا�صفة الحزم لا�ستعادة  ت�ضامنه  �أعرب عن  كما  العالقة، 

اليمن .
و�أذربيجان تمر بمرحلة جديدة  الثنائية بين المملكة  �إن العلاقات  وقال: 
�ست�سهم في مزيد من التقارب على مختلف ال�صعد، معرباً عن تقديره لموقف 

المملكة من ق�ضية �إقليم  ناغورنو  كاراباخ .
وتم خلال اللقاء ا�ستعرا�ض عدد من المو�ضوعات ذات الاهتمام الم�شترك, 
و�سبل تعزيز العلاقات الثنائية بين البلدين في مختلف المجالات وخا�صة في 

مجالات العمل البرلماني الم�شترك .
ح�ضر الا�ستقبال رئي�س لجنة ال�صداقة ال�سعودية الأذربيجانية في مجل�س 
ال�شورى الأ�ستاذ عبد الله بن محمد النا�صر وع�ضو المجل�س الأ�ستاذ محمد 
بن داخل المطيري ، و�سفير جمهورية �أذربيجان لدى المملكة را�سم ر�ضاييف. 
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د. الجفري لوفد الكونغرس الأمريكي:

عملية عاصفة الحزم قرار صائب من ملك حكيم لحماية 
الشعب اليمني ودعم الشرعية

بن  محمد  الدكتور  ال�شورى  مجل�س  رئي�س  نائب  معالي  �أكد 
�أمين الجفري  �أن  القرار  الذي اتخذه خادم الحرمين ال�شريفين 
لكافة  الأعلى  القائد  �سعود  �آل  عبدالعزيز  بن  �سلمان  الملك 
القوات الع�سكرية -حفظه الله- ب�إطلاق عملية»عا�صفة الحزم« 
الرئي�س  لطلب  ا�ستجابة  جاء  و�إ�سلامية،  عربية  دول  بم�شاركة 
�أجل  من  هادي  من�صور  ربه  عبد  اليمنية  للجمهورية  ال�شرعي 
�إغاثة ال�شعب اليمني من ظلم وا�ستبداد ميلي�شيات الحوثي التي 

انقلبت على ال�شرعية واختطفت م�ؤ�س�سات الدولة . 
في  ا�ستقباله   خلال  ال�شورى  مجل�س  رئي�س  نائب  معالي  وقال 
مكتبه بمقر المجل�س وفد م�ساعدي وم�ست�شاري �أع�ضاء الكونغر�س 
خادم  اتخذه  الذي  وال�صائب  الحكيم  القرار  هذا  �إن  الأمريكي: 
القوات  بم�شاركة  الحزم  عا�صفة  ب�إطلاق  ال�شريفين  الحرمين 
ال�سعودية وقوات ع�شر دول عربية و�إ�سلامية وبت�أييد دولي وا�سع 
ي�ؤكد حر�ص المملكة العربية ال�سعودية على حماية ال�شعب اليمني 

ودعم �أمنه ووحدة و�سلامة �أرا�ضيه تحت قيادته ال�شرعية .
ونوه معاليه خلال اللقاء بالعلاقات المتميزة بين المملكة العربية ال�سعودية 
العلاقات  وبخا�صة  المجالات,  مختلف  في  الأمريكية,  المتحدة  والولايات 

البرلمانية بين مجل�س ال�شورى والكونغر�س الأمريكي.
الوفد  و�أع�ضاء  الدكتور الجفري  ودار حوار خلال الا�ستقبال بين معالي 
الزائر تمحور حول مهام مجل�س ال�شورى, والدور الت�شريعي والرقابي الذي 

يقوم به المجل�س ولجانه المتخ�ص�صة.
ال�سعودية  البرلمانية  ال�صداقة  لجنة  رئي�س   مجل�س  ع�ضو  اللقاء  ح�ضر 

الأمريكية بمجل�س ال�شورى الدكتور خالد العواد.
الأمريكية  ال�سعودية  البرلمانية  ال�صداقة  لجنة  عقدت  �أخرى  جهة  من 
بن  خالد  الدكتور  اللجنة  رئي�س  المجل�س  ع�ضو  برئا�سة  ال�شورى  بمجل�س 
الكونغر�س  �أع�ضاء  وم�ست�شاري  وفد م�ساعدي  اجتماعاً، مع  العواد  �إبراهيم 

الأمريكي الذي يزور المملكة حالياً.
ذات  والق�ضايا  المو�ضوعات  من  عدد  ا�ستعرا�ض  الاجتماع  خلال  وجرى 
الاهتمام الم�شترك بين المملكة العربية ال�سعودية والولايات المتحدة الأمريكية، 
والتطورات الإقليمية التي ت�شهدها المنطقة وجهود المملكة العربية ال�سعودية 

في مكافحة الإرهاب .
و�أطلع �أع�ضاء المجل�س �أع�ضاء اللجنة وفد م�ساعدي وم�ست�شاري �أع�ضاء 
عمله  و�آليات  بالمملكة  ال�شورى  مجل�س  م�سيرة  على  الأمريكي  الكونغر�س 

واخت�صا�صاته في المجالين الرقابي والت�شريعي, وفي �صناعة القرار الوطني.
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في إطار التعاون بين المجلس ومجالس المناطق

د. الجفري يستقبل وفدي مجلسي المنطقة الشرقية 
ومنطقة تبوك

ا�ستقبل معالي نائب رئي�س مجل�س ال�شورى الدكتور محمد بن 
�أمين الجفري في مكتبه بمقر المجل�س وفد مجل�س منطقة  تبوك 
خلال زيارته لمجل�س ال�شورى برئا�سة ع�ضو المجل�س وكيل جامعة 
تبوك الدكتور عطية بن محمد ال�ضيوفي وبح�ضور معالي الأمين 
العام لمجل�س ال�شورى الدكتور محمد بن عبدالله �آل عمرو وعدد 

من �أع�ضاء المجل�س.    
منطقة  مجل�س  بوفد  الجفري  محمد  الدكتور  معالي  ورحب 
ال�شورى  مجل�س  بين  المتبادلة  الزيارات  �أهمية  م�ؤكداً  تبوك, 
احتياجات  عن  المعلومات  توفير  من  تتيحه  لما  المناطق,  ومجال�س 
مجالات  في  المناطق  بع�ض  تواجهها  التي  وال�صعوبات  المواطنين, 
التنمية, وبالتالي تعين اللجان المتخ�ص�صة خلال درا�ستها لتقارير 
الاداء ال�سنوية للأجهزة الحكومية والخطط والبرامج التنموية 
الاقت�صادية والاجتماعية. على الو�صول �إلى تو�صيات ت�سهم في 
تعزيز التنمية الم�ستدامة والمتوازنة في مختلف مناطق المملكة بما 

يحقق تطلعات ولاة الأمر.
بن  نايف  بن  محمد  الأمير  الملكي  ال�سمو  �صاحب  بدعم  معاليه  ونوه 
للتعاون  الداخلية  وزير  الوزراء  مجل�س  رئي�س  نائب  والعهد  ولي  عبدالعزيز 
والتوا�صل بين مجل�س ال�شورى ومجال�س المناطق, للعمل على تحقيق التوازن 

في التمية بين مناطق المملكة المختلفة.
من جانبه نقل رئي�س وفد مجل�س منطقة تبوك الدكتور عطية بن محمد 

ال�ضيوفي تحيات �صاحب ال�سمو الملكي الأمير فهد بن �سلطان بن عبدالعزيز 
�أمير منطقة تبوك لمعالي رئي�س مجل�س ال�شورى ال�شيخ الدكتور عبدالله بن 

محمد �آل ال�شيخ, ولمعالي نائبه ولجميع �أع�ضاء مجل�س ال�شورى.
وعبر ال�ضيوفي عن الأمل في دعم مجل�س ال�شورى للتنمية في منطقة تبوك 

بمختلف مجالاتها.  
من جهة �أخرى  �أكد معالي نائب رئي�س مجل�س ال�شورى �أهمية التوا�صل 
بين مجل�س ال�شورى ومجال�س المناطق من خلال �آلية التوا�صل القائمة حالياً ، 
لافتاً النظر �إلى حر�ص واهتمام �صاحب ال�سمو الملكي الأمير �سعود بن نايف 

بن عبد العزيز �أمير المنطقة ال�شرقية بهذا اللقاء. 
زار  الذي  ال�شرقية  المنطقة  مجل�س  وفد  ا�ستقباله  خلال  معاليه  وبين 
من  جزء  واخت�صا�صاته  لنظامه  وفقاً  ال�شورى  مجل�س  �أن  م�ؤخراً  المجل�س 
لاخت�صا�صاتها  ووفقاً  المناطق  مجال�س  مع  بالتكاتف  ي�سعى  وطنية  منظومة 

لتطوير الخدمات المقدمة للمواطنين ، والإ�سراع في خطوات التنمية. 
و�أعرب الدكتور الجفري عن ترحيب مجل�س ال�شورى ب�أي معلومات �أو بيانات 
�أو مقترحات تقدمها مجال�س المناطق ، �أو المواطنين ب�صفة �شخ�صية ت�ساعد 
المجل�س في اتخاذ القرارات المنا�سبة ، �أو تقدم فكرة جديدة ت�سهم في خدمة 
المواطن ،وذلك من خلال قنوات التوا�صل التي يتيحها المجل�س من خلال موقعه 

الالكتروني �أو بالتوا�صل المبا�شر مع المجل�س �أو �أع�ضائه ولجانه المتخ�ص�صة. 
وتم خلال الا�ستقبال بحث عدد من المو�ضوعات ذات الاهتمام الم�شترك. 

ح�ضر الا�ستقبال عدد من �أع�ضاء مجل�س ال�شورى.
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د. الصمعان: عاصفة الحزم جاءت من منطلق إسلامي لحماية الجار

بن  يحيى  الدكتور  ال�شورى  مجل�س  رئي�س  م�ساعد  معالي   �أكد 
بقيادة  ال�سعودية  العربية  المملكة  حر�ص  ال�صمعان  عبدالله 
�آل �سعود-  الملك �سلمان بن عبدالعزيز  ال�شريفين  خادم الحرمين 

رعاه الله- على الأمن وال�سلم الدوليين.
من  اليمني  لل�شعب  وحلفاءها  المملكة  ن�صرة  �أن  �إلى  م�شيراً 
واختطفت  ال�شرعية  على  انقلبت  التي  الحوثي  ميلي�شيات 
م�ؤ�س�سات الدولة بدعم من قوى �إقليمية ي�أتي من منطلق �إ�سلامي 

يقوم على ن�صرة وحماية الجار.
م�شيراً في ذات ال�سياق �إلى �أن عمليات »عا�صفة الحزم« تحظى 
الا�ستغاثة من  لر�سالة  ا�ستجابة  لأنها جاءت  بت�أييد دولي كبير 
ربه  عبد  الرئي�س  فخامة  في  ممثلة  اليمنية  ال�شرعية  القيادة 

من�صور هادي لحماية ال�شعب اليمني.
المجل�س  بمقر  مكتبه  في  معاليه  ا�ستقبال  خلال  ذلك  جاء 
الأذربيجانية  البرلمانية  ال�صداقة  مجموعة  وفد  بالريا�ض 

ال�سعودية في المجل�س الوطني بجمهورية �أذربيجان خلال زيارته 
للمملكة م�ؤخراً برئا�سة ع�ضو المجل�س الوطني فتاح حيدروف.

ونوه بالعلاقات الثنائية المميزة التي تربط بين قيادتي البلدين ال�شقيقين 
لافتاً النظر �إلى الزيارة التي قام بها م�ؤخرا �إلى المملكة فخامة الرئي�س �إلهام 

علييف رئي�س جمهورية �أذبيجان.
و�أ�شار الدكتور ال�صمعان �إلى تطور العلاقات بين  المملكة و�أذربيجان في 
كافة المجالات، ولا�سيما مجال التعاون البرلماني منوها بهذا ال�صدد بجهود 
لجنتي ال�صداقة في المجل�سين بالبلدين ال�شقيقين في تعزيز التعاون وال�شراكة 

بين البلدين  بما يحقق م�صالح �شعبيهما.
الأذربيجانية  البرلمانية  ال�صداقة  مجموعة  رئي�س  �أ�شاد  جانبه   من 
ال�سعودية في المجل�س الوطني بجمهورية �أذربيجان بما تقدمه المملكة العربية 
عبدالعزيز  بن  �سلمان  الملك  ال�شريفين  الحرمين  خادم  بقيادة  ال�سعودية 
الامن  لإحلال  وجهودها  الإ�سلامية  والق�ضايا  الإ�سلامية  للأمة  �سعود  �آل 
وال�سلام في المنطقة، لافتاً �إلى �أن بلاده تنظر بتقدير كبير �إلى تلك الجهود.
المملكة  بين  الثنائية  العلاقات  �أن  على  الت�أكيد  حيدروف  جدد  كما 
و�أذربيجان تمر بمرحلة جديدة �ست�سهم في مزيد من التقارب على مختلف 

ال�صعد، معرباً عن تقديره لموقف المملكة من ق�ضية �إقليم ناغورنو كاراباخ.
وتم خلال اللقاء ا�ستعرا�ض عدد من المو�ضوعات ذات الاهتمام الم�شترك 
و�سبل تعزيز العلاقات الثنائية بين البلدين في مختلف المجالات وخا�صة في 

مجالات العمل البرلماني الم�شترك.
ح�ضر الا�ستقبال رئي�س لجنة ال�صداقة ال�سعودية الأذربيجانية في مجل�س 
ال�شورى الأ�ستاذ عبد الله بن محمد النا�صر وع�ضو المجل�س الأ�ستاذ محمد 
بن داخل المطيري، و�سفير جمهورية �أذربيجان لدى المملكة را�سم ر�ضاييف.

مساعد رئيس مجلس الشورى يدشن حملة التبرع بالدم
بن  يحيى  الدكتور  ال�شورى  مجل�س  رئي�س  م�ساعد  معالي  د�شن 
بالدم  للتبرع  بالريا�ض حملة  المجل�س  ال�صمعان في مقر  عبدالله 
المديرية  مع  بالتعاون  يومين  مدى  على  ال�شورى  مجل�س  نظمها 
العامة لل��شؤون ال�صحية بمنطقة الريا�ض ممثلة في  بنك الدم في 
الريا�ض  بمنطقة  ال�صحية  ال��شؤون  عام  مدير  بح�ضور  الريا�ض، 
الدكتور عدنان بن �سليمان العبدالكريم، ومدير �إدارة الم�ست�شفيات 
والم�شرف الم�ساعد على العيادة الطبية في مجل�س ال�شورى الدكتور 

محمد بن م�ستور الزهراني.
امتداد لحملات  �أن هذه الحملة  ال�شورى  رئي�س مجل�س  و�أو�ضح م�ساعد 
التبرع بالدم التي نظمها المجل�س في ال�سابق في �إطار �إ�سهام المجل�س �أع�ضاءً 
المر�ضى  حاجة  لتلبية  النبيل  والإن�ساني  الخيري  العمل  هذا  في  ومن�سوبين 
الدم  من  الم�ست�شفيات  احتياجات  �سد  وفي  الله-  حياتهم– بم�شيئة  و�إنقاذ 

وا�ستغنائها عن ا�ستيراده من الخارج.
رئي�س مجل�س  �شكره لمعالي  العبدالكريم  الدكتور عدنان  من جانبه قدم 

ال�شورى الدكتور عبدالله بن محمد بن �إبراهيم �آل ال�شيخ على تعاون مجل�س 
ال�شورى الدائم مع وزارة ال�صحة في �إقامة حملات التبرع بالدم ب�شكل دوري 

في المجل�س.
و�شارك معالي م�ساعد رئي�س مجل�س ال�شورى و�أع�ضاء المجل�س ومن�سوبوه 

في حملة التبرع بالدم.



حصاد الشهر

 ـ/  �أبريل 2015م 69ال�شورى - العـدد 164-  جمادى الآخرة 1436ه

الأمين العام لمجلس الشورى يستقبل القائم بأعمال
السفارة اليابانية

و يستقبل سفير ألمانيا لدى المملكة

محمد  الدكتور  ال�شورى  لمجل�س  العام  الأمين  معالي  ا�ستقبل 
بن عبدالله �آل عمرو في مكتبه بمقر المجل�س في الريا�ض القائم 
كات�سو  ال�سيد/  المملكة  لدى  بالنيابة  اليابانية  ال�سفارة  ب�أعمال 

هيكو تاكاها�شي .
علاقات  �أهمية  اللقاء  خلال  عمرو  �آل  محمد  الدكتور  و�أكد 
في  اليابان  و  ال�سعودية  العربية  المملكة  بين  الثنائية  التعاون 
مختلف المجالات, داعياً �إلى مزيد من تنمية العلاقات البرلمانية 

بين مجل�س ال�شورى والبرلمان الياباني.
البلدين  بين  بالعلاقات  اليابانية  ال�سفارة  ب�أعمال  القائم  نوه  من جانبه 
�إقامة  العام ي�صادف مرور 60 عاماً على  �أن هذا  �إلى  ال�صديقين،  م�شيراً 

العلاقات الدبلوما�سية بين المملكة العربية ال�سعودية وامبراطورية اليابان.
وتركز الحديث خلال الا�ستقبال على عددٍ من المو�ضوعات والق�ضايا ذات 
الاهتمام الم�شترك بين المملكة واليابان، و�سبل تعزيز العلاقات البرلمانية بين 
البرلمانية  ال�صداقة  دور لجنتي  وتفعيل  الياباني،  والبرلمان  ال�شورى  مجل�س 

محمد  الدكتور  ال�شورى  لمجل�س  العام  الأمين  معالي  ا�ستقبل 
�سفير  الريا�ض  في  المجل�س  بمقر  مكتبه  في  عمرو  �آل  عبدالله  بن 
روغة  يوري�س  ال�سيد/  المملكة  لدى  الاتحادية  �ألمانيا  جمهورية 

يرافقه نائب ال�سفير ال�سيد / ميخائيل �أون ماخت.
الا�ستقبال  م�ستهل  في  ال�شورى  لمجل�س  العام  الأمين  ونوه 
وجمهورية  ال�سعودية  العربية  المملكة  بين  الثنائية  بالعلاقات 
البرلمانية  العلاقات  خا�صة  المجالات  �شتى  في  الاتحادية  �ألمانيا 

ال�سعودية اليابانية والدفع بها نحو مزيد من التعاون بين الجانبين من خلال 
م�صالح  يخدم  بما  الياباني  والبرلمان  ال�شورى  مجل�س  بين  الزيارات  تبادل 

البلدين وال�شعبين ال�صديقين.

عن  معرباً  )البوند�ستاغ(،  الألماني  والبرلمان  ال�شورى  مجل�س  بين 
عا�صفة  عمليتي  من  الاتحادية  �ألمانيا  جمهورية  لموقف  تقديره 
الحزم و�إعادة الأمل التي تقوم بها دول التحالف بقيادة المملكة 
ملي�شيات  من  اليمني  ال�شعب  وحماية  اليمن  في  ال�شرعية  لدعم 
الحوثي التي انقلبت على ال�شرعية في اليمن واختطفت م�ؤ�س�سات 

الدولة.

البلدين  بين  الثنائية  العلاقات  �أهمية  الألماني  ال�سفير  �أكد  جانبه  من 
التي  الأمل  �إعادة  لعملية  �ألمانيا الاتحادية  م�ؤكداً دعم جمهورية  ال�صديقين 
مرحلة  لبدء  اليمن  في  التحالف  ودول  ال�سعودية  العربية  المملكة  �أطلقتها 
جديدة تقوم على الحوار ال�سيا�سي بين كافة الأطراف وتطبيق قرار مجل�س 

الأمن الدولي رقم )2216( الذي و�صفه ب�أنه قرار مهم .

العمليات  بوقف  �صالح  عبدالله  على  ال�سابق  والرئي�س  الحوثيين  وطالب 
الع�سكرية �ضد ال�شعب اليمني والامتثال لقرار مجل�س الأمن الدولي.

كما عبر ال�سفير الألماني عن تقدير بلاده  لدور المملكة في الجانب الإغاثي 
بن  �سلمان  الملك  ال�شريفين  الحرمين  خادم  قدمها  التي  المنحة  في  المتمثل 

عبدالعزيز �آل �سعود  وقدرها 274 مليون دولار لإغاثة ال�شعب اليمني.
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الأمير عبد الله بن مساعد يحضر اجتماعاً للجنة الشؤون 
الاجتماعية والأسرة والشباب

عقدت لجنة ال��شؤون الاجتماعية والأ�سرة وال�شباب بمجل�س 
الدكتور  المجل�س  رئي�س  نائب  معالي  بح�ضور  اجتماعاً  ال�شورى 
الله  عبد  الأمير  الملكي  ال�سمو  و�صاحب  الجفري  �أمين  بن  محمد 
بن م�ساعد بن عبد العزيز الرئي�س العام لرعاية ال�شباب, وذلك 
م�ستوى  على  الم�ستجدات  من  بالعديد  اللجنة  �أع�ضاء  لإحاطة 

ال�شباب وق�ضاياه ، وتطورات ال�ساحة الريا�ضية .
ال�شورى  مجل�س  رئي�س  نائب  معالي  نوه  الاجتماع  بداية  وفي 
بتعاون الرئا�سة العامة لرعاية ال�شباب مع المجل�س للو�صول �إلى 
به  ت�ضطلع  الذي  والريا�ضي  ال�شبابي  القطاعين  تخدم  قرارات 
حيث  الرئا�سة  عمل  مجالات  و�أهمية  حيوية  م�ؤكداً   ، الرئا�سة 

تخت�ص بدور وطني كبير في رعاية �شباب الوطن . 
ولفت معاليه النظر �إلى حر�ص المجل�س على التوا�صل والتعاون 
�أثناء  وم�س�ؤوليها  الحكومية  والجهات  الوزارات  مختلف  مع 
الرئا�سة  بتجاوب  منوهاً  لها،  ال�سنوي  الأداء  تقارير  مناق�شة 
العامة لرعاية ال�شباب الم�ستمر مع مجل�س ال�شورى في هذا ال��شأن . 
�إلى �ضرورة تكاتف  �أ�شار �سمو الرئي�س العام لرعاية ال�شباب  من جانبه 
الرئا�سة مع المجل�س للو�صول ب�أعمال الرئا�سة �إلى �أفق �أرحب نظراً لما تقوم به 

من مهام كبيرة على الم�ستويين ال�شبابي والريا�ضي . 
و�أ�شاد �سموه بدور مجل�س ال�شورى وجهوده في دعم الرئا�سة العامة لرعاية 

في  الرئا�سة  بعمل  الارتقاء  في  ت�سهم  قرارات  من  ي�صدره  ما  عبر  ال�شباب 
قطاعي الريا�ضة وال�شباب . 

بعد ذلك ا�ستعر�ضت لجنة ال�ش�ؤون الاجتماعية والأ�سرة وال�شباب برئا�سة 
وعدد  اللجنة  �أع�ضاء  وبح�ضور  الهدلق  العزيز  عبد  الأ�ستاذ  المجل�س  ع�ضو 
المو�ضوعات.  من  العديد  الرئا�سة  م��سؤولي  من  وعدد  المجل�س،  �أع�ضاء  من 
و�أو�ضح رئي�س لجنة ال�ش�ؤون الاجتماعية والأ�سرة وال�شباب �أن الاجتماع تناول 
والمراحل  الريا�ضة  الأندية  �أبرزها مناق�شة مو�ضوع خ�صخ�صة  عدة محاور 
 ، الريا�ضي  التع�صب  لمكافحة  الرئا�سة  و�إجراءات  حالياً،  �إليها  �أنتهى  التي 
وما يخت�ص بعمل الرئا�سة في مجال اللجنة ال�سعودية الأولمبية ، والاتحادات 

الريا�ضية.
 ، ال�شبابية  �أن الاجتماع تناول جهود الرئا�سة في دعم الأن�شطة  كما بين 
القيام بها ثقافياً واجتماعياً  الريا�ضية  الأندية  التي يجب على  والن�شاطات 
، و�سبل تطوير الريا�ضة المدر�سية باعتبارها رافداً مهماً للأندية والمنتخبات 

الوطنية في مختلف الألعاب . 
اللجنة  �أع�ضاء  �أ�سئلة  على  الرئا�سة  وم��سؤولو  �سموه  �أجاب  وقد    

وا�ستف�ساراتهم حول بع�ض �أعمال و�إنجازات الرئا�سة. 
ح�ضر الاجتماع م�ست�شارو الرئي�س العام لرعاية ال�شباب الدكتور من�صور 
بن عبد الله المن�صور والمهند�س �إبراهيم بن مر�شد العقيلي، والم�شرف العام 

على �إدارة الإعلام بالرئا�سة رجا بن دخيل الله ال�سلمي.
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خلال اجتماع لجنتي الصداقة البرلمانية السعودي الأذربيجانية 

حيدروف: للمملكة مكانة خاصة في قلوب المسلمين .. والشعب 
الأذربيجاني يقدر لها موقفها من قضية ناغورني كارباخ

عقد �أع�ضاء لجنة ال�صداقة البرلمانية ال�سعودية الأذربيجانية 
الأ�ستاذ  اللجنة  رئي�س  المجل�س  ال�شورى برئا�سة ع�ضو  في مجل�س 
اجتماعاً  بالريا�ض  المجل�س  مقر  في  النا�صر  محمد  بن  عبدالله 
المجل�س  ال�سعودية في  الأذربيجانية  ال�صداقة  مع وفد مجموعة 
فتاح  المجل�س  ع�ضو  برئا�سة  �أذربيجان  بجمهورية  الوطني  

حيدروف خلال زيارتهم للمملكة م�ؤخراً.

وفي بداية الاجتماع نوه الأ�ستاذ عبدالله النا�صر بالعلاقات المتميزة بين 
المملكة العربية ال�سعودية وجمهورية �أذربيجان التي تحظى باهتمام القيادتين 

في البلدين ال�شقيقين.

ت�سعى  �إقليمية  قوى  خلفه  تقف  ال�شقيق  اليمن  في  يحدث  ما  �أن  و�أكد 
للهيمنة على المنطقة, م�شيراً �إلى �أن المملكة العربية ال�سعودية تقف �إلى جانب 
ظل  في  اليمن  �إلى  والا�ستقرار  الأمن  عودة  �إلى  وت�سعى  اليمن  في  ال�شرعية 

قيادته ال�شرعية برئا�سة فخامة الرئي�س عبدربه من�صور هادي.
ال�سعودية  العربية  المملكة  �أن  �إلى  النظر  النا�صر  الأ�ستاذ عبدالله  ولفت 
ومنذ ت�أ�سي�سها على يد الملك عبدالعزيز بن عبدالرحمن �آل �سعود – يرحمه 
الله- تعمل على خدمة الإ�سلام والم�سلمين وتقدم العون والم�ساعدات للدول 
تعر�ضها  حال  في  جانبها  �إلى  والوقوف  فيها،  بالتنمية  للنهو�ض  الإ�سلامية 

للكوارث الطبيعية، وهذا نابع من دورها الإ�سلامي والإن�ساني.

الأذربيجانية  البرلمانية  ال�صداقة  مجموعه  رئي�س  تحدث  ذلك  بعد 
ال�سعودية في المجل�س الوطني الأذربيجاني فتاح حيدروف، م�شيراً �إلى عمق 
التي  ال�سعودية  العربية  والمملكة  �أذربيجان  جمهورية  بين  الثنائية  العلاقات 
 24 قبل  �أذربيجان  جمهورية  با�ستقلال  اعترفت  التي  الدول  �أوائل  من  تعد 

عاماً ودافعت عن ق�ضاياها.
و�أ�ضاف: �إن جمهورية �أذربيجان ومنذ ا�ستقلالها تواجه حرباً مع �أرمينيا 
التي تحتل ناغورني كارباخ, م�شيداً في هذا ال�سياق بوقوف المملكة �إلى جانب 

�أذربيجان في ق�ضيتها مع �أرمينيا.
جاءت  للمملكة  الأذربيجاني  البرلماني  الوفد  زيارة  �أن  �إلى  النظر  ولفت 
علييف  �إلهام  �أذربيجان  جمهورية  رئي�س  لفخامة  الناجحة  الزيارة  بعد 
للمملكة الذي وجد حفاوة وا�ستقبالًا كبيرين من خادم الحرمين ال�شريفين 
الملك �سلمان بن عبدالعزيز – يحفظه الله-, �إلى جانب الزيارة التي قام بها 
معالي رئي�س مجل�س ال�شورى ال�شيخ الدكتور عبدالله بن محمد بن �إبراهيم 
�آل ال�شيخ �إلى جمهورية �أذربيجان, وزيارة وفد لجنة ال�صداقة البرلمانية في 
مجل�س ال�شورى �إلى �أذربيجان, م�ؤكداً �أن هذه الزيارات وما تم خلالها من 
لقاءات تدل على �أوا�صر العلاقات الثنائية بين البلدين وتفتح مجالات �أو�سع 

للعلاقات في المجالات البرلمانية والاقت�صادية والتجارية .
قلوب  في  خا�صة  مكانة  ال�سعودية  العربية  للمملكة  �إن  حيدروف:  وقال 
للمملكة  يكن  الأذربيجاني  وال�شعب  ال�شريفين,  الحرمين  لوجود  الم�سلمين 

م�شاعر الود والتقدير.
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وفدا مجلسي المنطقة الشرقية ومنطقة تبوك يطلعان 
أعضاء الشورى على احتياجات المنطقتين

زار وفد من مجل�س المنطقة ال�شرقية برئا�سة رئي�س لجنة التنمية 

القحطاني  خالد  بن  عبدالعزيز  الأ�ستاذ  المجل�س  وع�ضو  المحلية 

مجل�س ال�شورى وعقدوا اجتماعاً مع عدد من �أع�ضاء المجل�س برئا�سة 

ع�ضو المجل�س الأ�ستاذ عبدالرحمن بن را�شد الرا�شد. 

وفي م�ستهل الاجتماع رحب الأ�ستاذ عبدالرحمن الرا�شد بوفد 

على  ال�شورى  مجل�س  حر�ص  م�ؤكداً  ال�شرقية,  المنطقة  مجل�س 

التوا�صل مع مجال�س المناطق لتعزيز العمل التكاملي بين المجل�س 

ومجال�س المناطق لما فيه خدمة الوطن والمواطن.

�إثر ذلك نقل الأ�ستاذ عبدالعزيز القحطاني رئي�س وفد المنطقة ال�شرقية 
�أمير  عبدالعزيز  بن  نايف  بن  �سعود  الأمير  الملكي  ال�سمو  �صاحب  تحيات 
بدوام  ال�شورى  لمجل�س  وتمنياته  ال�شورى  مجل�س  لأع�ضاء  ال�شرقية  المنطقة 

التوفيق لما فيه �صالح الوطن والمواطن 
بزيارة  المنطقة  �أع�ضاء مجل�س  �سعادته وزملائه  القحطاني عن  و�أعرب 
التي  التنموية  الم�شاريع  على  و�إطلاعهم  ب�أع�ضائه  والالتقاء  ال�شورى  مجل�س 

ت�شهدها المنطقة ال�شرقية.

وتم خلال الاجتماع مناق�شة مو�ضوع التنمية المتوازنة على الم�ستوى الوطني 
و�إيجاد معايير علمية محددة تبنى عليها ميزانيات المناطق، كما تم مناق�شة 
ال�سلامة المرورية و�إيجاد نظام متعدد العنا�صر بم�شاركة العديد من الجهات 

الحكومية والقطاع الخا�ص .
وقام �أع�ضاء مجل�س المنطقة ال�شرقية بجولة في قاعات وردهات مجل�س 

ال�شورى وح�ضروا جانباً من جل�سة المجل�س.
اللجنة  رئي�س  المنطقة  مجل�س  ع�ضو  ال�شرقية  المنطقة  مجل�س  وفد  و�ضم 
ال�صحية عبدالعزيز بن محمد التريكي ، وع�ضو مجل�س المنطقة رئي�س لجنة 
البيئة الزراعية عبدالمح�سن بن را�شد الرا�شد ، وع�ضو مجل�س المنطقة رئي�س 
اللجنة الاقت�صادية وال�صناعية ع�صام بن عبدالقادر المهيدب ، وع�ضو مجل�س 
المنطقة رئي�س اللجنة التعليمية والاجتماعية محمد بن �صالح الجبر ، وع�ضو 
مجل�س المنطقة احمد بن عبدالعزيز العوهلي ، وع�ضو مجل�س المنطقة �أحمد بن 
محمد ال�شعيبي ، وع�ضو مجل�س المنطقة احمد بن جواد الخر�س ، وع�ضو مجل�س 
المنطقة خلف بن علي الموي�س، وع�ضو مجل�س المنطقة محمد بن علوي الدعلوج.
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وفد مجلس منطقة تبوك

كما زار وفد مجل�س منطقة تبوك برئا�سة ع�ضو المجل�س وكيل 

جامعة تبوك الدكتور عطية بن محمد ال�ضيوفي مجل�س ال�شورى, 

ع�ضو  برئا�سة  المجل�س  �أع�ضاء  من  عدد  مع  اجتماعاً  وعقدوا 

المجل�س ال�شيخ محمد بن �صالح الدحيم.

�أن  �إلى  الدحيم  محمد  ال�شيخ  ا�شار  الاجتماع  م�ستهل  وفي 

ال�شورى  مجل�س  بين  الزيارات  تبادل  �إطار  في  ت�أتي  الزيارة  هذه 

ومجال�س المناطق في �إطار التعاون والتوا�صل بين مجل�س ال�شورى 

وتلك المجال�س بما ي�سهم في تحقيق التنمية المتوازنة في مختلف 

المناطق.

بعد ذلك �ألقى رئي�س وفد مجل�س منطقة تبوك الدكتور عطية ال�ضيوفي 
بن  �سلطان  بن  فهد  الأمير  الملكي  ال�سمو  �صاحب  تحيات  فيها  نقل  كلمة 
عبدالعزيز �أمير منطقة تبوك لأع�ضاء مجل�س ال�شورى وتمنياته لهم بدوام 
 التوفيق وال�سداد ووجه دعوة لأع�ضاء مجل�س ال�شورى بزيارة منطقة تبوك.
منطقة  مجل�س  دعوة  على  المجل�س  رئي�س  لمعالي  �شكره  عن  ال�ضيوفي  وعبر 
ب�أع�ضاء  والالتقاء  عمله  �آلية  على  والاطلاع  ال�شورى  مجل�س  لزيارة  تبوك 
المجل�س لمناق�شة كل ما من �ش�أنه تعزيز التعاون والتكامل بين المجل�سين فيما 

يخدم الم�صلحة العامة للوطن والمواطن.

وتم خلال اللقاء ا�ستعر�ض الم�شاريع التنموية التي ت�شهدها منطقة تبوك 
كما تم مناق�شة �سبل تعزيز التنمية في منطقة تبوك، واحتياجاتها في مجالات 

ال�صحة والنقل وتنمية ال�سياحة بالمنطقة.

�إثر ذلك قام وفد منطقة تبوك بجولة في ردهات وقاعات مجل�س ال�شورى 
المختلفة وح�ضروا جانباً من الجل�سة العادية لمجل�س ال�شورى.

بن  محمد  المهند�س  المنطقة  �أمين  تبوك  منطقة  مجل�س  وفد  و�ضم 
�أحمد  بن  عمر  الدكتور  بالمنطقة  التعليم  عام  ومدير  العمري،  عبدالهادي 
�سليمان بن  المهند�س  بالمنطقة  والنقل  الطرق  �إدارة  �أبو ها�شم، ومدير عام 
علي  بن  محمد  بالمنطقة  ال�صحية  ال�ش�ؤون  عام  ومدير  الحويطي  �سعدي 
بن  �أمين  محمد  والمهند�س  النا�صر،  �إبراهيم  بن  علي  والأ�ستاذ  الطويلعي، 
قا�سم ثابت، واللواء متقاعد عبدالله بن كريم العطوي، والأ�ستاذ �أحمد بن 
محمود ال�شريف، والمهند�س و�شيّح بن �صالح ال�شمري، والأ�ستاذ عبدالمح�سن 
متقاعد  والعميد  العرد،  �سلامة  بن  مبارك  والأ�ستاذ  الخناني،  �سراج  بن 
فار�س بن حمد الغرير والأ�ستاذ م�سلم بن �سليم الم�سعودي، والأ�ستاذ محمد 

بن �إبراهيم الخليفة.
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ت�أ�سي�س  لبنات  �أهم  �إحدى  العام  الإعداد  مدار�س  تظل 

ولا  الجن�سين،  كلا  من  والنا�شئة  الأبناء  لدى  المهارات  وتطوير 

 ، مدار�سهم  في  وبناتنا  �أبنا�ؤنا  يق�ضيها  التي  ال�ساعات  �أن  �شك 

تعد �إحدى �أهم فر�ص الا�ستثمار الناجح في حال بذلت �أ�سباب 

لمجتمع  و�إعدادها  نموذجية،  تعليمية  بيئة  لتحقيق  التهيئة 

تعقد   ، م�ستقبلي  كجيل  لدوره  ومثمن  مدرك  وطلابي  �شبابي 

وهذا  وتعالى,  �سبحانه  الله  توفيق  بعد  الكبيرة  الآمال  عليه 

في  المتمثلة  ال�شورية  للعملية  �إغفال  �أي  دونما  ي�أتي  �شك  بلا 

خدمة  ��شأنها  من  التي  القرارات  واتخاذ  الجماعية،  الم�شاركة 

النزيه  بالتمثيل  �إلا  ت�أتي  لا  التي  �أطيافه،  بكافة  المجتمع 

والم�شاركة الجماعية الوا�ضحة وال�شفافة، لا�سيما و�أن كثيراً من 

مدار�س الإعداد العام في القطاعين الحكومي والخا�ص حري�صة 

)المجل�س  با�سم  عليه  اتفقت  لما  المنا�سبة،  الأجواء  تهيئة  على 

الطلابي(، الذي من خلاله تناق�ش هموم الطالب واحتياجاته, 

وتطوير �سبل العمل لإنجاح ر�سالة التعليم ال�سامية، التي هي 

في الغالب عماد العملية التربوية المثالية . 

تجربة  على  ال�ضوء  ت�سلط  العدد  هذا  في  »ال�شورى«  مجلة 

�إقرار  في  مبكرة  جهوداً  لها  كان  التي  �شيبة  �أبي  ابن  مدر�سة 

مجل�س طلابي يتمتع با�ستقلالية العمل والقرار .

فكرة المجل�س الطلابي

عن �إقرار �إن�شاء مجل�س طلابي يعنى بمطالب و�شئون طلاب المدر�سة, 
فهد  الأ�ستاذ  الأ�ستاذ  �شيبة  �أبي  ابن  مدر�سة  في  الطلابي  المر�شد  يقول 
الطلابي  المجل�س  تكوين  �إعلان  �إن   : المطيري  الرحيمي  عوا�ض  �شبيب 
قوبل بارتياح بالغ في �أو�ساط طلاب المدر�سة، ويهدف المجل�س �إلى خدمة 
الذين  الطلاب  خيرة  من  يتكون  و�أنه  لا�سيما  التعليمية،  والبيئة  الطالب 
وتلبية  لهم،   �صوتاً  لي�صبحوا  المدر�سة،   طلاب  قبل  من  تر�شيحهم  تم 
الإدراك،  و�شمولية  الأمانة  وعظم  بالم��سؤولية  فالإح�سا�س  لاحتياجاتهم، 
هي الفل�سفة التي يقوم عليها هذا المجل�س، فهو ثمرة تكاتف جهود جميع 

الطلاب، فهم حجر الأ�سا�س للبيئة التعليمية.

المجلس الطلابي في مدرسة ابن أبي شيبه 00 
ترسيخ لمفهوم الشورى وغرس ثقافة

الشراكة المجتمعية
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» ال�شورى« تح�ضر �إحدى جل�سات المجل�س

في بداية �إحدى جل�سات المجل�س التي ح�ضرتها »ال�شورى« رحب الم�شرف 
العام للمجل�س الطلابي الأ�ستاذ خالد �سعد حمد المليحي ال�سبيعي بفريق 

المجلة وبد�أ كلمته لأع�ضاء المجل�س قائلًا : 

ب�سم الله وال�صلاة وال�سلام على ر�سول الله وعلى �آله و�صحبه �أجمعين 
مع  والا�صطدامات  الحواجز  كانت  مهما  �أنه  ندرك  لعلنا  بدء  ذي  بادئ 
بد  ولذا فلا  الأمل,  �شعاع من  �أن هناك  تذكر  �سوف  ف�إننا  المرير،  الواقع 
لنا �أن  نعمل دونما ا�ست�سلام للواقع الذي لن يمنعنا عن تحقيق �أهدافنا 

وقدراتنا على التطوير.

العدم،  من  وجدت  ثم  �سابقاً  موجودة  تكن  لم  والنتائج  فالحقائق 
والعطاء،  التغيير  على  قادر  تجعله  لل�شخ�ص  الدافع  وتنمية  وبالتحفيز 
فال�شورى انت�صار على الأنا وفا�صل في كل العواقب والإ�شكاليات، ال�شورى 
ركيزة �أ�سا�سية و�سمة يت�سم بها المجل�س الطلابي لما له من دور في خدمة 
البيئة التعليمية والتربوية، راجين لكم جميعاً التوفيق وال�سداد ب�إذن الله.

هيكلة المجل�س

�إن  ال�سبيعي:  خالد  الأ�ستاذ  يقول  الطلابي  المجل�س  هيكلة  وعن 
و�أع�ضاء, فالرئي�س لديه من  للمجل�س  المجل�س الطلابي يتكون من رئي�س 
ال�صلاحيات التي تخوله التوا�صل الم�ستمر مع �إدارة المدر�سة مبا�شرة ورفع 
التي ي�صدرها المجل�س الطلابي ومناق�شتها مع  التقارير والقرارات  كافة 
وتوافق  المجل�س  نظر  بوجهة  ماتقتنع  دائماً  والتي  للمدر�سة  العليا  الإدارة 
على غالبية  ما ي�صدر عنه من قرارات تخدم  الم�صلحة العامة، لا�سيما �أن 
�إدارة المدر�سة عملت جاهدةً على تثقيف جميع من�سوبي المجل�س الطلابي 
وتعريفهم بكافة �صلاحياتهم في المجل�س �سواءً الرئي�س �أو الأمين العام �أو 

الأع�ضاء.

كلمة مدير المدر�سة / الأ�ستاذ نواف محمد �شقير ال�سقياني المطيري

الله  ب�إذن  له  المغفور  يد  ت�أ�سي�سها على  منذ  البلاد  لقد حبا الله هذه 
الملك عبدالعزيز بن عبدالرحمن �أل �سعود – رحمه الله- بنعمة عظيمة 
وهي تحكيم �شرع الله و�سنة نبيه, حيث كان مفهوم ال�شورى من الركائز 
الأ�سا�سية للحكم منذ عهد الملك عبدالعزيز وعهود �أبنائه من بعده, حتى 
 - �سعود  �أل  عبدالعزيز  بن  �سلمان  الملك  ال�شريفين  عهد خادم الحرمين 
حفظه الله-، ونحن ن�شاهد ونلم�س جهود هذا المجل�س المبارك من درا�سة 
ما يخ�ص الدولة ب�شكل عام وما يخ�ص المواطن ب�شكل خا�ص على جميع 

الأ�صعدة.
حيث تحققت كثير من التطلعات، وليعلم الجميع �أن �أبناء وبنات الوطن 
تر�سيخ  كتربويين  علينا  فوجب  الوطن  �سماء  �سي�ضيء  الذي  الوقود  هم 
نحو  للنهو�ض  المجتمعية  ال�شراكة  ثقافة  وغر�س  لديهم,  ال�شورى  مفهوم 
الطلاب  تدريب  �إلا من خلال  يتحقق ذلك  ب�إذن الله, ولا  م�ستقبل زاهر 
على ممار�سة ال�شورى داخل محيطهم المدر�سي, وتعزيز القيم التربوية, 
لا �سيما �أنها �أ�صل في ال�شريعة الأ�سلامية ال�سمحة لينتج لنا جيل واع يقدم 
الإيثار  الفرد, ويج�سد �صوراً جميلة من  م�صلحة الجماعة على م�صلحة 
وحب المجتمع والوطن، ��سألين الله �أن يوفقنا جميعاً لخدمة الدين والمليك 

والوطن.
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و�أ�شار �إلى �أن المجل�س يتمتع ب�سقف عالٍ من الحرية والو�ضوح ، وينوب 
عن الرئي�س في حال غيابه )الأمين العام( والذي تتمحور مهامه بمعاونة 
الرئي�س ونيابته في حال عدم ح�ضوره، كما �أن مهامه ترتيب جدول �أعمال 
المجل�س ومتابعة جل�ساته وقراراته, ناهيك عن كونه نائباً عن الرئي�س فيما 
المجل�س يحظى هو  كوادر  مثل غيره من  �أنه  الإداري، على  ال�ش�أن  يخ�ص 
الآخر ب�سقف عالٍ من ال�صلاحيات وفق ما يكلفه به نظام المجل�س، الذي 

يخوله متابعة ومراقبة عملية تر�شيح الأع�ضاء وانتخابهم. 

تر�شيح الأع�ضاء

وعن �آلية تر�شيح �أع�ضاء المجل�س ي�ضيف ال�سبيعي: �إن المجل�س الطلابي 
يتكون من عدد من الأع�ضاء بالإ�ضافة �إلى الرئي�س والأمين العام، على �أن 
عدد الأع�ضاء يتحدد بعدد الف�صول المدر�سية، مع العلم ب�أن عدد ف�صول 
ع�شر  �أربعة  الأع�ضاء  عدد  ي�صبح  وبهذا  ف�صلًا  ع�شر  �أربعة  هو  المدر�سة 
طلاب  بين  بالت�شاور  المجل�س  في  ممثله  ير�شح  ف�صل  كل  �أن  �أي  ع�ضواً, 
الف�صل الواحد الذين ربما ي�ست�أن�سون بر�أي رائد الف�صلفي حال رغبتهم 
�إن رغبوا ا�ست�شارة رائد الف�صل  بذلك فهذا الأمر عائد لطلاب الف�صل 

من عدمه.

كما �أن كل ف�صل له �أن ير�شح نائباً عن الع�ضو المنتخب ليكون بديلًا عنه 
في حال غيابه �أو تعذر ح�ضوره ب�سبب الم�شاركة في الأن�شطة �أو الاختبارات، 
وهكذا في كافة الف�صول، وعليه ف�إن عدد الأع�ضاء مرهون بعدد الف�صول، 
علماً �أن الح�صيلة العلمية ومعدل الدرجات للطلاب لي�ست بتلك الأهمية 

لا �سيما في عملية تر�شيح وانتخاب الأع�ضاء.

�آلية عمل المجل�س

 وي�ستر�سل الم�شرف العام على المجل�س الأ�ستاذ خالد ال�سبيعي م�سلطاً 
ما  كل  الطلابي  المجل�س  يناق�ش  فيقول:   المجل�س  و�أداء  على عمل  ال�ضوء 
لزملائهم  ممثلون  هم  فالأع�ضاء  المدر�سة،  في  الطالب  م�صلحة  يخدم 

ناقلون لهمومهم واحتياجاتهم.

والجدول  الاختبارات  مواعيد  مناق�شة،  في  الحق  للمجل�س  ف�إن  وعليه 
مرافق  وكافة  المدر�سة  مطاعم  في  لهم  المقدمة  والخدمات  الدرا�سي 
المدر�سة  وكثيراً ما تم تغيير و�إ�ضافة بع�ض المرافق تحقيقاً للرغبة العامة 

من قبل طلاب المدر�سة والتي تم نقلها عن طريق المجل�س الطلابي.

المق�صرين  الطلاب  عن  ينتج  ما  مناق�شة  في  الحق  للمجل�س  �أن  كما 
ادارة  وبين  بينهم  �إ�صلاح(  )كو�سيط  هنا  المجل�س  وتدخل  بالمدر�سة، 
المجل�س في تح�سين  ال�شفاعات من قبل  ت�سهم هذه  �إذ غالباً ما  المدر�سة، 
�أقرب  �سلوك الطالب المق�صر وهذه تجربة وقفنا عليها كثيراً، فالطلاب 

لبع�ضهم البع�ض منا نحن الأ�ساتذة .

�أما عن القرارات التي ي�صدرها المجل�س فهي ت�صاغ من قبل المجل�س 
والإدارة  عليها،  للموافقة  المدر�سة  لإدارة  ترفع  ثم  عليها  الت�صويت  ويتم 
�صلاحيات  �صميم  من  هي  القرارات  هذه  من  مناق�شته  ماتم  �أن  تعلم 
المجل�س وله الحق في �إقرار مايراه منا�سباً فيما يخدم م�صلحة المدر�سة، 
اللجان  من �صلاحيات  تكون  التي  فهي  التو�صيات  �أما  القررات  عن  هذا 

التي تطرح التو�صيات على المجل�س لإبداء �أرائهم بها.

كل  بمدة  مححدة  �أنها  ال�سبيعي  �أو�ضح  المجل�س  ع�ضوية  مدة  وب�ش�أن 
ف�صل درا�سية, فمع بداية الف�صل الدرا�سي يتم تر�شيح وانتخاب �أع�ضاء 

جدد بعدد ف�صول المدر�سة.

اللجان

ثلاث  المجل�س  ي�ضم  ال�سبيعي:  خالد  الأ�ستاذ  يقول  اللجان  عمل  وعن 
لجان كل لجنة معنية بمناق�شة ودرا�سة ما يندرج تحت �صلاحياتها, وهي 
مهام  ومن  المتابعة  ولجنة  المرافق,  �ش�ؤون  ولجنة  الطلاب,  �ش�ؤون  لجنة 
اللجنة الأخيرة متابعة ومراجعة كل ما يخدم تطوير الأن�شطة المدر�سية, 
عن  ناهيك  المدر�سة,  طلاب  فيها  ي�شارك  التي  والم�سابقات  والم�شاركات 

دورها في الأن�شطة اللا�صفية والأن�شطة الم�سائية. 
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في �إطار �سيا�سة مجل�س ال�شورى بتعزيز علاقته مع المواطنين, والتعريف 
بالمجل�س ودوره في المجالين التنظيمي والرقابي, و�آلية عمله وعمل لجانه 
العامة  العلاقات  و�إدارة  العامة,  العلاقات  �إدارة  نظمت  المتخ�ص�صة, 
وطالبات  لطلاب  منتظمة  زيارات  الن�سائية  العامة  بالإدارة  والإعلام 
نظمت  فقد  ال�شورى,  مجل�س  لزيارة  العام  بالتعليم  والمدار�س  الجامعات 
الإدارتان خلال �شهر جمادى الآخرة زيارات لأكثر من 320 طالب وطالبة.

الملك  بجامعة  البيئة  ت�صاميم  كلية  من  طلابي  وفد  المجل�س  زار  فقد 
عبدالعزيز بجدة, وطلاب من جامعة الأمام محمد بن �سعود الإ�سلامية 
من  طلابي  ووفد  المنورة,  بالمدينة  طيبة  جامعة  من  وطلاب  بالريا�,ض 
مدار�س العقيق بالمدينة المنورة, وطلاب متو�سطة الأمير �سلطان بن عبد 

العزيز, وطلاب مدر�سة عامر بن الجراح المتو�سطة بالريا�ض. 
وفي الجانب الن�سائي نظمت �إدارة العلاقات العامة والإعلام بالإدارة 

العامة الن�سائية زيارات لطابات من جامعة طيبة بمحافظة ينبع, وطالبات 
جدة  بمحافظة  عفت  جامعة  من  وطالبات  بالريا�,ض  ال�شرق  كلية  من 
بالريا�,ض  بالريا�,ض وطالبات مدار�س المناهج  الرواد  وطالبات مدار�س 
وطالبات مدار�س دار ال�سلام بالريا�,ض وطالبات الابتدائية 54 بالريا�,ض 
وطالبات مدار�س الريا�ض الأهلية بالريا�,ض وطالبات من المتو�سطة 189 

بالريا�ض. 
وقد �شاهد الطلاب والطالبات خلال الزيارات فيلماً تعريفياً بمجل�س 
ال�شورى واخت�صا�صاته, و�آلية عمله , وتجولوا في ردهات المجل�س؛ واطلعوا 
على محتويات المعر�ض الدائم الذي يحتوي تاريخ المجل�س وبع�ض الوثائق 
الملك عبدالعزيز,  �إبان عهود  المجل�س  �أ�صدرها  التي  القرارات  توثق  التي 
والملك �سعود والملك في�صل – رحمهم الله – كما ح�ضر الطلاب والطالبات 

خلال الزيارة جانباً من الجل�سات العامة التي عقدها المجل�س. 

أكثر من 320 طالب وطالبة يزورون مجلس الشورى
في شهر جمادى الآخرة
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الممكنة  الجهود  كل  بذل  �ضرورة  �إلى  الأوروبي  الاتحاد  الأوروبي  البرلمان  دعا 
لمنع ت�سجيل المزيد من الخ�سائر في الأرواح في �صفوف المهاجرين غير ال�شرعيين في 

البحر المتو�سط.
وطالب النواب الأوروبيون في لائحة تم الت�صويت عليها خلال جل�سة عامة للمجل�س بتو�سيع 
على  والإنقاذ  البحث  »عمليات  لت�شمل  المتو�سط  منطقة  في  البحرية  للمراقبة  »تريتون«  ولاية 
ا دعوة لإر�ساء نظام الح�ص�ص الملزم  م�ستوى الاتحاد الأوروبي«. ووجه النواب الأوروبيون �أي�ضً
لتقا�سم �أعداد طالبي اللجوء بين جميع دول الاتحاد الأوروبي، وبم�ساهمات �أكبر لبرامج �إعادة 
التوطين، وتح�سين التعاون مع البلدان الأخرى واتخاذ �إجراءات �أكثر �صرامة �ضد مهربي الب�شر.

�أعرب رئي�س لجنة ال�شـــ�ؤون الدوليــة في مجلـــ�س الـــدوما الرو�ســي �أليـــك�سي 
بو�شكوف، عن الأمل في �أن يتحرك الاتحاد الأوروبي تدريــجياً نحــو الحـــوار مع 

رو�سيا، بدلا من تمديد العقوبات عليها.
وقال بو�شكوف عقب لقائه في مجل�س الدوما �سفراء الاتحاد: »نعتقد �أن طريق العقوبات 
النتائج المحددة )على  �أن يجمل  �أن »الاتحاد الأوروبي يمكن  �أي مكان«، معتبرا  �إلى  لا يقود 
مرور عام بعد فر�ض العقوبات( و�أن ي�ستخل�ص هو ال�سبيل الأهم والمف�ضل، �إما �سبيل تمديد 
التعامل،  طرق  عن  والبحث  الحوار  تفعيل  باتجاه  التدريجي  التحرك  في  البدء  �أو  المواجهة 
بما في ذلك التعاون فيما يتعلق بالأزمة الأوكرانية الحادة والمعقدة جداً.« و�أ�ضاف البرلماني 

الرو�سي �أن مجل�س الدوما ي�أمل في �أن الاتحاد الأوروبي �سيختار الطريق الثاني.

النواب الأوروبيون يطالبون الاتحاد 
الأوروبي بحماية أرواح المهاجرين غير 

الشرعيين في مياه البحر المتوسط

الدوما يأمل في تحرك أوروبي للحوار مع روسيا

فــازت ع�ضـــو مجلـــ�س ال�شـــورى الدكتـــورة ثريا �أحمد عبيد، المدير التنفيذي 
ال�سابـــق ل�صنـــدوق الأمـــم المتحـــدة لل�سكـــان، بجائـــزة الأمـــم المتحـــدة لل�سكان 

للعام ٢٠١٥م.
 وقد �أن�ش�أت الجمعية العامة للأمم المتحدة هذه الجائزة في عام ١٩٨١م لتكريم �أ�صحاب 

الإنجازات المتميزة في مجالات ال�سكان وال�صحة. 

تولت  �أحمد عبيد قد  ثريا  الدكتورة  �إن   : المنا�سبة  بهذه  لها  بيان  المتحدة في  الأمم  وقالت 
قيادة �صندوق الأمم المتحدة لل�سكان في الفترة من ٢٠٠١م، �إلى ٢٠١٠م، وكانت رائدة في مجال 
�أهمية  ال�صندوق على  رئا�سة  توليها  وال�شباب, كما �شددت خلال فترة  الن�ساء  �صحة وتمكين 
العمل في �سياق خ�صو�صيات كل مجتمع، والأخذ بعين الاعتبار قيم  التنمية من خلال  تعزيز 

ذلك المجتمع الثقافية المحلية.

د. ثريا عبيد تفوز بجائزة الأمم المتحدة للسكان للعام 2015م
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البحرين تتطلع إلى شراكة 
وتعاون مع دول الاتحاد الأوروبي

خلال  البحرين  بمملكة  وال�شورى  النواب  مجل�سي  وفد  �أكد 
مقر  في  الجزيرة  �شبة  مع  للعلاقات  الأوروبي  البرلمان  وفد  لقائه 
لمزيد  تطلعه  بروك�سل،  البلجيكية  العا�صمة  في  الأوروبي  البرلمان 
من ال�شراكة والتعاون في الفترة المقبلة مع دول الاتحاد الأوروبي 
في مختلف المجالات، وبال�شكل الذي يحترم ويراعي خ�صو�صية كل 
الأوروبي  البرلمان  ر�ؤية  مع  التام  توافقه  مبدياً  و�أو�ضاعه،  طرف 
ب��شأن �أهمية مكافحة الإرهاب في المنطقة، والعمل الم�شترك للق�ضاء 
لمواجهة  الما�سة  الحاجة  م�ؤكدا  والا�ستقرار،  الأمن  وتحقيق  عليه 
الت�أثيرات والانعكا�سات ال�سلبية للإرهاب والتي تطال دول العالم 

�أجمع.

التام لأي ربط  الرف�ض  البحريني  الوفد البرلماني  �أبدى  ال�سياق  وفي هذا 
�أ�ساءت للدين الا�سلامي،  �أن هناك جماعات  بين الإ�سلام والإرهاب، م�ؤكدا 
بما يطرح الت�سا�ؤل حول من �أن�ش�أ هذه الجماعات الإرهابية التي تح�سب نف�سها 

اليوم على الإ�سلام، ومن مولها؟، م�ؤكدا �أن ال�صراع الفل�سطيني الإ�سرائيلي 
هو جوهر �أزمة ال�شرق الاو�سط، ويجب العمل على حله ب�شكل نهائي.

طالب البرلمان العربي المجتمع الدولي والأمم المتحدة ومجل�س 
الأمن الدولي وجامعة الدول العربية بالتدخل الفوري وال�سريع 
للت�صدي لما تمار�سه �إيران من انتهاكات لقرارات ال�شرعية الدولية 
في ال��شأن اليمني، وخا�صة قرار مجل�س الأمن الدولي رقم 2216 
التي  الأمل  �إعادة  لعملية  وعرقلتها  �إبريل,   14 بتاريخ  ال�صادر 

تهدف �إلى ا�ستئناف العملية ال�سيا�سية و�إعادة �إعمار اليمن.

�أ�صدره  �صحفي  بيان  في  الجروان  �أحمد  العربي  البرلمان  رئي�س  وقال 
اليمني،  ال�ش�أن  في  ال�سافر  �إيران  تدخل  �إن   « بالقاهرة:  مقره  من  البرلمان 
من  اليمن  في  الأزمة  وقود  و�إ�شعال  ال�صراع  لت�أجيج  الدائم  و�سعيها 
الحوثيين  �إمداد  في  المتمثلة  للعنف  الداعمة  �سيا�ساتها  ا�ستمرار  خلال 
 بالأ�سلحة، وخرقها الحظر الجوي والبحري لا يجب ال�سكوت عنه دوليًا » .
الخطير  الإيراني  للتدخل  الدولي  المجتمع  ت�صدي  �ضرورة  الجروان  و�أكد 
في اليمن، و�إنهاء معاناة ال�شعب اليمني من ويلات الأزمة في ظل الظروف 

الا�ستثنائية داخل وخارج اليمن.

البرلمان العربي يطالب 
المجتمع الدولي بالتصدي 
للتدخل الإيراني في اليمن
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ت�شكيل  الجل�سة  خلال  لل�سلاح  الحاملة  القوات  و�ش�ؤون  الإدارة  تنظيم  لجنة  وقررت 
هيئة لمراقبة ن�شاط الا�ستعلامات )المخابرات( فيما يتعلق بالاعترا�ض الهاتفي �أو مراقبة 

�شبكات التوا�صل الاجتماعي والاختراقات.

النواب الليبي يرفض وجود غرفتين تشريعيتن في ليبيا

لجنة برلمانية تونسية تطالب بقانون يسمح بمراقبة عمل 
الاستعلامات )المخابرات(

البرلمان الماليزي يقر قانوناً لمكافحة الإرهاب

لحل  العام  الوطني  الم�ؤتمر  مقترح  الليبي  النواب  مجل�س  رف�ض 
الأزمة الليبية، بوجود غرفتين ت�شريعيتين في ليبيا، غير �أنه ترك 
انتهاء ولاية مجل�س النواب  الباب موارباً لبحث هذا المو�ضوع بعد 

في �أكتوبر المقبل.
طبرق  في  المنعقد  المجل�س  وفد  با�سم  الناطق  القيوم  عبد  عي�سى  وقال 
)�شرق( في ت�صريحات �صحفية: »من ال�صعب الحديث عن اقت�سام �سلطة على 

الم�ستوى الت�شريعي حاليًا في ليبيا«.
الليبية،  لل�شرعية  دقيق  ب�شكل  ي�ستجيب  النواب  مجل�س  قدمه  »ما  وتابع: 
بخ�صو�ص  توافق  عن  نتحدث  �أن  يمكن  ولا  المدنية،  الدول  و�أعراف  ولقواعد 

ال�سلطة الت�شريعية، لأن العالم يعترف بمجل�س النواب ولا يعترف بغيره«.

ا�ستحداث قانون ي�سمح  �إلى  دعت لجنة برلمانية تون�سية 
بمراقبة عمل الا�ستعلامات )المخابرات( في البلاد.

القوات  و�ش�ؤون  الإدارة  تنظيم  لجنة  رئي�س  غديرة،  جلال  وقال 
الحاملة لل�سلاح بمجل�س نواب ال�شعب )البرلمان( التون�سي: �إن اللجنة 
الأمن  لجنة  مع  م�شتركة  جل�سة  عقد  �إلى  عمل  جل�سة  خلال  “دعت 
والدفاع بالمجل�س، بهدف الخروج بمبادرة ت�شريعية على م�ستوى �أع�ضاء 
الرقابة البرلمانية على هياكل  النواب لإ�صدار قانون يقر مبد�أ  مجل�س 

ون�شاط الا�ستعلامات )المخابرات( في تون�س”.
الا�ستعلامات  نجاعة  من  »الت�أكد  �إلى  المبادرة  هذه  وتهدف 
ت�ضم  لجنة  المبادرة  هذه  على  وي�شرف  �أدائها،  وتقييم  )المخابرات( 

برلمانيين ورئي�س يعيّنه البرلمان«، بح�سب غديرة.

�أقر البرلمان الماليزي قانوناً �صارماً لمكافحة الإرهاب، من ��شأنه �أن ي�سمح 
لل�شرطة باحتجاز الم�شتبه بهم دون محاكمة لمدة ت�صل �إلى �سنتين.

وذكرت وكالة الأنباء الوطنية الماليزية »برناما«، �أن »قانون درء الإرهاب« تم تمريره 
بعد 12 �ساعة من النقا�ش المكثف؛ وو�سط اعترا�ضات من نواب المعار�ضة الذين عبروا 
للحكومة,  والمعار�ضين  المنتقدين  القانون الجديد �ضد  ي�ستخدم  �أن  عن مخاوفهم من 
تعديلات،  دون  القانون  م�شروع  ل�صالح  �صوتوا  م�شرعاً   79 �أن  �إلى  »برناما«،  و�أ�شارت 
في حين �صوت �ضده 60 م�شرعاً, و�أو�ضح وزير الداخلية �أحمد زاهد حميدي، �أنه ينظر 
ب�سبب  المتزايد  المحلي  التهديد  لمواجهة  الحكومة  جهود  �ضوء  في  الجديد  القانون  �إلى 

التطرف المرتبط بجماعات مثل تنظيم )داع�ش( الإرهابي.
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يعرف �إيفلين توما�س علم الاقت�صاد في �إيجاز ب�أنه درا�سة الإن�سان في نطاق عمله و�سعيه للح�صول 

على �أ�سباب عي�شه فهو يبحث الفروع المختلفة للنظام الاقت�صادي وهو يعتمد في هذه الدرا�سة على 

الوقائع التي تنظم الحياة اليومية في دنيا الأعمال ومن ثم نجد مهمة الاقت�صادي هي و�صف هذه 

الوقائع في ترتيبها ال�صحيح.

الطعام  على  الح�صول  مقدورنا  في  كان  �أو  يبذل  جهد  دون  تتحقق  كلها  حاجاتنا  كانت  فلو 

والملب� سوالم�سكن دون �أن نقدم عملًا نك�سب من ورائه ما ندفعه �أو ندفع بع�ضه مقابل الح�صول على 

هذه الأ�شياء ما قامت �ضرورة البحث الاقت�صادي وما كانت هناك حاجة �إليه.

لقد �أوجز الاقت�صاديون الحديث فقالوا �إن الإن�سان الذي يواجه دائما م�شكلة الاختيار هو دائما 

يدبر ويقت�صد في هذه الناحية �أو تلك �سواء في ذلك ما يكون في ال��شؤون المنزلية �أو في دائرة عمله.

�إذ لو كان لدينا من الوقت ومن الموارد ما نريد لما قامت دواعي الاقت�صاد ولما ن��شأت م�شكلة الاختيار 

بل لما كانت هناك م�شاكل اقت�صادية.

�إننا نواجه دائما مفا�ضلات اقت�صادية ت�ضطرنا �إلى تدبير �أمورنا ومواردنا ووقتنا بحيث نحقق 

بها  �أق�صى ما يمكن تحقيقه من حاجاتنا ورغباتنا.

�إلى  والم�ستهلك م�ضطرون جميعا  والكاتب والمدر�س  الم�صنع  الأعمال و�صاحب  الطبيب ورجل  �إن 

�إنفاق  �أو  �أمور فالطبيب النا�شئ يقارن بين مزاولة مهنة الطب دون تخ�ص�ص  �أمر من عدة  اختيار 

الأعمال  ورجال  الم�صانع  و�أ�صحاب  الطب  فروع  من  فرع  في  التخ�ص�ص  �سبيل  في  النقود   من  مزيد 

يفا�ضلون بين �ضروب الإنتاج المختلفة لتحقيق �أق�صى ربح ممكن والم�ستهلكون يختارون ما ينفقون 

فيه نقودهم بحيث يحققون �أق�صى  درجة ممكنة من �إ�شباع حاجاتهم.

هذه  ف�إن  ذلك  ومع  كذلك  الكمية  �إلى  تتعداه  بل  النوع  على  تقت�صر  لا  هذه  الاختيار  وم�س�ألة 

�أن  �أمور يمكن  القرارات هي التي تبين طبيعة الن�شاط الاقت�صادي ومداه فاختيار واحد من عدة 

يكون احدها بدلا منه هو �أ�سا�س النظام الاقت�صادي.

ولذا تقع على عاتق رجل الاقت�صاد مهمة فح�ص الظواهر الاقت�صادية وترتيبها على الوجه 

الذي يو�ضح الطريقة المعقدة ل�سير النظام الاقت�صادي، وي�شرحها ب�شكل مي�سر حتى ت�سهل درا�ستها 

وتتي�سر متابعة  فح�صها وتحليلها وا�ستنباط المبادئ الاقت�صادية التنظيمية.

�إن رجل الاقت�صاد بقدرته الم�ستمدة من درا�سته للنظام الاقت�صادي على التنب�ؤ انه ي�ؤدي خدمة 

جليلة للمجتمع �إذ ي�ستطيع تقدير الأخطار والتنبيه عليها.

ودرا�سة الاقت�صاد - بناء على ما �سبق - �أداة نافعة في معالجة م�شاكل الحياة الحديثة فهي تبين 

لنا النتائج المترتبة على �سلوكنا م�سلكاً معيناً في تدبير الجانب المادي من حياتنا وتعيننا على مواجهة 

�إلى ال�صواب ويجنبنا الكثير من  م�شكلة الاختيار بين البدائل المتاحة، مما يجعل قراراتنا اقرب 

الأخطاء عند تدبير �أمورنا الاقت�صادية واتخاذ القرارات للم�سائل الاقت�صادية المختلفة.

�أ. د /  زيد بن محمد الرماني
ع�ضو هيئة التدري�س

 بجامعة الإمام محمد بن �سعود الإ�سلامية

رجل الاقتصاد والمسؤولية الملقاة على كاهله  !! )2-2(
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شوريات

د. عبد الله بن �إبراهيم الع�سكر
ع�ضو مجل�س ال�شورى

في كل زيارة خارجية لي �ضمن وفد �شورى يثور �س�ؤال من قِبل بع�ض الم�ضيفين لنا عن ا�سم مجل�س 

ال�شورى. وهو على تكراره �أخف عندي من �أن يعمد بع�ض الزملاء �إلى ترجمة ا�سم مجل�س ال�شورى �إلى 

اللغة الإنجليزية. وقد كتبت مرارًا عن هذه الم�س�ألة. وقلت �أنه لا ي�صح �أن نترجم ا�سم مجل�س ال�شورى 

ل�سببين: الأول �أن الأ�سماء لا تترجم. وال�سبب الآخر �أنه لا يوجد مقابل دقيق في اللغات الأجنبية 

 consultative لم�سمى ال�شورى. لهذا يعمد بع�ض الزملاء �إلى ترجمة ال�شورى بكلمة �إنجليزية وهي

ال�شورى، ذلك �أن الترجمة تعني ا�ست�شاري، والفرق كبير  مجل�س  ت�صف  لا  الترجمة  وهذه   council
العربية،  اللغة  في  به  المق�صود  مجل�س  تعني  لا   council كلمة  �إن  ثم  والا�ست�شاري.  ال�شورى  بين 

�إ�ضافة �إلى �أن لهذه المفردة الإنجليزية �إيحاءات كن�سية لا تن�سجم مع مدلول الكلمة العربية.

وفي  الأجنبية  الأدبيات  في  ينت�شر  حتى  بالعربية،  يُنطق  فقط،  ال�شورى  مجل�س  يُقال  �أن  و�أرى 

الإعلام الغربي كما انت�شرت كلمات عربية مثل: انتفا�ضة، وجهاد, ومئات الكلمات العربية، ثم دخلت 

القامو�س الغربي في هذا الع�صر. ومن يراجع قامو�س وب�ستر Webster في �آخر طبعة �سيجد مئات 

الكلمات العربية مكتوبة بحروف لاتينية. وكنت �أقول لمن ي�س�ألني عن مجل�س ال�شورى ب�أنه البرلمان 

ال�سعودية، مثله مثل كثير من برلمانات  العربية  المملكة  نابعاً من تراث  ا�سمًا  ال�سعودي، ولكنه يحمل 

مجل�س  مثل:  المحلية  وثقافتها  تراثها  من  المنبعثة  الخا�صة،  م�سمياتها  تحمل  عديدة  دول  في  دولية 

الأمة في الكويت، �أو مجل�س ال�شعب في �سوريا، �أو الدوما في رو�سيا الاتحادية، �أو الكونجر�س في الولايات 

المتحدة الأمريكية، �أو الجمعية الوطنية في فرن�سا، �أو مجل�س ال�شعب في م�صر، �أو الهيئة الت�شريعية في 

ال�صين ال�شعبية. �أو مجل�س الدايت في اليابان. �أو مجل�س ال�سيناتورز في الاتحاد الأ�سترالي، �أو التجمع 

القومي في بلغاريا، �أو المركز القانوني في جزيرة هونج كونج، �أو الكني�ست في �إ�سرائيل, �أو مجل�س العموم 

في بريطانيا.  

ا الإنجليزي قليل ما ي�ستعمل مفردة ال�شورى �أو مجل�س  ومما يزعجني �أن الإعلام الغربي خ�صو�صً

ال�شورى. وعو�ضاً يقول جملة ت�صف طبيعة عمل مجل�س ال�شورى. وقد د�أبت وكالة رويترز على ا�ستعمال 

 an appointed body that advises the :هذه الجملة عند الحديث عن مجل�س ال�شورى وهي

وب�سبب هذه الجملة و�أ�شباهها لم ينت�شر م�سمى مجل�س ال�شورى كما   ,government on policy
انت�شرت م�سميات عديدة لبرلمانات دولية. 

مجل�س  طبيعة  النا�س  �أذهان  في  يُر�سّخ  عمل  هو  بل  منا�سبًا،  �إعلاميًا  �أداءً  لي�س  ال�صفة  ا�ستعمال 

الوفود  لقاء  عند  ترجمته  دون  ال�شورى  مجل�س  مفردة  ا�ستعمال  علينا  وبالتالي  الحالية.  ال�شورى 

الأجنبية �أو التعامل مع الإعلام الغربي.

مسألة للنقاش
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